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GABINETE DO PREFEITO

Prefeito: Darci José Lermen | N
Chefe de Gabinete: Jodo José Corréa
Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete@parauapebas.pa.gov.br

GABINETE DO VICE- PREFEITO
Vice-Prefeito: Jodo José Trindade

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete.vice@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SEMAD
Secretario: Cassio Al

Olivi
Tolr (04) 3346.1234 / (94) 3346- 1262  /(94) 3346-2141 / (94) 3346-2383

E-mail: semad@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO - SEGOV
Secretario: Wesle%/ Rodrigues Costa

Tel.: (94) 33

E-mail: segov@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ
Secretaria: Maria Mendes da Silva

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: sefaz@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
Secretario: Natal Ferreira da Silva

Tel.: (94) 3356-1800 (94) 3356- 1815 (94) 3356-1816
E-mail: semob@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
Secretario: José Leal N

Tel.: (94) 3346- 7557/2018

E-mail: gabinete.semed@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMSA

Secretario: Alan P

Tel.: (94)3346- 1020 / (94%3346 1310 / (94) 3346-8533 - Ramal 219
E-mail: semsa@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Secretario: Celso Valério Nascimento Per

Tel.: (94) 3346-6225 / (94) 3346-8224 / (94) 3346 8225 / (94) 3346-8232

E-mail: semas@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE-SEMMA

Secretario: Thomaz de A umo Pereira Braga
Tel.: (94) 3346-3987 / (9 2)3346 1456
E-mail: semma@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SEMURB
retario: Morvan

Cabral Abre
K T(54) 3356-1482 | (94) 3546- 7262 Whatsapp: (94) (94) 981163909

E-mail: semurb@parauapebas.pa.gov.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO SEHAB
Secretano Jose Orlando Menezes Andrade

Tel.: (94) 3356-0934

E-mail: sehab@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
EFESA DO CIDADAO - SEMSI

Secretarlo Denis Gabriel Assungao

Tel.: (94) 3346-2182

E-mail: semsi@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - SEDEN
Secretarlo Joao Eduardo Fontana

Tel.: (94) 3 908

E-mail: seden@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU
Secretdria: Ralann¥ Rodrigues de Souza

Tel.: (94) 33

E-mail: sec. mulher@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT
Secretario: Sandra dos Santos Silva

Tel.: (94) 3346-2007

E-mail: secult@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODU(;AO RURAL - SEMPROR
Secretario: Milton Zimmer Schneider

Tel.: (94) 3346-8220 / 8221

E-mail: sempror@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
Secretarla Lla da Costa Miranda

Tel.: (94) 3 268

E-mail: semel@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR
Secretana Marcos Alexandre Gongalves dos Santos
Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semtur@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE MINERACAO
ENERGIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - MMECT

Secretario: Leandro Brandao

Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semmect@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUV
Secretarlo Mayara Morais

: (94) 3346-7679
E ma|I sejuv@parauapebas.pa.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Presidente: Rafael Ribeiro Oliveira

Tel.: (94) 98407-6124

E-mail: atendlmento@parauapebas pa.leg.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS
Diretor xecutwo EIson Cardoso de Jesus

Tel.: (94) 3346-7261

E-mail: atendlmento@saaep com.br

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Procuradora: Kenia Tavares de Oliveira

Tel.: (94) 3346-1005 / (94) 3346-8195

E-mail: procuradoria@parauapebas.pa.gov.br

CENTRAL DE LICITA(;GES E CONTRATOS - CLC
Coodenadora: Fabiana de Sousa nascimento

Tel.: (94) 3356-3482

E-mail: licitacao@parauapebas.pa.gov.br

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Controladora: Julia Beltrdo Dias Praxedes

Tel.: (94) 3327-7414 | Ramal 2197

E-mail: controladoria@parauapebas.pa.gov.br

ASSESSORIA DE COMUNICACI\O - ASCOM

Secretario: Sergio Wilson Ramos

Tel.: (94) 3356-0531 | (94) 3356-1614

E-mails: ascom@parauapebas.pa.gov.br / imprensa@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC
Coordenador: Erick Souza Nascimento

Tel.: (94) 3356-2597 ou 199

E-mail: defesa.civil@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO - DTIC
Diretor: Vicente Emerson Chagas Reis

Tel.: (94) 3346 -1005 | Ramal 2221

E-mail: informatica@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA - CMRF
Coordenador: José Alves de Lima

Tel.: (94) 3346-7261/ (94) 3346 - 7262 | Ramal 205

E-mail: cmrf@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA DE TREINAMENTO E RECURSOS HUMANOS - CTRH
Coordenadora: Elveni Dalferth

Tel.: (94) 3346-7254 / (94) 3346-7255

E-mail: ctrh@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO MUNICIPAL - DAM
Diretor:

Tel.: (94) 3346-8209 / (94) 3346-8207

E-mail: dam@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - DMTT
Diretor: Ezequiel Assungao da Silva

Tel.: (94) 3356-0611

E-mail: dmtt@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE RELACOES COM A COMUNIDADE - DRC
Diretor: Andrew Silva de Souza

Tel.: (94) 3346-8218

E-mail: drc@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROMOCAO DOS DIREITOS INDIGENAS
- COMPDI

Diretor: Girlan Pereira da Silva

E-mail: dri.gabin@parauapebas.pa.gov.br

POLO MOVELEIRO

Coodenador: Luis Carlos Mendes de Carvalho
Tel.: (94) 3356-0908

E-mail: seden@parauapebas.pa.gov.br

PROGRAMA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
Coordenadora: Evellyn Salomdo Melo Moutinho

Tel.: (94) 3346 - 7252 / 7253 | 151

E-mail: procon@parauapebas.pa.gov.br

OUVIDORIA

Coordenadora: Gracieli Brito

Tel.: (94) 3356-0772 / 99191-1787
E-mail: ouvidoria@parauapebas.pa.gov.br

CONVENIOS

Coordenador: Cleverland Carvalho de Aratjo
Tel.: (94) 3346-1005 | Ramal 2241

E-mail: coordconvenios@parauapebas.pa.gov.br
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EXECUTIVO

PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

DECRETOS

DECRETO N° 406, DE 11 DE MARCO DE 2024.
Exonera servidor que especifica.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes
que Ihe conferem o artigo 71, inciso XVII da Lei Orgénica Municipal e nas
disposigdes da Lei Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Exonerar a servidora Derinalva Silva Lima, do cargo de Assessor
Especial VIII, CCA-9, lotada no GABINETE.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 6 de margo de 2024.
Parauapebas-PA, 11 de margo de 2024.
DARCI JOSE LERMEN
Prefeito Municipal

Protocolo: 20636
DECRETO N° 407, DE 11 DE MARCO DE 2024.
Exonera servidor que especifica.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem o artigo 71, inciso XVII da Lei Orgénica Municipal e nas
disposigdes da Lei Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a servidora Joana Pereira Barboza, do cargo de Assessor
Especial IX, CCA-10, lotada no GABINETE.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 6 de margo de 2024.
Parauapebas-PA, 11 de margo de 2024.
DARCI JOSE LERMEN
Prefeito Municipal

Protocolo: 20637
DECRETO N° 418, DE 12 DE MARCO DE 2024.
Exonera servidor que especifica.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas
disposigdes da Lei Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Exonerar a servidora Marcia Heringer Pereira, do cargo de Assessor
Especial XI, CCA-12, lotada no GABINETE.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de 21 de margo de 2024.
Parauapebas-PA, 12 de margo de 2024.
DARCI JOSE LERMEN
Prefeito Municipal

Protocolo: 20638

REPUBLICAGCAO do DECRETO N° 420, de 12 de margo de 2024,
publicado anteriormente no Diario Oficial Eletréonico do Municipio,
Edicdo N° 661 de 13 de margo de 2024, sob o Protocolo N° 20624.
DECRETO N° 420, DE 12 DE MARCO DE 2024.

DISPOE SOBRE AS PROPOSTAS DE CELEBRAGAO DE PARCERIAS PROVENIENTES
DE EMENDAS PARLAMENTARES MUNICIPAIS JUNTO AS ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC'S, PARA O EXERCICIO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o artigo 71, inciso VI da Lei Organica Municipal, e nas
disposigdes previstas nas Leis Federais n® 9.504/1997 e n°® 13.019/2014;
CONSIDERANDO que neste ano ocorrerdo eleigdes municipais, devendo ser
observadas as vedagGes aos agentes publicos dispostas no art. 73, §10, da
Lei n°® 9.504, de 30 de setembro de 1997 - Lei das Eleigdes;
CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto Municipal n® 1.100, de 02 de
setembro de 2019, e da Instrugdo Normativa n® 01/2023 da Coordenadoria
de Projetos Especiais, Captacdo de Recursos e Gestdo de Convénios-
COPEC, que regulamenta a tramitagdo das propostas de celebragdo de
parcerias provenientes de emendas parlamentares municipais junto as
Organizagbes da Sociedade Civil - OSCs;

CONSIDERANDO as exigéncias contidas no §1°, do art. 1°, da Lei n°
101/2000, que expressa a responsabilidade na gestdo fiscal dentro da
administracdo publica, a qual fixa a obrigatoriedade de manter equilibrio
das contas publicas.
RESOLVE:
Art. 10 Os valores a serem repassados para as organizagdes da sociedade
civil - OSCs, em razdo da celebragdo de termos de parceria previstos na Lei
n° 13.019/2014, no exercicio de 2024, ficam limitados aqueles repassados
no exercicio de 2023.
§1° As instituiges que celebraram termos de parceria em mais de uma
secretaria municipal, no ano de 2023, somente poderdo celebrar novos
termos em valores correspondentes aos ja executados no exercicio
anterior, desde que tratem de programa, agdo ou projeto que possuam os
mesmos objetos daqueles ja executados.
8§20 As OSCs contempladas com recursos provenientes de emendas
parlamentares somente poderdo firmar termos de parceria que tratem de
programa, agdo ou projeto que ja tenham sido executados no ano anterior
com a Administragdo Publica, ainda que por meio de entidade diversa.
§30 N&do poderdo celebrar parcerias neste ano de 2024, mediante dispensa
ou inexigibilidade, as instituicGes que ndo firmaram parceria com a
administragdo publica municipal no ano de 2023.
Art. 20 Os materiais utilizados para personalizar a decoragdo de eventos
dispostos nos planos de trabalho ndo se confundirdo com servigos de
publicidade, nem tampouco se limitardo aos seus valores.
§10 Os servigos de publicidade permanecerdo com as limitagdes de valores
previstas no art. 25, §1°, da Instrugdo Normativa n® 001/COPEC, de 03
de maio de 2023.
§20 Configura-se como servigo de publicidade a produgdo de midias
audiovisual, carros de som, cartazes, outdoors, ou qualquer outro meio
utilizado para divulgagdo dos eventos.
Art. 39 Fica fixado o limite de até 10% (dez por cento) do valor global
das parcerias deste ano para ser empregado em servigos de assessoria/
consultoria, desde que respeitado o limite maximo de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais).
Paragrafo Unico. No limite disposto no caput deste artigo sera considerada
a soma de todos os servigos de assessoramento técnico e/ou consultoria,
sejam eles de natureza contdbil, administrativa ou juridica.
Art. 49 Fica fixado o dia 30 de junho de 2024 como data limite para a
celebragd@o dos termos de parcerias previstos na Lei n® 13.019/2014.
§1° O limite de celebragdo disposto no caput deste artigo ocorre em virtude
das vedagdes eleitorais de transferéncias de recursos nos 90 (noventa)
dias que antecedem o pleito eleitoral 2024.
§20 Todas as propostas de celebragdo de termos de parceira que estiverem
tramitando e que ndo sejam concluidas até a data prevista no caput deste
artigo serdo arquivados de oficio.
§3° Ndo estardo vinculadas na limitagdo deste artigo as parcerias que ndo
se enquadrarem nas vedagoes eleitorais, bem como aquelas que tiverem
sido celebradas no ano de 2023 e estiverem no calendario oficial municipal.
Art. 5° O valor dos vencimentos do pessoal contratado para desempenhar
fungBes previstas nos planos de trabalho das parcerias municipais
celebradas com as OSCs levarad em consideragdo aquele que é comumente
praticado no mercado trabalho.
Paragrafo Unico. Os vencimentos basicos dos prestadores de servigo das
parcerias ndo poderdo ultrapassar os valores dos vencimentos basicos,
conforme os limites dispostos na Lei n® 5.251, de 29 de junho de 2023,
quando existirem fungGes e atribuigdes correspondentes.
Art. 6° Poderdo ser apresentadas novas propostas de parceria mesmo
estando vigente as parcerias celebradas em 2023.
Paragrafo Gnico. As entidades que vierem a celebrar parcerias novas deveréo
apresentar planos de trabalho com atividades a serem desempenhadas
somente apds o encerramento da parceria em vigor.
Art. 79 A Coordenadoria de Projetos Especiais, Captacdo de Recursos e
Gestdo de Convénios - COPEC e a Controladoria Geral do Municipio - CGM
ficam autorizadas a publicar portaria conjunta fixando a base salarial das
fungdes dispostas nos planos de trabalho das parcerias a serem celebrados
no exercicio de 2024, que deverd levar em consideragdo a média dos
salarios base das parcerias celebradas nos 3 (trés) anos anteriores.
Paragrafo Unico. A portaria conjunta de que trata o caput deste artigo
devera ser observada nas propostas de celebragdo de todos os termos de
parceria a serem celebrados no exercicio de 2024.
Art. 80 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
Parauapebas-PA, 12 de margo de 2024.
DARCI JOSE LERMEN
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo: 20640

PROCON

OUTROS

TERMO DE NOTIFICAGCAO - CARTA IMPRESSA

Numero de Atendimento: 24.03.0163.001.00150-3

DADOS DO FORNECEDOR

Nome Fantasia: MT REPRESENTACOES

Razdo Social: MAYLANE DA SILVA CONCEICAO 55395430253

CNPJ: 40.862.269/0001-00

Enderego de Correspondéncia: 5

Enderego: RUA 18, N°75 - BAIRRO UNIAO - Parauapebas - PA - 68515-000
E-mail Institucional:
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DADOS DO CONSUMIDOR
Consumidor: JADILENE FERNANDES ARAUJO
CPF/CNPJ:
Enderego:
E-mail:
O consumidor compareceu a este 6rgédo apresentado os seguintes fatos:
Relato:
Relata a consumidora que no dia 12/12/2023 contratou um consorcio de
uma carta de crédito de imével que seria no valor de R$ 160.000,00 (
cento e sessenta mil reais), pagando uma entrada o valor de R$15.000,00(
Quinze mil reais) mas 198 parcelas no valor total de R$1.145,00( Mil
cento e quarenta e cinco reais ), a consumidora alega que ja pagou o
valor R$15.000,00 ( Quinze mil reais), até a presente data, a consumidora
informa que houve uma promessa de contemplagdo perante o valor da
entrada e até agora ndo foi contemplada conforme informada no ato da
contratagdo que seria no prazo de 15 dias.
Pedido:
Requer a consumidora o cancelamento do contrato e a devolugdo dos
valores pagos, integralmente, haja visto o ndo cumprimento dos servigos
ofertados.
Banco Santander
Agéncia: 2964
Conta Corrente: 02003274-1
Do qual a consumidora é o titular da conta.
Art 6° - Sdo direitos basicos do consumidor:
Art 60, III - a informagdo adequada e clara sobre os diferentes produtos
e servigos, com especificagdo correta de quantidade, caracteristicas,
composicdo, qualidade e prego, bem como sobre os riscos que
apresentem (Redagdo dada Lei n° 12.741, de 8.12.2012);
Art 6°, IV - a protecdo contra a publicidade enganosa e abusiva, métodos
comerciais coercitivos ou desleais, bem como contra praticas e clausulas
abusivas ou impostas no fornecimento de produtos e servigos;
Art 6°, VII - o acesso aos 0Orgdos judicidrios e administrativos, com
vistas a prevengdo ou reparagdo de danos patrimoniais e morais,
individuais, coletivos ou difusos, assegurada a protegdo juridica,
administrativa e técnica aos necessitados;
Art 69, VIII - a facilitacdo da defesa de seus direitos, inclusive com a
inversdo do 6nus da prova, a seu favor, no processo civil, quando, a
critério do juiz, for verossimil a alegagdo ou quando for ele hipossuficiente,
segundo as regras ordinarias de experiéncias;
Art 30 - Toda informagdo ou publicidade, suficientemente precisa, veiculada
por qualquer forma ou meio de comunicagdo com relagdo a produtos
e servigos oferecidos ou apresentados, obriga o fornecedor que a fizer
veicular ou dela se utilizar e integra o contrato que vier a ser celebrado.
Art 35 - Se o fornecedor de produtos ou servigos recusar cumprimento
a oferta, apresentagdo ou publicidade, o consumidor podera,
alternativamente e a sua livre escolha:
Art 35, III - rescindir o contrato, com direito a restituicdo de quantia e
eventualmente antecipada, monetariamente atualizada, e a perdas e danos.
Art 37 - E proibida toda publicidade enganosa ou abusiva.
Art37, 8§19 - Eenganosa qualquer modalidade de informagdo ou comunicagdo
de carater publicitario, inteira ou parcialmente falsa, ou, por qualquer
outro modo, mesmo por omissdo, capaz de induzir em erro o consumidor a
respeito da natureza, caracteristicas, qualidade, quantidade, propriedades,
origem, preco e quaisquer outros dados sobre produtos e servigos.
Art 39 - E vedado ao fornecedor de produtos ou servigos, dentre
outras praticas abusivas:
Art 39, II - recusar atendimento as demandas dos consumidores,
na exata medida de suas disponibilidades de estoque, e, ainda, de
conformidade com os usos e costumes;
Art 39, IV - prevalecer-se da fraqueza ou ignorancia do consumidor,
tendo em vista sua idade, salde, conhecimento ou condigdo
social, para impingir-lhe seus produtos ou servigos;
Art 39, V - exigir do consumidor vantagem manifestamente excessiva;
Art 39, VI - executar servigos sem a prévia elaboragdo de orgamento e
autorizagdo expressa do consumidor, ressalvadas as decorrentes de
praticas anteriores entre as partes;
O Procon Municipal de Parauapebas - PA, nos termos da Lei n°® 8.078/90,
que dispde sobre a protegdo do consumidor, NOTIFICA Vossa Senhoria,
para que encaminhe resposta com posicionamento conclusivo acerca da
reclamacgdo acima relacionada. Para tanto, fica estabelecido o prazo de
20(vinte) dias corridos a contar do recebimento desta, para apresentagao
da resposta impressa junto a este érgdo, conforme art. 42 do Decreto
Federal n° 2.181/97 e art. 8° do Decreto Municipal n® 186/03, sendo
que em caso de composigdo amigavel, solicitamos o encaminhamento de
documentagdo comprobatdéria do atendimento ao pleito do consumidor.
Ressaltamos que, compete ao notificado a comprovagdo dos fundamentos
de sua impugnacgdo, nos termos do art. 44 do Decreto Federal 2.181/97 e
art. 80 do Decreto Municipal n® 186/03.
Nos casos de reclamagdes que envolvam outras empresas, ligadas ao
servigo ou produto adquirido, o fornecedor devera apresentar documento
formal de atendimento da demanda. Assim como, na hipotese de haver
mais de um fornecedor envolvido, pelo principio da solidariedade, a
reclamada devera interagir com 0 mesmo e apresentar tal resultado.
Ressalta-se que a resposta deverd ser encaminhada para o enderego deste
Procon, situado na Rua Araguaia, n° 40, Bairro Rio Verde, Parauapebas -
PA, CEP 68515000. O documento deverd mencionar, obrigatoriamente, o
numero do atendimento, bem como o nome e o CPF do consumidor. Caso
esses dados ndo sejam citados, a resposta ndo serd juntada a reclamagao
e, portanto, sera desconsiderada.
A auséncia de manifestagdo no prazo ora estabelecido ou a falta de
resposta conclusiva, esse 6rgdo apreciara a fundamentagdo da reclamagéo
do consumidor, para efeito da inclusdo no Cadastro de Reclamagdes
Fundamentadas, nos termos do art. 44 da Lei 8.078/90, prosseguindo o
tramite da reclamacgédo, nos termos dos artigos 45, 46 e 47 do Decreto
2.181/97, além das possiveis sangGes administrativas previstas no Cédigo
Defesa do Consumidor e legislagGes correlatas.
13 de Margo de 2024

Protocolo: 20628

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

COORDENADORIA DE TREINAMENTOS E
RECURSOS HUMANOS

EDITAIS

ESTADO DO PARA

MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

4° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital N° 001/2024 - PMP
AVISO DE CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Parauapebas, no uso de suas atribuicdes, torna
plUblica a CONVOCACAO dos candidatos aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado - Edital n® 001/2024 - 40 PSS, destinado a
contratagdo por prazo determinado para as fungdes correspondentes aos
cargos do quadro de pessoal da Prefeitura e CONVOCA para comparecerem
nos dias 21 e 22 de margo de 2024 conforme cronograma de habilitagdo
que ficard disponivel no site da prefeitura https://parauapebas.pa.gov.
br/concursos-de-parauapebas/processo-seletivo-simplificado-pss-2024-
no-01-2024/, na sede da Coordenadoria de Treinamentos e Recursos
Humanos - CTRH, localizada no Bairro Rio Verde, Rua Tiradentes, S/N,
esquina com Av. Tancredo Neves, Parauapebas/Para, munido de original e
copia legivel dos documentos, das certiddes e da via original dos exames,
conforme Edital N© 001/2024 - 4° PSS.

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - ZONA URBANA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

ORDEM - COTA - NOME:

270 - CATIANE FEITOZA ARAUJO; 271 - LEILA COSTA PALHANO; 272
- ELIANE LOPES DE FRANCA; 273 - CLERISMAR DOS SANTOS RIBEIRO
SILVA; 274 - RAIMUNDA CRISTINA CUNHA SILVA CUNHA; 275 - MARAIA
DA CRUZ SANTOS SILVA; 276 - NILDA REIS SANTOS; 277 - CRISLENY
SILVA SANTANA RODRIGUES; 278 - EDILEUSA RIBEIRO DA SILVA; 279
- MIRTES CRISTINA SIMAS COSTA; 280 - MANOEL SILVA BRAGA; 281
- MEIRIJANE DE MARIA SANTOS; 282 - LUCIANA BARRETO BARBOSA
SILVA; 283 - VANIA CRISTINA SANTOS DA SILVA; 284 - MARLUCIA DOS
SANTOS CARDOSO; 285 - MARIA DOS SANTOS DA SILVA; 286 - LEILA
DA SILVA BATISTA; 287 - LUZIANE SOUZA BATISTA DOS SANTOS; 288
- GESSILENE PINTO CABRAL SILVA; 289 - ZILMA VIEIRA MACEDO; 290 -
EDILENE PONTES COSTA; 291 - CELIJANE SILVA LIMA; 292 - MARIA LEIA
GOMES OLIVEIRA; 293 - MARLUCIA LIMA DE ANDRADE; 294 - MARCIA
SOUSA CONCEICAO; 295 - DARLENE DA CONCEICAO MENDES; 296 -
NATHALIA NEVES SOARES.

FUNCAO: CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - PALMARES II

ORDEM - COTA - NOME:

15 - JQSE LUIZ DE MORAIS.

FUNCAO: MERENDEIRO - ZONA URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

ORDEM - COTA - NOME:

309 - RAYANE MENDES MORENO SERRA; 310 - THATILA MAYELLI DE
OLIVEIRA MARTINS; 311 - TATIANE DE SOUZA REIS; 312 - LUANA
FERREIRA DA SILVA; 313 - ROSANGELA DOS ANJOS SILVA; 314 -
LUCIANA SILVA MORAIS; 315 - LUANA DE SOUZA CRUZ; 316 - FERNANDA
DOS SANTOS SOUSA OLIVEIRA; 317 - ALESSANDRA RIBEIRO SOUZA
DA SILVA; 318 - EVELIN CRISTINA RIBEIRO DE SOUSA CHAVES; 319
- ANDREA KESSIA LIMA PEREIRA; 320 - RITA MARIA GOMES SOARES;
321 - FRANCISCA MARIA DE OLIVEIRA; 322 - ALESSANDRA DA SILVA
CALDAS; 323 - MARIA ELIZABETH MORENO DA SILVA MARTINS; 324
- ANA PAULA DE SOUSA NASCIMENTO; 325 - CRISTIANE PEREIRA DOS
SANTOS; 326 - JACIANE DIONISIO DE SOUZA DA SILVA; 327 - ERICA
RODRIGUES MAIA; 328 - MARIA APARECIDA MARQUES PEREIRA; 329 -
EUSA MARIA FURTADO FEITOSA.

FUNCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - ZONA URBANA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

ORDEM - COTA - NOME:

43 - EDULA INES OSTERMANN; 44 - MARIA HIOLANDA MENESES DUARTE;
45 - MARIA VANUSA MACHADO COELHO; 46 - ANTONIA REGINA SOARES
DA HORA; 47 - GILDENIR ALVES MESQUITA; 48 - BETANIA MACIEL DE
CARVALHO; 49 - ELISAFAN MIRANDA PINHO DOS SANTOS; 50 - JARILENE
ALENCAR DE DEUS; 51 - MARINALDA BRITO CARDOSO; 52 - MICHELE DE
MELO; 53 - SIDNEIA MARTINS CORREA MUNIZ; 54 - HANGRA FEITOSA
DA SILVA; 55 - MARCIA CRISTINA DOS SANTOS COSTACHABAB; 56 -
WALDENE MACEDO SILVA DE SOUSA.

FUNCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - APA DO IGARAPE GELADO
ORDEM - COTA - NOME:

5 - LEUILDES SANTOS DA SILVA.

FUNCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - ASSENTAMENTO CARAJAS
ORDEM - COTA - NOME:

3 - MARA CRISTINA PEREIRA.
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FUNGAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - CARIMA

ORDEM - COTA - NOME:

4 - THALITA LUANA SANTOS SOUSA; 5 - WEMELY LIMA DE ANDRADE.
FUNCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - CEDERE I

ORDEM - COTA - NOME:

5 - ESDRA FERNANDES DA SILVA SANTOS;
SILVA MOREIRA.

FUNCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - PA 275

ORDEM - COTA - NOME:

2 - GERLANE KARLA MORAES OLIVEIRA.

FUNGCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - PA ALTO BONITO

ORDEM - COTA - NOME:

2 - JORDANIA LIMA DA CUNHA SOUSA.

FUNGCAO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR/SECRETARIA DE
EDUCACAO - SEMED - ZONA RURAL - PALMARES I1

ORDEM - COTA - NOME:

13 - ROSANGELA DE ARAUJO FREITAS DOS SANTOS; 14 - ANTONIO SILVA
MORAES; 15 - CINDY DE SOUZA CARVALHO; 16 - RAIANE RODRIGUES
VIEIRA; 17 - DHONE COSTA LIMA; 18 - ELCIRLEIA LIMA SARAIVA DUTRA.
FUNCAO: MOTORISTA - VEICULOS LEVES ZONA URBANA - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

ORDEM - COTA - NOME:

16 - SEBASTIAO DA SILVA DUARTE; 17 - JEFERSON ALMEIDA DA COSTA.
FUNCI\O_:_ VIGIA - ZONA URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED

ORDEM - COTA - NOME:

377 - THIAGO ALVES ALMEIDA; 378 - JOEL PONTES LIMA; 379 - RAYFRAN
DA SILVA MORAES; 380 - ADRYAN LUIS SILVA DA SILVA; 381 - MAYCOM
MENDES DA SILVA; 382 - BEATRIZ MATOS PEDROZA; 383 - VICTORMAR
OLIVEIRA ABREU; 384 - INGRID RODRIGUES POMPEU; 385 - RONY
DARTOON RODRIGUES SILVEIRA.

FUNCAO: AUXILIAR DE COZINHA - ZONA URBANA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

1 - DANIELLE ALMEIDA BORGES; 2 - MARIA DALVA BATISTA DIAS; 3
- DEUSILENE DA CONCEIGAO SOUZA; 4 - ANA MARIA LIMA MOTA; 5 -
IRACEMA GOMES PEREIRA VERAS.

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - ZONA URBANA - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

13 - POLIANA SOUSA; 14 - JUCILENE MENDONCA; 15 - ROSA MARIA DE
ARAUJO SILVA; 16 - ELIEME SIMAO DA SILVA; 17 - ROSILDA ACELINO
DA CONCEIGAO; 18 - JOSELY MOREIRA DA SILVA; 19 - EDNA ARAUJO
SILVA BORGES; 20 - SUELI RODRIGUES FERREIRA SOUSA; 21 - DINAIR
SOARES DE ARAUJO; 22 - MIRIAN LINHARES SILVA; 23 - MARIA DA PAZ
CARDOSO DE SOUSA; 24 - DEUBLA DA COSTA SANTOS RODRIGUES;
25 - VANDERLEY LINO DOS SANTOS; 26 - LUZILEUDE VIEIRA PEREIRA;
27 - MARIA INES CARDOSO DE SOUSA; 28 - ANTONILDA RODRIGUES
DE MATOS SIQUEIRA; 29 - MARIA DA CONCEICAO TEIXEIRA DIVINO;
30 - JAILMA SIQUEIRA DOS SANTOS SILVA; 31 - RITA DE CASSIA SOUSA
FERNDAS; 32 - JUSSARA FERREIRA DE SALES; 33 - SARA PEREIRA DOS
SANTOS; 34 - DINALVA DA SILVA SOUSA; 35 - ELIETE DA SILVA SANTOS;
36 - LUZENIR BARBOSA SILVA DE OLIVEIRA; 37 - ANGRA CARDOSO
DA SILVA; 38 - RAIMUNDA FRANCISCA BOAS FERRIRA; 39 - REGINA
GOMES; 40 - EUDINEIA SILVA RODRIGUES; 41 - POLIANA PEREIRA DOS
SANTOS; 42 - LUCIANA ALMEIDA DA SILVA; 43 - MARILZA MARCHAO DE
CARVALHO; 44 - LUCIANE DA SILVA DE SOUZA; 45 - LILIANE DOURO
DA CRUZ; 46 - FRANCISCA DAS CHAGAS PEREIRA DA SILVA; 47 - JOSE
ANDRE CARNEIRO OLIVEIRA; 48 - NIVIA DE MELO CASTRO; 49 - ANA
MARIA OLIVEIRA MACEDO; 50 - LINDINALVA CARVALHO FIGUEIRA; 51
- TERESINHA DA COSTA PORTELA SOARES; 52 - MARGARIDA CARVALHO
DA SILVA; 53 - JOCIELMA BEATRIZ DOS SANTOS PORTELA; 54 -
EDENILCE MIRANDA OLIVEIRA; 55 - LUCELIA LOPES DE OLIVEIRA; 56
- LUCIANA LOPES OLIVEIRA; 57 - ALESSANDRA FERREIRA GOIS; 58 -
LUCIMAR ROCHA DOS SANTOS; 59 - MARIA CLEONICE MORAES COSTA;
60 - LAUDECI LOPES DOS SANTOS; 61 - MARIA DE JESUS SILVA; 62
- PATRICIA CARVALHO DA CRUZ DANTAS; 63 - MARIA APARECIDA DE
SOUZA SILVA; 64 - LIZANGELA SOUSA DE ASSIS; 65 - MILENE DA
SILVA; 66 - LAILA VITORIA DA CRUZ SANTOS; 67 - TAMIRES DA SILVA
NASCIMENTO; 68 - VANESSA NEVES DOS SANTOS; 69 - ERYCA DE
SOUSA VIEIRA; 70 - BEMYLLY KAROLYNNY FERREIRA BRITO; 71 - MARIA
DO SOCORRO DOS SANTOS LIMA CARNEIRO; 72 - GLEYDIANE NUNES
PRAZERES; 73 - TAIANE DA SILVA NASCIMENTO.

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - ZONA URBANA - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

1 - VILMA DE OLIVEIRA BATISTA.

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS CARIMA

ORDEM - COTA - NOME:

1 - GESSIANE VIEIRA DA SILVA.

FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS CEDERE I

ORDEM - COTA - NOME:

1 - ELIENE DA SILVA GOVEIA; 2 - LUZIANE VIEIRA DE OLIVEIRA.
FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS GARIMPO DAS PEDRAS

ORDEM - COTA - NOME:

1 - JOCILENE SILVA DOS SANTOS.

6 - SIMONE CANDIDA DA

FUNGCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS JERONIMO DE FREITAS

ORDEM - COTA - NOME:

1 - MARIA DE NAZARE DE ANDRADE; 2 - RITA DE CASSIA CARVALHO DA
SILVA.

FUNGCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS PALMARES SUL

ORDEM - COTA - NOME: i

1 - MARIA DE JESUS DE ARAUJO FARIAS; 2 - IOLANDA PEREIRA DE
OLIVEIRA; 3 - CRISTIANE DA SILVA OLIVEIRA SOUZA.

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS PAULO FONTELES

ORDEM - COTA - NOME: .

1 - TEREZINHA DA CUNHA CARVALHO; 2 - ALESSANDRA CONCEICAO DO
NASCIMENTO.

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS RIO BRANCO

ORDEM - COTA - NOME:

1 - ERLANE BEZERRA ALVES.

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/SECRETARIA DE SAUDE
- SEMSA - ZONA RURAL - UBS VILA ALBANY

ORDEM - COTA - NOME:

1 - ROZANGELA APARECIDA DIAS DA SILVA. R

FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA - ZONA URBA-
NA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

1 - WASHINGTON RAMOS DA SILVA; 2 - RAFAEL JERONIMO SILVA
FARIAS; 3 - RODRIGO DA SILVA CARVALHO; 4 - JOSE JEREMIAS DOS
SANTOS; 5 - MARIVALDO CARDOSO DE SOUSA; 6 - ROMULO BARROSO
CARDOSO; 7 - DEJILSON DOUGLAS DA SILVA SOUSA; 8 - WELLINGTON
DO NASCIMENTO DE SOUSA; 9 - CLAUDEMIR SANDES SILVA; 10 -
VANALDO DE ARAUJO LOPES; 11 - RONILSON MENDES RIBEIRO; 12
- MAURICIO SOUZA LOPES; 13 - JOSE FRANCISCO SILVA BARROS; 14 -
MILSON DA COSTA BELFORT; 15 - GILLIANO BEZERRA MEIRA; 16 - JOSE
ANTONIO DOS SANTOS; 17 - JOSE BONES DA SILVA; 18 - EDVAN DE
SOUSA; 19 - RAIMUNDO AYRES SOUZA DA SILVA; 20 - ANTONIO JOSE
ROCHA DE SOUSA; 21 - MANOEL DO BONFIM BILAQUE DA SILVA; 22 -
ISNALDO SOUZA PIRES; 23 - RAIMUNDA DUARTE MONTEIRO; 24 - JOAO
DA SILVA BARROSO; 25 - JANDERLAM DA SILVA FELIX; 26 - ELINGTON
MONTIBELLER DA SILVA; 27 - RAIMUNDO VAGNO DA CONCEICAO SILVA;
28 - JONES TORRES PEREIRA; 29 - CARLOS HENRIQUE BATISTA DA
MATA; 30 - JHON LENNON DOS REIS GOMES; 31 - RICARDO MEIRELES
BRITO; 32 - FABIO SANTOS DAMASCENA; 33 - RENATO JUNIOR DA SILVA
MADALENA; 34 - GABRIEL SANTOS TAVARES.

FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA /SECRETARIA
DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL - UBS CEDERE I

ORDEM - COTA - NOME:

1 - ANTONIO CARLOS GOMES DA SILVA; 2 - LUCIVALDO MARTINS DAVID;
3 - JAMILSON GOMES VIEGAS.

FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA /SECRETARIA
DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL - UBS JERONIMO DE FREITAS
ORDEM - COTA - NOME:

1 - ANDRE LIMA SARAIVA; 2 - DIEGO FERREIRA DA SILVA.

FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA /SECRETARIA
DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL - UBS PALMARES SUL

ORDEM - COTA - NOME:

1 - DIEGO CRISTIANO BARBOSA DA SILVA; 2 - LEANDRO PINHEIRO DA
SILVA; 3 - WEMERSON NUNES COSTA SOUSA.

FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA /SECRETARIA
DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL - UBS PAULO FONTELES

ORDEM - COTA - NOME:

1 - PAULO SERGIO DOS SANTOS CARVALHO;
AGUIAR NETO; 3 - LOESTER GUEDES LOUZADA.
FUNCAO: CONDUTOR DE VEICULOS DE EMERGENCIA /SECRETARIA
DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL - UBS VILA SANCAO

ORDEM - COTA - NOME:

1 - LUCAS DO NASCIMENTO JARDIM.

FUNCAO: COZINHEIRO - ZONA URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

1 - MARLI ROCHA DA COSTA; 2 - FRANCIDELIA BARBOSA; 3 - NILDA
MARIA BORGES DE BRITO SOUSA; 4 - JYENATHN LIMA DOS SANTOS; 5
- DILMA GONCALVES DE ASSIS LIMA.

FUNCAO: MAQUEIRO - ZONA URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

10 - THAIS DA SILVA E SILVA; 11 - JEFERSON DE SOUSA SOARES; 12 -
GIOVANNA DA SILVA GALVAO.

FUNCAO: MOTORISTA - VEICULOS LEVES - ZONA URBANA - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME:

1 - EDSON FROES CORREA; 2 - JOSE FERNANDO SANTOS DA COSTA; 3
- GEDEAO RAMOS PEREIRA; 4 - PAULO HENRIQUE DA SILVA CARVALHO;
5 - PcD - EMERSON GABRIEL FARIAS COUTINHO; 6 - SAMUEL JOSE DA
SILVA; 7 - SIMPLICIO MARTINS LACERDA; 8 - LUCIANO FEITOSA SOARES;
9 - RAIMUNDO ALVES FERREIRA; 10 - ENRIQUE SANTOS DOS SANTOS;
11 - ANTONIO ERLON MARQUES GONCALVES; 12 - RAIMUNDO NUNES DO
NASCIMENTO; 13 - WALTER FERREIRA; 14 - PERIVALDO VIANA SOUSA;
15 - ISAIAS CUNHA FERNANDES; 16 - FRANCISCO ARAUJO DA SILVA
FILHO; 17 - JOSE MESSIAS DAMIANO PEREIRA; 18 - MATHEUS LOPES
DOS SANTOS; 19 - SIDNEI NUNES DE ASEVEDO; 20 - ROBERTO CARLOS
LIMA MEDEIROS; 21 - PcD - GEORGE ALEXANDRE PRATES BRITO;

2 - CIPRIANO JUSTINO
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22 - ALEXASANDRO MACEDO DOS SANTOS; 23 - LEANDRO DUTRA
PASSOS; 24 - RIVALDO ELIAS DE SOUSA FILHO; 25 - JANILTO FERNANDES
DE SOUZA; 26 - DANIEL TAVARES LUSTOSA FILHO; 27 - THIAGO ARAUJO
DA SILVA; 28 - CUSTODIO MOREIRA DA COSTA JARDIM; 29 - GEUDE LIMA
COELHO; 30 - MARIO FERNANDES DE SOUSA; 31 - ISRAEL BESSA DE
LIMA; 32 - MARCELO MARTINS MEDRADO; 33 - DIBLAIM GAMA MORENO;
34 - SIDNAEL PAIXAO DA SILVA; 35 - LAILSON MORAES DE SOUSA; 36 -
CAUILLI WEIRICH FARIAS; 37 - SHARLIO EVERTON NUNES; 38 - JEOVANE
DE SOUSA NASCIMENTO; 39 - CLAUDIVAN DA SILVA SOUSA; 40 -
JUDAIRES RODRIGUES DE OLIVEIRA; 41 - RUBERVAL ALVES DE MORAIS;
42 - RAIMUNDO DOMINGOS DA SILVA.

FUNGCAO: MOTORISTA - VEICULOS LEVES/SECRETARIA DE SAUDE -
SEMSA - ZONA RURAL - UBS APA

ORDEM - COTA - NOME

1 - RODRIGO PEREIRA DE ARAUJO.

FUNGAO: MOTORISTA - VEICULOS LEVES/SECRETARIA DE SAUDE -
SEMSA - ZONA RURAL - UBS PAULO FONTELES

ORDEM - COTA - NOME

1 - JOAO BOSCO ROLIM DA CUNHA.

FUNGCAO: MOTORISTA - VEICULOS PESADOS CATEGORIA D - ZONA
URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME

1 - EDIMILSON FERREIRA GOMES.

FUNGAO: MOTORISTA - VEICULOS PESADOS CATEGORIA E - ZONA
URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME

1 - FLAVIO XAVIER BORGES DA SILVA; 2 - ADIMILSON BATISTA DOS
SANTOS; 3 - EMIVALDO DE OLIVEIRA BARBOSA.

FUI:JCI"\O: VIGIA - ZONA URBANA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA

ORDEM - COTA - NOME

1 - DIVINO CANDIDO PEREIRA; 2 - ANTONIO ROQUE NETO; 3 - JOSE
CARLOS MORAES DOS SANTOS; 4 - MANOEL DA SILVA MARINHO; 5 - PcD
- ETEVALDO COSTA E SILVA; 6 - HELIO WILSON TEIXEIRA MEIRELES; 7 -
IBONES CARDOSO DOS SANTOS; 8 - WANDERLEY RIBEIRO DA SILVA; 9
- JOSE EVANDRO FREITAS; 10 - MARCOS SOUZA DE ARAUJO; 11 - CALEBE
SILVA OLIVEIRA; 12 - DEUSIMAR AUGUSTO SENA; 13 - SILAS LOPES
SODRE; 14 - RAIMUNDO NONATO OLIVEIRA DOS SANTOS; 15 - JOSE
CAETANO MONTEIRO DE LIMA; 16 - WILLDENBERG RODRIGUES DA SILVA;
17 - AILTON DO CARMO CRUZ FARIAS; 18 - JUNIOR CAMARGO LUZ; 19 -
JOAO BATISTA CORREIA RIBEIRO; 20 - ELIEL FERREIRA SILVA; 21 - PcD -
JOAO FELIPE LAUNE CALDAS; 22 - EXPEDITO CASTRO CARDOSO JUNIOR;
23 - MARIVALDO DA SILVA CORREA; 24 - ELENILSON DE JESUS SILVA
RAMOS; 25 - THIAGO SANTOS LEAL; 26 - LUCAS RODRIGUES DE SOUSA;
27 - FRANCISCO ALMEIDA COELHO; 28 - MARCOS SILVA BEZERRA;
29 - ADALBERTO EVARISTO NASCIMENTO DE SOUZA; 30 - ADAILTON
RODRIGUES DE MATOS; 31 - LUIS CARLOS DE PAIVA SOUSA; 32 -
RAIMUNDO NASCIMENTO SANTOS; 33 - JOAO ALEX PENA TEIXEIRA; 34
- GLEISSON ALMEIDA DA COSTA; 35 - NATANAEL DA CONCEIGAO COSTA;
36 - YURI DA SILVA PEREIRA; 37 - WELITON AMORIM SILVA; 38 - JAIRO
LIMA MONTEIRO; 39 - PcD - JAKSON CARDOSO GONGALVES; 40 - JOSE
TADEU ALVES MENDES; 41 - PcD - LUCAS COSTA SOUSA; 42 - ANTONIO
CARLOS SILVA FALCAO; 43 - LIEBERT WENDELL DE SENA; 44 - EDNALDO
DE PAIVA MARTINS; 45 - BRENDO PEREIRA SILVA; 46 - STANLEY MOISES
DOS SANTOS SEIXAS; 47 - ROBSON OLIVEIRA NASCIMENTO; 48 - VICTOR
SILVA CAETANO; 49 - JACSON OLIVEIRA COSTA; 50 - RONILSON LISBOA
RAMOS; 51 - DONIZETE JOSE DA SILVA; 52 - CLEITON GONCALVES DA
SILVA; 53 - JOSEMILSON PEREIRA DE ANDRADE; 54 - RAFAEL COSTA
DIAS; 55 - NILSON DE PAIVA SOUSA; 56 - RENNA ARAUJO NASCIMENTO;
57 - FERNANDO VIEIRA DA SILVA; 58 - JOAO DA SILVA ALMEIDA; 59 -
GIVERLE MACHADO VILAR; 60 - DALCILEIA DE JESUS SOUSA MELO; 61
- PcD - EDIMAR PEREIRA; 62 - IBELTINO DA SILVA GOMES; 63 - GILDEAN
MACHADO; 64 - ABRAAO OLIVEIRA DE MATOS; 65 - FRANCISCO CARLOS
CARVALHO ARAUJO; 66 - VICTOR MATHEUS MORAES SOBREIRO; 67 -
GEUZIENE APARECIDA GOMES MARQUES; 68 - YARLLEI SOUZA CRUZ;
69 - ALTINO RODRIGUES COELHO; 70 - MARIA DE FATIMA GOMES DOS
SANTOS; 71 - ALESSON DA SILVA PEREIRA; 72 - WELINGTON SILVA
BEZERRA; 73 - LUCAS DOS SANTOS CARDOSO; 74 - MARCOS VENICIO
COSTA SOUZA FILHO; 75 - FELIPE OLIVEIRA DA SILVA; 76 - IVANILDO
JUNIOR MENDONCA MARTINS; 77 - ANTONIA DAGUIA DOS SANTOS
RODRIGUES; 78 - EVANUEL DA SILVA GALDINO; 79 - JOSE CAMELO
DA COSTA; 80 - NERIVANDRO SILVA MARQUES; 81 - PcD - SIMON
RODRIGUES LEITE; 82 - SUENNY CONCEICAO DE OLIVEIRA PINTO; 83
- RAFAEL GOMES SILVA; 84 - SELM WILSON LEITE RAMOS; 85 - GINA
CARLA COELHO BALESTERO; 86 - FABIO BRITO COSTA; 87 - NAYRON
CARDOSO DE MATOS; 88 - JONATAN ALMEIDA DA SILVA; 89 - VINICIUS
ALVES ROLINS; 90 - IGOR RAFAEL FLORENCIO GADELHA; 91 - LUCAS
MATOS DE OLIVEIRA; 92 - LUIZ HENRIQUE SOUSA DE MORAIS; 93 - DAVID
MOREIRA NOVATO; 94 - ANTONIO MELO DE OLIVEIRA; 95 - EMANOEL
FELIPE FREITAS NASCIMENTO; 96 - FRANCISCO FRAZAO CASTRO; 97 -
THIAGO MACEDO DA SILVA.

FUNGAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL
- UBS APA

ORDEM - COTA - NOME

1 - VANDERLEI JOSE DA SILVA; 2- RAIMUNDO NONATO SOARES DE
CARVALHO.

FUNGAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL
- UBS PALMARES SUL

ORDEM - COTA - NOME

1 - VALDECIR FERREIRA FIDELIS; 2 - FRANCISCO LEITE AGUIAR; 3 - MOISES
RODRIGUES DA SILVA; 4 - IRINALVA PEREIRA DE OLIVEIRA MOURA.

FUNCAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL -
UBS CARIMA

ORDEM - COTA - NOME

1 - JORDANIO NEVES SILVA; 2 - FRANCISCO DOUGLAS SANTOS SOUZA;
3 - MARIA REJANE SANTOS SOUSA.

FUNGCAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL -
UBS CEDERE 1

ORDEM - COTA - NOME

1 - JURANDIR FERREIRA DE REZENDE; 2 - JONAS DOS SANTOS VITURINO;
3 - ERLAN ANSELMO DA ROCHA; 4 - VAGNER DA CONCEICAO ALMEIDA.
FUNCAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL -
UBS GARIMPO DAS PEDRAS

ORDEM - COTA - NOME

1 - DEIFSON HUMBERTO FERREIRA; 2 - LAZARO RIBEIRO DA SILVA; 3 -
KEDSON JUNIOR BRITO DOS SANTOS.

FUNCAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL
UBS JERONIMO DE FREITAS

ORDEM - COTA - NOME

1 - JAIR RODRIGUES OLIVEIRA SILVA SOUSA; 2 - JAIDER ALVES PINTO.
FUN(}I\O: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL -
UBS PAULO FONTELES

ORDEM - COTA - NOME

1 - AYRTON ALBUQUERQUE DA SILVA; 2 - OZIEL SOUSA DA SILVA.
FUN(;Z\O: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL
UBS RIO BRANCO

ORDEM - COTA - NOME

1 - IZAMAR SILVA E SILVA; 2 - RAIMUNDO NONATO COELHO PEREIRA.
FUNCAO: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL
UBS VILA ALBANY

ORDEM - COTA - NOME

1 - AGUINALDO ROMAO DE SOUZA; 2 - MARLON DA SILVA ROCHA.
FUN(}I\O: VIGIA/SECRETARIA DE SAUDE - SEMSA - ZONA RURAL -
UBS VILA SANCAO

ORDEM - COTA - NOME

1 - VALMI JOSE DO CARMO; 2 - JOSE FRANCISCO FERREIRA FILHO; 3 -
VENILMA ALVES DE SOUSA.

Parauapebas (PA), 14 de margo de 2024.

Darci José Lermen

Prefeito Municipal de Parauapebas

Protocolo: 20641

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ERRATA

ERRATA N° 001/2024
O Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n® 1015, de 28 de agosto de
2023, vem formalizar a retificagdo do Art. 29, contido na Portaria n°® 0414,
de 11 de marco de 2024, publicada no Diario Oficial Eletrénico n°® 661, em
13 de margo de 2024, conforme a seguir se apresenta:
Onde se lé:
Art. 20 - Designar os seguintes servidores publicos para compor a Comisséo
referida no caput do art. 1° desta Portaria;
NHIRLY SAMARA ARAUJO BRITO, enfermeira, 5364 — Membro;
Leia-se:
Art. 20 - Designar os seguintes servidores publicos para compor a Comisséo
referida no caput do art. 1° desta Portaria;
NHIRLY SAMARA ARAUJO BRITO, técnica em enfermagem, 5364 — Membro;
Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, 13 de margo
de 2024.
ALAN PALHA DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Saude
Dec. n® 1015/2023

Protocolo: 20629

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGCOES

RESOLUCAO N° 02 DE 12 DE MARGCO DE 2024

“Dispde sobre as documentacBes necessarias para solicitacdo de apoio
financeiro para Entidades e Programas Governamentais que atende
pessoas com deficiéncia no Municipio de Parauapebas.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Parauapebas - CMDPDP, no uso da competéncia que Ihe confere a Lei
4.486 de 21 de margo de 2012 e capitulo I do Regimento Interno.
CONSIDERANDO a deliberagdo da plenaria na reunido ordinaria realizada
no dia 12 de margo de 2024.
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RESOLVE
Art. 10, - Regulamentar e definir as documentagdes necesséarias para
solicitagdo de apoio financeiro para Entidades e Programas Governamentais
que atende pessoas com deficiéncia no Municipio de Parauapebas.
Art. 29, - Para solicitar apoio financeiro no Conselho Municipal dos Direitos
da pessoa com Deficiéncia, sdo necessarios os documentos definidos por
esta resolugdo acompanhado de suas respectivas cépias para autenticagdo
das mesmas no CMDPDP.
Art. 3°, - Documentos exigidos para firmar parceria com o CMDPDP:
Da Entidade.
Oficio de solicitagdo de inscrigdo encaminhado ao Conselho Municipal dos
Direitos da pessoa com Deficiéncia, assinado pelo presidente da entidade;
Comprovante de inscrigdo no CMDPDP;
CNPJ ativo da entidade;
Estatuto da Entidade registrado em Cartério;
Ata da eleigdo e posse da atual diretoria, registrada em Cartério;
Relatério de atividade anual do ano anterior;
Plano de trabalho coerente do ano vigente;
Comprovagao de capacidade técnica para a execugdo da agao.
Art. 5°. — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 12 de margo de 2024.
Thiago Ferreira da Silva
Presidente do CMDPDP
Portaria n® 007/2023

Protocolo: 20626

OUTROS

INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 004/2024

FUNDAMENTO LEGAL: ART. N° 75, INCISO II DA LEI 14.133/2021

O MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - PA, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, sediada na Rua E, 699, Quadra Especial, Cidade
Nova, cidade de Parauapebas - PA, CEP: 68.515-000, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n° 14.562.056/0001-44, devidamente representado pelo Secretario,
CELSO VALERIO DO NASCIMENTO, adiante designado CONTRATANTE, por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo, vem abrir o presente
processo de DISPENSA n° 004/2024, objetivando a contratagdo de
empresa especializada para a aquisicdo de recarga e manutengdo de
segundo nivel em extintores de incéndio visando manter os extintores de
incéndio dos predios e anexos da secretaria municipal de Assisténcia social,
com as respectivas cargas dentro da validade e prontos para o uso em
caso de necessidade visando garantir a seguranga da comunidade usuéria,
com fundamento legal no art. 75, II, §3° da lei 14.133 de 01/04/2021,
torna publico a Intengdo de Dispensa de Licitagdo para obter propostas
adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta
mais vantajosa, cujo critério de julgamento serd o MENOR PRECO GLOBAL,
nos termos Art. n® 75, inciso II da Lei 14.133/2021, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTA(;f\O DA PROPOSTAS E
DOCUMENTAGAO:

REFERENCIAS DE HORARIO:

ENDEREO ELETRONICO PARA ENVIO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:

DIA 18 /03 /2024 AS 23:59 HORAS

HORARIO DE BRASILIA-DF

Email processoadmsemas@gmail.com
Assunto: Cotagdo para Dispensa de Licitagdo 004/2024

https://www.parauapebas.pa.gov.br/transpar encialicitacoes/
dispensa

LINK DO EDITAL:

1. DO OBJETO:

Constitui objeto desta Chamada Pulblica a contratacdo de empresa
especializada para a aquisicdo de recarga e manutengdo de segundo nivel
em extintores de incéndio visando manter os extintores de incéndio dos
predios e anexos da secretaria municipal de Assisténcia social, com as
respectivas cargas dentro da validade e prontos para o uso em caso de
necessidade visando garantir a seguranca da comunidade usuaria, com
fundamento legal no 75, II, §3° da lei 14.133 de 01/04/2021.

Compdem este Edital, além das condigcdes especificas, os seguintes
documentos:

ANEXO I - MEMORANDO TECNICO DO SETOR SOLICITANTE;

ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA;

ANEXO III - DECLARACAO ME/EPP;

2. DOS RECURSOS OR(;AMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta aquisicdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Prefeitura do Municipio de
Parauapebas - PA, para exercicio de 2024, na classificagdo abaixo:
Classificacao Institucional: 1901 FMAS

Classificagdo Funcional: 08 122 4044 2.185 Manutengéo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS.

Classificacdo Econdmica: 3.3.90.39.00 Outros serv. De terceiro pessoa juridica
Classificacao Institucional: 1901 FMAS
Classificacao Funcional: 08 244
dos Programas de protecdo social basica.
Classificacdo Econdmica: 3.3.90.39.00 Outros serv. De terceiro pessoa juridica
Classificacao Institucional: 1901 FMAS

Classificacdo Funcional: 08 244 4046 2.194 Programa de Protecdo Social
Especial - Média Complexidade.

Classificacdo Econdmica: 3.3.90.39.00 Outros serv. De terceiro pessoa juridica
Classificacao Institucional: 1901 FMAS )
Classificagdo Funcional: 08 244 4047 2.196 Programa Cadastro Unico/
Bolsa Familia.

4045 2.190 Manutengdo

ClassificagdoEconémica: 3.3.90.39.000utrosserv. Deterceiropessoajuridica
Classificagdo Institucional: 1901 FMAS

Classificagdo Funcional: 08 144 4045 2.191 Manutengdo do Centro de
Convivéncia PIPA.

Classificagdo Econémica: 3.3.90.39.00 Outros serv. De terceiro pessoa juridica
Classificagdo Institucional: 1901 FMAS

Classificagdo Funcional: 08 242 4043 2.326 Manutengdo Da Coordenadoria
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Classificagdo Econémica: 3.3.90.30.00 Outros serv. De terceiro pessoa juridica
3. PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) Nos
termos do art. 48, da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagdo nesta
dispensa é EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de Pequeno
Porte (EPP) e Microempreendedor individual (MEI).

O fornecedor deveréa apresentar juntamente com a proposta de prego declaragéo
de enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.

4. PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO )

4.1 A presente DISP!ENSA DE LICITACAO ficard ABERTA POR UM PERIODO
DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagdo no Sitio oficial do
Municipio e no Diario Oficial do Municipio, sendo que a proposta de pregos
e os respectivos documentos de habilitagdo deverdo concomitantemente
serem encaminhados ao e-mail: processoadmsemas@gmail.com, fazendo
referéncia a DISPENSA 004/2024. O protocolo também poderd ocorrer
fisicamente no pago municipal no setor de protocolo da Secretaria
Municipal de Assistencia Social, localizado na Rua E n® 669 - Bairro Cidade
Nova, Parauapebas - PA. Limite para Apresentagdo da Proposta de Pregos
e documentos de habilitagdo: 12/03/2024 as 23:59h.

4.2 PROPOSTA DE PRECOS

4.3 A Proposta de precos deverd ser apresentada conforme modelo
constante no Anexo II. As propostas de precos que ndo estiverem em
consondncia com as exigéncias deste aviso serdo desconsideradas
julgando-se pela desclassificagdo. Os pregos ofertados ndo poderdo
exceder os valores unitarios, constantes neste aviso, devendo obedecer ao
valor estipulado pela administragdo.

5. HABILITAGAO JURIDICA E FISICA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ ou CPF;
Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acgoOes, documentos de eleicdo de seus administradores;

Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de
eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins Quando se tratar de empresa publica
sera apresentado cépia das leis que a instituiu;

Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - MEI;
Regularidade para com a Fazenda Federal - Certidao Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Declaragdo de cumprimento aos requisitos do inciso XXXIII, art. 7°, da
Constituicdo Federal (Declaragdo de que ndo emprega menores).

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para o julgamento serd adotado o critério de menor prego global, atendidas
as especificagbes contidas no memorando técnico do setor solicitante em
anexo a este Instrumento. Encerrada a fase de recebimento de propostas
e documentos de habilitacdo, serad verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo do objeto e compatibilidade
do valor apresentado. Encerrada a anélise quanto a aceitagdo da proposta, se
iniciara a fase de habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo
Direta. Apos a analise das propostas e documentos apresentados lavrar-se-a
Ata indicando o fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificagdo da
autoridade competente. Nao havendo oferecimento de propostas adicionais
no prazo de publicidade, sera classificado o menor prego obtido durante a fase
de pesquisa de mercado.

DO PAGAMENTO

O pagamento ocorrerd em até 10 (dez) dias Uteis, mediante apresentagdo
de nota fiscal e apds atesto do setor competente de prestacdo dos servigos.
Nos precos propostos acima indicados estdo inclusos todos os custos e
despesas, assim como tributos, encargos e incidéncias, diretos ou indiretos,
ndo importando a natureza, que recaiam sobre o objeto, correndo por
conta e risco da Contratada.

DAS DISPOSIC(JES GERAIS

Poderd a Secretaria Municipal de Assitencia social revogar o presente
Aviso de Dispensa de Licitagdo em razdo do valor, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

A Secretaria Municipal de Assitencia social devera anular o presente Edital
da Dispensa de Licitagdo, no todo ou em parte, sempre que acontecer
ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pela Secretaria Municipal de Assitencia social.

A contratacdo decorrente deste processo podera ser formalizada de forma
simplificada através de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o
dispéndio do recurso provisionado para execugdo desta despesa exija.
Parauapebas - PA, 14 de margo de 2024.

Celso Valério Nascimento Pereira

Secretario Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

Decreto n® 911/2022
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Quinta-feira, 14 DE MARCO DE 2024

DOCUMENTO DE,FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD) - MEMORANDO TECNICO
MEMORANDO TECNICO N° 009/2024.

Parauapebas-PA 27 de fevereiro de 2024

A S.r. Clodoaldo Luiz dos santos,

Diretor Administrativo

Ref. Setor de Manuteng&o. .
Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO
DE SERVICO DE RECARGA E MANUTENCAO DE EXTINTORES DE INCENDIO
DAS UNIDADES SOCIOASSITENCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS-PA.

Prezado Diretor,

O Setor de Manutengdo vem através deste solicitar a contratagdo de
empresa especializada para a prestagdo de servigo de recarga e manutengéo
de extintores de incéndio conforme necessidade descrita.

- JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATACAO;

Considerando as normas de seguranga relativas a manutengdo e recarga
de extintores de incéndio, a manutengdo e recarga anual dos extintores
de incéndio é realizada conforme determina a Norma Brasileira - NBR
12962 (Inspegdo, Manutengdo e Recarga em Extintores de Incéndio), da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e pelo Regulamento
Técnico da Qualidade para os Servigos de Inspegdo Técnica e Manutengdo
de Extintores de Incéndio, instituido pela Portaria n°® 005 de 04 de janeiro
de 2011 do INMETRO.

O extintor de incéndio € um equipamento necessario para medidas
emergenciais de combate a incéndios, e sua carga deve ser substituida
e realizado a manutengdo de segundo nivel apdés o vencimento de seu
prazo de validade, para que o equipamento mantenha sua eficacia, de
acordo com as normas vigentes. A recarga e manutencdo de segundo
nivel dos extintores, justifica-se pela necessidade de atender as normas de
seguranga quanto a prevengdo e combate de incéndios, visando garantir
a seguranga da comunidade usuaria (servidores, docentes, discentes,
terceirizados, visitantes, etc.)

- PRAZOS DE VIGENCIA E PARA FORNECIMENTO DOS SERVICOS;

Prazo para prestagdo dos servicos: Tendo em vista a extrema necessidade
do material a execugdo dos servicos deverd iniciar imediatamente, a partir
do recebimento da ordem de servigo, devendo ser concluidos em até 10
(dez) dias Uteis ap6s o inicio da execugdo;

Prazo de vigéncia: a pretensa contratagdo tera o prazo de vigéncia de 180
(trinta) dias;

- OBRIGAGOES E GARANTIAS DA CONTRATADA;

Os materiais serdo garantidos pelo prazo minimo de 12 (meses) meses ou
pelo prazo estipulado pelo fabricante, o que for maior, contra quaisquer
espécies de defeitos, contados da data efetiva da entrega, devendo a
contratada, apds a comunicagdo do contratante, providenciar, no prazo
méaximo de 10 (Dez) dias, as devidas corregdes.

A execugdo do objeto contratado compreende a retirada, a entrega dos
extintores de incéndio, o fornecimento do material necessario para a
recarga, manutengdo de segundo nivel, os testes hidrostaticos e a reposigao
de pegas - caso necessario, tais como: vaélvula, mangueiras, difusores,
mandmetros, lacre, selo, pintura, rétulo de instrugdes.

- ESPECIFICACOES E QUANTITATIVO, COM UNIDADE DE MEDID

RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagdo direta, com carga de pd quimico

UNIDADE DE PARAMETROS UTILI-
ITEM DESCRITIVO MEDIDA QUANTITATIVO 7AD0S
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagdo direta, com carga de pd quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 0 CRAS ALTAMIRO BORBA
) em chapa de ago carbono. Destinado ao combate Servigo 3 POSSUI 3 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAMENTO
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizago direta, com carga de pd quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 0 CRAS DOS MINERIOS
2 | emchapa de aco carbono. Destinado ao combate Servigo 2 POSSUI 2 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAMENTO
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizacdo direta, com carga de po quimico A EQUIPE VOLANTE DO

seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010
3 em chapa de ago carbono. Destinado ao combate
de principios de incéndio das Classes A (Residuos

ALTO BONITO POSSUI

Servigo 2 2 UNIDADES DO EQUI-

Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos PAMENTO
Elétricos), com pressao de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizago direta, com carga de pd quimico
seco ABC, abricado conforme ABNT NER 15808: 2010 EQUIPE VOLANTE
) . TROPICAL POSSUI
4 em chapa de ago carbono. Destinado ao combate Servigo 1
S o , 1 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAMENTO
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagdo direta, com carga de pd quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 CRAS DA PAZ POSSUI
5 em chapa de aco carbono. Destinado ao combate Servico 4 4 UNIDADES DO EQUI-
de principios de incéndio das Classes A (Residuos PAMENTO

Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos

Elétricos), com pressao de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.

seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 CRAS NOVA CARAJAS
6 em chapa de ago carbono. Destinado ao combate Servico POSSUI 2 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAMENTO
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagdo direta, com carga de po quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 CRAS RIO VERDE
7 | emchapa de ago carbono. Destinado ao combate Servigo POSSUI 5 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAMENTO
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
AQUISICAO EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS
portatil de pressurizagdo direta, com carga de po qui-
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 0 PROETO PIPA NECES-
) _— SIATA DA INSTALAGAO
8 2010 em chapa de ago carbono. Destinado ao combate |  Aquisicdo
A I . DE 8 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAENTO
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
AQUISICZ\O EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS 0 PROGRAMA SOCIO
portatil de pressurizagdo direta, com carga de po qui- EDUCATIVO DA CRIANCA
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: E DO ADESLESCENTE DE
9 2010 em chapa de ao carbono. Destinado ao combate | ~ Aquisicdo PARAUAPEBAS-PSCAP NE-
de principios de incéndio das Classes A (Residuos CESSITA DA INSTALAGAO
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos DE 3 UNIDADES DO
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. EQUIPAMENTO
AQUISICAO EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS
portatil de pressurizagdo direta, com carga de po qui-
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: O ACOLHINENTO POP
. s NECESSITA DA INSTALA-
10 2010 em chapa de aco carbono. Destinado ao combate |  Aquisicdo %
. T . GAO DE 8 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAVENTO
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elgtricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
AQUISICZ\O EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS
portatil de pressurizagdo direta, com carga de po qui-
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 0 ACOLAINENTO POP
) P NECESSITA DA INSTALA-
11 12010 em chapa de aco carbono. Destinado ao combate |  Aquisicdo 5
. I . GAQ DE 8 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAVENTO
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 8KG 4A 40 BC portatil de
pressurizacgo direta, com carga de po quimico seco
ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010 em ACOLHIMENTO ESPERAN-
12 | chapa de aco carbono. Destinado ao combate de prin- | Servigo CA POSSUI 3 UNIDADES
cipios de incéndio das Classes A (Residuos Solidos), DO EQUIPAMENTO
B (Liquidos inflaméveis), C (equipamentos Elétricos),
com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagdo direta, com carga de po quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 0 CENTRO DIA DE
13 | emchapa de ago carbono. Destinado ao combate Senvico REFERENCIA POSSUI
de principios de incéndio das Classes A (Residuos 3 UNIDADES DO EQUI-
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos PAMENTO
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
EXTINTOR ABC 4KG 2A 20 BC - 5 ANOS portatil de
pressurizacao direta, com carga de po quimico seco
ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010 em 0 CENTRO DIA DE
) ) . REFERENCIA POSSUI
14 | chapa de aco carbono. Destinado ao combate de prin- | Servigo
BT . n 4 UNIDADES DO EQUI-
cipios de incéndio das Classes A (Residuos Solidos), PAMENTO
B (Liquidos inflaméveis), C (equipamentos Elétricos),
com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagdo direta, com carga de pd quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 ACONCHEGO DO ID0SO
15 | emchapa de ago carbono. Destinado ao combate Servico POSSUI 2 UNIDADES DO
de principios de incéndio das Classes A (Residuos EQUIPAMENTO
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 8KG 4A 40 BC portatil de
pressurizacao direta, com carga de po quimico seco
ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010 em ACONCHEGO DO 1DOSO
16 | chapa de ago carbono. Destinado ao combate de prin- .
P AP . " Servico POSSUT 3 UNIDADES DO
cipios de incéndio das Classes A (Residuos Solidos), EQUIPAVENTO
B (Liquidos inflaméveis), C (equipamentos Elétricos),
com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 4KG 2A 20 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizagéo direta, com carga de pd quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010 ACONHEGO DO 1DOSO
17 | em chapa de ago carbono. Destinado ao combate .
de principios de incéndio das Classes A (Residuos senvigo POSSUL 1 UNIDADE DO
EQUIPAMENTO

Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
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RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por- RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por-
tatil de pressurizago direta, com carga de pd quimico tatil de pressurizagéo direta, com carga de pd quimico
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010
18 | em chapa de ago carbono. Destinado ao combate Servico ) 0 CREAS POSSUI 2 UNI- 2 | Recargade | em chapa de ago carbono. Destinado ao combatede | Servigo | 34
de principios de incéndio das Classes A (Residuos ‘ DADES DO EQUIPAMENTO Extintores | principios de incéndio das Classes A (Residuos Solidos),
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos Elétricos),
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. com pressao de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
AQUISICAO EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS RECARGA EXTINTOR ABC 4KG 2A 20 BC - 5 ANOS por-
portatil de pressurizagéo direta, com carga de po qui- 0 ACOLHIMENTO DOS tatil de pressurizacéo direta, com carga de po quimico
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010
. VENEZUELANOS NECES- . .
19 12010 em chapa de aco carbono. Destinado ao combate - % 3 | Recargade | em chapa de ago carbono. Destinado ao combatede | Servigo 5
o ST ; Aquisicéo 5 SITA DA INSTALACAO . . o , -
de principios de incéndio das Classes A (Residuos Extintores | principios de incéndio das Classes A (Residuos Sdlidos),
o PSP ' DE 5 UNIDADES DO S ! Ay
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos EQUIPAMENTO B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos Elétricos),
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. com pressao de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.
RECARGA EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS por- AQUISICAO EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS
tatil de pressurizagdo direta, com carga de po quimico ACOMPANHADO COM MANGUEIRA E SUPORTE DE
seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: 2010 0 PREDIO ADMINISTRA- PAREQE. lpolrtatwl de pressurizagdo direta, com carga
20 | em chapa de aco carbono. Destinado ao combate . de pd quimico seco ABC, fabricado conforme ABNT
L o . Servigo 6 TIVO POSSUL 8 UNI- . ; .
de principios de incéndio das Classes A (Residuos 4 | Aquisicdo de | NBR 15808: 2010 em chapa de aco carbono. Destinado | Aquisicdo | 42
. L ' DADES DO EQUIPAMENTO ; AR,
Solidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos extintor a0 combate de principios de incéndio das Classes
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. A (Residuos Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C
RECARGA EXTINTOR ABC 8KG 4A 40 BC portéti de (equipamentos Elétricos), com pressdo de trabalho de
pressurizacdo direta, com carga de pd quimico seco 10,5 Kgf./cm2.
ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010 em 0 PREDIO ADMINIS- PLACA EXTINTOR DE INCENDIO FOTOLUMINESCENTE
21 | chapa de ago carbono. Destinado ao combate de prin- Sevico 2 TRATIVO DA SEMAS ES 30x15CM - PVC
cipios de incéndio das Classes A (Residuos Selidos), ‘ POSSUL 2 UNIDADES DO de alta lumingscente de alta resisténcia (1 mm) Disponi-
B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos Elétricos), EQUIPAMENTO vel do tamanho 30x 15cm
com pressao de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. Atende as normas da ABNT (NBR) 3. Sinalizagdondo s
> 5 Placa de . x Aquisicdo | 42
AQUISICAO EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS Identifcagio c‘ontflbul~para @ propagagdo dg chamas, QUEi‘ITdO subme-
portatil de pressurizago direta, com carga de po qui- A COORDENADORIA DA E'dO aagdo fe fogo, ndo goreja, sendo classificada como
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808 PESSOA COM DEFICIEN- retardador” em conformidade com a Norma IEC 60052-
22 {2010 em chapa de ago carbono. Destinado ao combate Aquisicio 3 CIA- COMPED NECESSITA 01:2002 exigido pela INBR
de principios de incéndio das Classes A (Residuos quisl DA INSTALAGAO DE 3 i 134343
Sdlidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos UNIDADES DO EQUIPA- PLACA SAIDA DE EMERGENCIA - A Placa Fotolumines-
Elétricos), com pressdo de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. MENTO cente Saida atende as normas
AQUISICAO EXTINTOR ABC 6KG 4A 40 BC - 5 ANOS NBR 13.434, 9077 e 13,437 da ABNT Produzida em ma-
4 acd di §aul- terial fotoluminescente, no formato retangular 30x15cm,
pqrtatll e po e direta, com carga €0 40 O PREDIO ADMINIS- Inclui a legenda "Saida". Utililzada arag sinalizar as
mico seco ABC, fabricado conforme ABNT NBR 15808: TRATIVO DA SEMAS 6 | Pacade | genda " oalda. apara SMAlZaras | oo | 30
23 | 2010 em chapa de ago carbono. Destinado ao combate o Identifcacdo saidas de emergéncias em caso de incéndio ou situagdes
de principios de incéndio das Classes A (Residuos Aquisico 5 NECESSITA DA INSTALA- de risco. Produzida com tnta UV fotoluminescente, fica
Sélidos), B (Liquidos inflamaveis), C (equipamentos GAO DE 5 UNIDADES DO visivel mesmo em falta de luz temporéria. Sinalizam
Elétricos), com press3o de trabalho de 10,5 Kgf./cm2. EQUIPAMENTO saidas e saidas de emergéncia, podendo ser utilizadas
em rores de fuga.
- QUALIFICACAO TECNICA MINIMA; TOTAL DE INTENS: 161
A empresa a ser contratada para prestar os servigos objetos da pretensa VALOR TOTAL GLOBAL R$:

contratacdo devera apresentar os seguintes documentos a fim de
comprovar que detém dos requisitos técnicos minimos necessarios para a
prestagdo dos referidos servigos:

1) Habilitagdo Juridica:

a) Cartdo CNPJ;

b) Contrato social em vigor ou certificado da condicéo de
Microempreendedor individual (se for MEI);

2) Habilitagdo Fiscal:

a) Certiddo conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais;
b) Certiddo e regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda;

c) Certiddao negativa de débito fiscal do municipio;

3) Habilitagdo Social;

a) Declaragao de que ndo emprega menores;

b) Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

c) Certificado de regularidade do FGTS;

4) Qualificacdo técnica:

a) Declaragéo do érgdo publico ou empresa privada de que o fornecedor
ja fornecer produtos ou prestou servigos da mesma natureza ou similar
ao objeto da contratagdo.

b) Registro da empresa ou do profissional no conselho de classe
pertinente a atividade a ser executada.

- LOCAL PARA PRESTACAO DOS SERVICOS;

Os servigos deverdo ser prestados no Setor onde estiver instalado o
equipamento no horario de 08 as 14 horas ou das 14 as 18 horas, de
segunda a sexta-feira.

Atenciosamente,

Assinatura do responsavel pelo Setor solicitante

PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA DE VALOR n° 004/2024

PROPOSTA:

Valor | Valor

0
N ftem Unit. | Total

Descrigdo Und. Qtd.

RECARGA EXTINTOR ABC 8KG 4A 40 BC portatil de pres-
surizacdo direta, com carga de po quimico seco ABC,
fabricado conforme ABNT NBR 15808:2010 em chapa

de ago carbono. Destinado ao combate de principios de

incéndio das Classes A (Residuos Sdlidos), B (Liquidos

inflamaveis), C (equipamentos Elétricos), com pressdo
de trabalho de 10,5 Kgf./cm2.

1 | Recarga de
Extintores

Servigo 8

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$
VALIDADE DA PROPOSTA: DIAS

No valor da proposta apresentada estdo inclusos os Impostos, fretes,
encargos sociais e trabalhistas, e demais despesas pertinentes a
entrega do(s) objeto(s), bem como aquelas decorrentes de eventuais
substituicdo(6es) do(s) mesmo(s).

Declaro que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas.

Raz&o social CNPJ No:

Enderecgo:
Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Edital.
Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Parauapebas/PA, 14 de margo de 2024.

Nome Completo:

RG:

CPF:

DECLARACAO ME/EPP/MEI

Dispensa de Valor n°: 004/2024

Aempresa ,inscritanoCNPJ
sobon® ,sediadaa .
representada pelo , inscrito no CPF sob
o no - , e portador da Cédula de Identidade RG n©

, DECLARA, sob as penas da lei, cumpre os requisitos
legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno
porte estabelecidos pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, em especial quanto ao seu art. 39, estando apta a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido nessa Lei complementar e no decreto
n% 6.204, de 05 de setembro de 2007. Declaro, ainda, que a empresa
estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que se compromete
a promover a regularizacdo de eventuais defeitos ou restricdes existentes
na documentagdo exigida para efeito de regularidade fiscal, caso seja
declarada vencedora do certame.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente
Parauapebas/PA 14 de margo de 2024.
Nome Completo:
Representante Legal
Protocolo: 20627
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SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

ERRATA

ERRATA.

ERRATA AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 001/2024.

O Aviso de Dispensa de Valor n° 001/2024, publicada na edigdo n° 660 de
12 de margo de 2024, do Diéario Oficial do Municipio de Parauapebas tem a
presente, por lapso de digitagdo a seguir a corregdo:

ONDE SE LE:
DATA LIMITE PARA APRESENTAAO DA PROPOSTAS E DOCU- DIA 14/03/2024, AS 14:00 HORAS
_ MENTACAO:
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRAS{LIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E I i
DOCUMENTACO: citacaosemma@gmail.com
LEIA-SE:
DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTAS E DOCU- DIA 14/03/2024, AS 23:59 HORAS
MENTACRO:
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS . i
DOCUMENTACAO: citacaosemma@gmail.com
ONDE SE LE:

5.3. Limite para Apresentacdo, via e-mail, da Proposta de Pregos e
documentos de habilitagdo: 14/03/2024 as 00:00h PROPOSTA DE PRECOS.
LEIA-SE:

5.3. Limite para Apresentacdo, via e-mail, da Proposta de Pregos e
documentos de habilitagdo: 14/03/2024 as 23:59h PROPOSTA DE PRECOS.

Protocolo: 20635

SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA

EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT

ESCOLA MUNICIPAL DE MUSICA MAESTRO WALDEMAR HENRIQUE - EMMUS
EDITAL N° 01/2024-SECULT/EMMUS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024

A Escola Municipal de Musica Maestro Waldemar Henrique - EMMUS, no uso
de suas atribuicdes, em consonancia com os termos da Lei Municipal n.°
4.476, de 28 de dezembro de 2011, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura da Prefeitura Municipal de Parauapebas, torna publico as normas
e procedimentos do edital do processo seletivo referente ao ingresso de
novos estudantes para oferta de novas vagas dos cursos de Musicalizagdo
Infantil, Curso de Iniciagdo Musical e Curso de Formagdo Musical da
presente Instituicdo de Ensino no ano de 2024.

DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

O Processo Seletivo para os Cursos de Musicalizagdo Infantil (MUSI),
Iniciacdo Musical (CIMUS) e Curso de Formacdo Musical (CFM) sera
regido por meio deste edital e executado pela Escola Municipal de Musica
Maestro Waldemar Henrique, por meio da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo para Ingresso de Novos Alunos, com apoio operacional
da Secretaria Municipal de Cultura de Parauapebas - SECULT.

Os cursos ofertados pela Escola Municipal de Musica Maestro Waldemar
Henrique serdo gratuitos e regimentados pela estrutura organica da
Secretaria Municipal de Cultura.

Qualquer recurso interposto, obedecerd ao prazo estabelecido pelo item
9.1. do presente edital.

A EMMUS ofertara, para o ano letivo de 2024, vagas para os cursos de
Musicalizagdo Infantil, Curso de Iniciagdo Musical com Habilitagdo em
Instrumento Musical e Curso de Formagdo Musical com Habilitagdo em
Instrumento Musical ou Canto, de acordo com a distribuigdo descrita no
Apéndice II deste edital.

As vagas ofertadas neste processo seletivo sdo destinadas a criangas
e jovens interessados em iniciar estudos musicais a partir de uma
metodologia sistematizada de ensino, conforme os requisitos apresentados
neste edital.

A oferta de vaga serd destinada aos candidatos que se enquadrarem nos
critérios estabelecidos para cada modalidade, conforme dispostos no item
1.7 deste edital.

Na modalidade Musicalizagédo Infantil, o candidato devera saber ler e ter
ou completar 08 (oito) anos até 31/04/2024 e idade maxima de 09 (nove)
anos até 31/04/2024. Nas modalidades de Iniciagdo Musical e Curso de
Formagdo Musical o candidato devera saber ler e ter ou completar 10 (dez)
anos até 31/04/2024 e idade maxima de 18 (dezoito) anos até 31/04/2024.

O candidato deverd indicar, no ato da inscricdo, a modalidade, horario e
curso pretendido para a concorréncia de vaga, atentando-se as informacgdes
requeridas no formuldrio de inscrigdo.

A classificagdo dos candidatos para as vagas ofertadas pela EMMUS serd
feita com base na nota obtida em todas as etapas de Avaliagdo do Processo
Seletivo.

DOS CURSOS E DAS VAGAS

No Apéndice II consta o quadro com oferta de vagas dos Cursos do Processo
Seletivo para Ingressos de Novos Discentes 2024, com as respectivas
vagas ofertadas por Modalidade, Curso e Horério.

Serdo ofertadas 288 vagas a candidatos que atendam os pré-requisitos de
idade estabelecidos no item 1.7. e realizem todas as etapas deste processo
seletivo.

Os cursos que compdem o curriculo da EMMUS sé&o estruturados por um
Programa de Ensino especifico para cada curso e modalidade, respeitando
as especificidades técnicas, performaticas e metodoldgicas de cada curso.
As modalidades de cada curso sdo classificadas conforme os subitens
abaixo:

MUSICALIZACAO INFANTIL: o curso refere-se & um contato inicial com o
universo musical. O principal objetivo é desenvolver aspectos cognitivos,
de percepgdo auditiva e de coordenagdo motora, inerentes a aprendizagem
musical e, consequentemente, favorecer a introdugdo de conceitos mais
especificos em teoria musical, além de preparar o estudante para a
inicializagdo técnico/instrumental. Nesta modalidade o curso (MUSI) terd
duragdo de 1 a 2 anos.

CURSO DE INICIAGAO MUSICAL: Curso de iniciagdo musical consiste em
um processo de formagdo centrado na sensibilizagdo e ampliagdo dos
conhecimentos musicais, favorecendo o desenvolvimento de multiplos
aspectos cognitivos que estdo intrinsecos a aprendizagem musical,
explorando, ainda, os elementos da teoria e da percepgdo musical. O Curso
de Iniciagdo Musical terd duragdo de um ano e o aluno deverd optar no ato
da inscrigdo por um dos instrumentos ofertados para essa modalidade,
sendo eles Violdo, Violino, Bateria e Guitarra Elétrica.

CURSO DE FORMAGCAO MUSICAL: o curso visa possibilitar ao alunado
obtengdo de conhecimentos bésicos necessdrios para uma compreensdo
dos cddigos da linguagem musical, valorizando os aspectos relacionados
a performance e a atuagdo profissional. Nesta modalidade (CFM) o curso
terd 3 (trés) anos, com habilitagdo em um instrumento especifico ou
canto, conforme as seguintes habilitagdes: Violdo Popular, Violdo Erudito,
Guitarra, Contrabaixo Elétrico, Bateria, Teclado, Piano, Violino, Tuba,
Trompete, Trombone, Clarinete, Sax, Bombardino, Flauta Transversal
e Canto. A oferta de cada habilitagdo estard sujeita a disponibilidade de
vagas divulgadas em edital de cada processo seletivo, podendo em algum
seletivo ndo haver oferta de vagas para dados instrumentos (habilitagdo).
A oferta de vagas para as habilitacbes (CFM) estd sujeita a disponibilidade
em cada edital, como mencionado no subitem 2.4.3. Neste Processo
Seletivo de 2024 as vagas ofertadas para o Curso de Formagdo Musical
(CFM) serdo para as seguintes habilitagdes: Bateria, Canto, Clarinete,
Contrabaixo Elétrico, Guitarra Elétrica, Piano, Saxofone, Teclado, Trompa,
Trompete e Tuba.

No presente processo seletivo serdo ofertadas 288 vagas aos candidatos
que atendam os pré-requisitos de idade para cada modalidade e habilitagdo,
conforme estabelecidos no item 1.7.

As 288 vagas ofertadas serdo divididas entre os cursos de Musicalizagéo
Infantil (MUSI), Curso de Iniciagdo Musical (CIMUS) e Curso de Formagdo
Musical (CFM), conforme consta no quadro de oferta de vagas dos cursos
no Apéndice II deste edital.

Para os cursos de Iniciagdo Musical (CIMUS) e Formagdo Musical (CFM), o
candidato deverd no ato da inscrigdo, especificar o instrumento (habilitagdo)
para qual ira concorrer. .

DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

A Solicitagdo de Inscrigdo implica na aceitagdo expressa do candidato de
todas as normas e procedimentos publicados pela Escola Municipal de
Musica Maestro Waldemar Henrique - EMMUS por meio deste Edital, seus
termos retificadores e/ou aditivos e Notas Publicas, ndo cabendo ao mesmo,
entrar com recursos alegando o desconhecimento destas informagoes.

As solicitagBes de inscrigGes ao PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE
NOVOS DISCENTES 2024 serdo realizadas impreterivelmente via Internet,
por meio do enderego (https://emmus7.webnode.page/) no periodo que
consta no cronograma do Apéndice I, sendo necessério o preenchimento
correto de todos os dados solicitados e a execugdo da sequéncia de
procedimentos ali descrita.

Para realizar a solicitagdo de inscrigdo o candidato deverd preencher o
cadastro com seus dados pessoais e as informagGes relativas ao curso,
modalidade, habilitagdo e hordrio.

Finalizado a solicitagdo de inscrigdo, serd enviado automaticamente a
confirmagdo de inscrigdo para o enderego eletronico (e-mail) cadastrado
no formuldrio digital do solicitante. Somente o preenchimento do cadastro
com seus dados pessoais ndo implica na geragdo de solicitagdo de inscrigdo
para o processo seletivo, fazendo-se necessério o envio das informagdes, e
ainda confirmagdo de inscrigdo.

O candidato sé podera concorrer a um curso neste processo seletivo,
sendo desconsiderada inscricdes com dualidades, estando desclassificado
o candidato que efetivar mais de uma inscrigdo.

Para concorrer a vaga o candidato deverd atender os pré-requisitos
estabelecidos neste edital, assim como os listados a abaixo:

Curso de Musicalizagdo infantil (MUSI): o candidato deverd saber ler, ter
ou completar 08 (oito) anos até 31/04/2024 e idade maxima de 09 (nove)
anos até 31/04/2024.

Curso de Iniciagdo Musical (CIMUS) e Curso de Formagdo Musical (CFM): o
candidato devera saber ler, ter ou completar 10 (dez) anos até 31/04/2024
e idade maxima de 18 (Dezoito) anos até 31/04/2024.
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Para o Curso de Formagdo Musical (CFM) com Habilitagdo em Trombone ou
Trompete o candidato ndo podera fazer uso de aparelho ortoddntico.

E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento das
informagdes solicitadas nos Formuldrios de Solicitagdo de Inscrigdo do
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024,
assim como a impressdo e a conferéncia das informagOes constantes
em seu Comprovante de Solicitagdo de Inscrigdo, dispondo a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo do direito de desclassificar deste
processo seletivo aquele que ndo formular o pedido corretamente.

E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

O periodo para realizagdo da inscrigdo esta definido no cronograma no
Apéndice I, ndo sendo possivel solicitar inscrigdo apds o prazo estabelecido.
Em casos de total impossibilidade do candidato em efetivar a inscrigdo
por meio do enderego eletronico (https://emmus7.webnode.page/), o
mesmo devera efetivar sua inscrigdo presencialmente na EMMUS através
da entrega do formulario de inscrigdo (Anexo I ou Anexo II) devidamente
preenchido, no periodo de 15 (quinze) a 20 (Vinte) de marco de 2024 das
8h as 18h (EXCETO sdbado e domingo) juntamente com a documentagdo
comprobatdria, no seguinte enderego: Escola Municipal de Mdsica Maestro
Waldemar Henrique - Rua E, N° 513, Cidade Nova, Parauapebas/PA.

Nos casos citados no item 3.10. serdo exigidos documentos para efetivagdo
da inscrigdo, conforme listado abaixo:

RG ou RN do responsavel e candidato (original e fotocdpia);

Ficha de inscrigdo (2024) preenchida. (Anexo I ou Anexo II).

A apresentagdo da documentagdo solicitada item 3.11. deste edital somente
serad necessario nos casos em que o candidato ndo consiga realizar sua
inscrigdo por meio do site.

DA CONFIRMAGAO DE INSCRIGAO

No periodo definido no cronograma do Apéndice I, o candidato devera acessar
sua caixa de entrada no enderego eletronico informado (e-mail) no ato da
inscrigdo, consultar se sua inscrigdo foi confirmada e imprimir seu Cartdo de
Confirmacgdo de Inscrigdo, conferindo todos os dados apresentados.

Em alguns casos faz-se necessdrio acessar a caixa spam para verificar o
efetivo recebimento das informagdes e do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo.
O candidato que ndo tiver sua inscrigdo confirmada deverd comunicar o
fato a EMMUS por meio da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
exclusivamente no periodo definido no cronograma do Apéndice I.

DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

Estard automaticamente eliminado da classificacdo do PROCESSO
SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024 o candidato que:
Nao preencher todas as informagdes requeridas na solicitagdo de inscrigdo.
Realizar mais de uma inscrigdo para um mesmo candidato.

N&o atender aos pré-requisitos de idade para modalidade e/ou habilitagéo pretendida.
N&o comparecer na data e horario da realizacdo da avaliagdo.

Utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa
para obter aprovagdo neste processo seletivo.

Desrespeitar os membros da comissao organizadora do processo seletivo,
examinadores, coordenadores, fiscais ou profissionais presentes.

Atentar contra a disciplina ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

DA SELECAO, ADMISSAO, AVALIACAO E DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Fard jus a vaga apenas o candidato que for aprovado e classificado neste
processo seletivo.

A admissdo dos candidatos aprovados neste processo seletivo sera
processada com base nos critérios classificatérios, por habilitagdo de curso
de opgdo, até o preenchimento das vagas fixadas pela EMMUS, conforme
o quadro com demonstrativo de vagas fixados no Apéndice II deste edital.
Os candidatos serdo classificados, por habilitagdo em cada curso,
modalidade e hordrio de opgdo, até o limite das vagas ofertadas,
obedecendo a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos nas etapas
avaliativas do processo seletivo.

O candidato que optar pelo Curso de Formagdo Musical (CFM) com
Habilitagdo em Canto, Bateria ou Guitarra Elétrica e for classificado,
na prova tedrica realizard mais uma etapa avaliativa (Audigdo) com
o Teste de Aptidao.

Serdo selecionados para o teste de aptiddo os candidatos classificados, por
habilitagdo em cada curso, modalidade e horario de opgédo, até duas vezes
a quantidade de vagas ofertadas, obedecendo a ordem decrescente dos
totais de pontos obtidos na prova objetiva.

Os candidatos dos cursos de Musicalizagdo Infantil (MUSI), Curso de
Iniciagdo Musical (CIMUS), Curso de Formagdo Musical (CFM) - Exceto
Habilitagdo em Canto, Bateria e Guitarra Elétrica — terdo sua aprovagdo
e classificagdo definidas impreterivelmente por meio da pontuagdo obtida
através da prova objetiva.

Como prerrogativa para democratizar o acesso ao contelido programatico
que serd exigido na prova tedrica (avaliagdo objetiva) deste processo
seletivo, a EMMUS disponibilizard um material em formato digital para os
candidatos e, ainda, aulas em videos disponibilizados no endereco eletrénico
(https://www.youtube.com/channel/UC5gQ08fCQMbr5CpWD9DPkng). No
dia 21/03/2024 sera realizado uma aula preparatéria por meio de uma
transmissdo ao vivo através do canal do YouTube da EMMUS.

Os resultados preliminares assim como o resultado final serdo divulgados
por meio do Diario Oficial do Municipio, endereco eletronico (https://
parauapebas.pa.gov.br/), mural de avisos do prédio da Escola Municipal
de Musica Maestro Waldemar Henrique - EMMUS e nas redes sociais da
EMMUS, SECULT e Prefeitura de Parauapebas, conforme o cronograma
previsto no Apéndice I.

DA PROVA OBJETIVA

As provas objetivas terdo a duragao de 02 horas e serdo aplicadas na data/
horario previstos no Apéndice I deste edital.

As provas objetivas do Processo seletivo compreenderdo avaliagdo de
conhecimentos, por meio da aplicagdo de prova objetiva de questdes de
multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, conforme abaixo:
Detalhamento da avaliagdo de conhecimentos

AREA DE CONHECIMENTO/ DISCIPLINAS NO DE QUEST@ES PESO
Teoria Musical 2 1
Percepcdo Musical 9 2
TOTAL 30

Os conteldos programaéticos das provas objetivas se encontram no
Apéndice III deste Edital.

O local de realizacdo da prova objetivas sera previamente divulgado,
conforme estabelecido no Apéndice I deste edital.

Cada questdo das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo
peso correspondente, conforme tabelas do subitem 7.3 deste Edital, para
compor a pontuagdo total do candidato, e, serd composta de quatro opgoes
(A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da
questdo. Haverd no cartdo resposta, para cada questdo, quatro campos
de marcagdo: um campo para cada uma das quatro opgles A, B, C, e D,
sendo que o candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questdo.

A nota final serd definida com base na margem de célculo estabelecida por
formula matematica, conforme abaixo:

Formula matematica para base de célculo da Nota Final.

N=(T+Pn.P). Ib [> N=(T+ Px.2).100

R 39
N =Nota
T = Teoria
Pm= Percepgio Musical
Pe= Peso

Ip = Percentual Integral
R = Referéncia

O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar adequadamente, para cada
questdo, um, e somente um, dos quatro campos do cartdo resposta, sob
pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcacdes indevidas, que,
neste caso, serad considerada como errada para fins de corregdo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacgOes feitas incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas
marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este edital ou
com as instrugdes contidas no cartdo resposta, tais como: dupla marcagao,
marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma havera substituigdo do cartdo resposta
por erro do candidato. O cartdo resposta s6 serd substituido se for
constatada falha de impressao.

No dia de prova os candidatos deverdo comparecer ao local definido com,
no minimo, meia hora de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio,
para localizar devidamente o seu local de prova e receber instrugdes da
equipe de fiscalizagdo do processo seletivo, devendo apresentar o cartdo
de inscrigdo, juntamente com um original de documento de identificagdo
com fotografia.

N&o haverd sob hipdtese alguma:

Prova de segunda chamada;

Revisdo de provas;

Vista de qualquer uma das provas.

N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagéo das provas
apds o horario fixado para o seu inicio.

O candidato é responsével pela devolugdo de seu cartdo respostas da prova
objetiva, devidamente preenchido e assinado ao final da prova. Em hipdtese
alguma, sob efeito de eliminagdo no processo seletivo, o candidato podera
sair da sala de aplicagd@o de prova com o cartdo resposta da prova objetiva.
Nao serdo permitidas consultas, bem como o porte ou utilizagdo de telefone
celular, fones de ouvido e/ou similares nas dependéncias onde as provas
serdo realizadas. . .

DO TESTE DE APTIDAO/AUDICAO

O candidato concorrente ao Curso de Formagdo Musical (CFM) com
Habilitagdo em Canto, Bateria e Guitarra Elétrica que for classificado
na prova objetiva deverd submeter-se a mais uma etapa avaliativa
denominada de Teste de Aptidao/Audigdo.

O Teste de Aptiddo/Audicdo tem a finalidade de garantir o nivelamento dos
alunos concorrentes as vagas ofertadas.

O candidato do curso de Bateria ou Guitarra Elétrica que ndo obtiver
média e/ou ndo for aprovado na etapa do teste de aptiddo, concorrera
automaticamente as vagas ofertadas para Iniciagdo a Bateria e Iniciagdo
a Guitarra Elétrica.
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Os candidatos do Curso de Canto, Bateria ou Guitarra Elétrica que forem
classificados na prova tedrica (avaliacdo objetiva) deste processo seletivo,
deverdo comparecer no prédio da Escola Municipal de Musica Maestro
Waldemar Henrique - EMMUS de 27/03/2024 a 28/03/2024 nos turnos da
manha as 08 horas e tarde 14 horas para a realizacdo do teste de aptidéo.
O teste de aptiddo para Canto se dard de forma presencial no Prédio da
EMMUS conforme explicitado item 8.1, o candidato realizard uma audigdo
conforme os critérios detalhados abaixo:

Apresentar uma Mdusica de Livre escolha;

Levar consigo Trés copias impressas da letra da musica que ird interpretar;
Cantar a musica a capela (sem acompanhamento instrumental) e com
Playback ou Instrumento.

O teste de aptiddo para Canto compreenderd uma avaliagdo de
conhecimentos, por meio da aplicacdo de prova subjetiva onde sera
avaliado Repertorio, Exercicios Vocais e Exercicios Ritmicos, de carater
eliminatorio, conforme abaixo:

Detalhamento da avaliagdo de conhecimentos

AREA DE CONHECIMENTO/ S - Total de
DISCIPLINAS Critérios Avaliativos Pontos
Repertrio Execugdo correta da peN(;al; Interpretagdo da pega; 0
Afinagdo; Ritmo.
Exercicios Vocais Percepcdo e Afinagéo 20

Coordenacdo Motora; Controle e sincronismo entre
as duas méos; Controle e sincronismo entre pés e 40
méos; Andamento

Exercicios Ritmicos

TOTAL 100

O teste de aptiddo para Guitarra Elétrica e Bateira se dard de forma
presencial no Prédio da EMMUS conforme explicitado item 8.1, o candidato
realizard uma audigdo conforme os critérios detalhados abaixo:
Apresentar uma Musica de Livre escolha;

Submeter-se a uma entrevista com banca.

Todos as etapas avaliativas detalhados no item 8.5 e 8.6, acontecerdo em
uma Unica audigdo no dia e hora estabelecidos no item 8.4.

E de total responsabilidade do candidato levar o acompanhamento
(PlayBack) ou instrumentista acompanhante para o teste de aptidao.

O candidato as vagas do curso de canto que ndo classificado dentro do
nimero de vagas no teste te aptiddo, concorrerd automaticamente as
vagas do curso de Musicalizagdo Juvenil.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios de desempate
na ordem apresentada abaixo:

Maior nota na segdo de Percepgdo Musical da Prova;

Maior idade cronoldgica.

DA MATRICULA

Os candidatos aprovados e classificados no processo seletivo deverdo
efetuar a matricula nos dias 01/04/2024 a 02/04/2024.

O candidato menor de 18 anos deve estar acompanhado do responsavel e
com a seguinte documentagéo:

01 foto 3x4;

RG ou RN do responsavel e candidato (original e fotocdpia);

Declaragéo Escolar;

Cépia do Comprovante de Residéncia.

Caso as vagas ndo sejam preenchidas ou exista desisténcia na primeira
chamada, a secretaria da EMMUS convocara os suplentes, por telefone
ou outros canais de comunicagdo, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo, considerando a distribuicdo das vagas conforme descrito no
item 6.2 deste edital.

O candidato que ndo apresentar a documentacgdo exigida ou ndo efetuar a
matricula no prazo estabelecido perdera o direito a vaga.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Serdo aceitos recursos administrativos dentro do prazo de até 48 horas
apds a publicagéo:

Deste edital;

Da homologagdo das inscrigoes;

Do resultado preliminar;

Do resultado final;

O recurso devera ser encaminhado a Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo através do e-mail (escolademusica@parauapebas.pa.gov.br),
respeitando o prazo mencionado no item 11.1. deste edital.

O impetrante do recurso devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

Recurso cujo teor desrespeite qualquer 6rgdo ou instituigdo responsavel
pelo presente processo seletivo serd preliminarmente indeferido.

Aos candidatos ndo serdo fornecidas copias ou informes os teores de
processos de recursos impetrados por outrem.

N&o serdo aceitos Recursos que extrapolem os prazos definidos neste edital.
Os recursos serdao apreciados pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo e as decisGes serdo emitidas em até 7 (Sete) dias Uteis apds o
encerramento do prazo estabelecido pelo item 11.1 deste edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigdo do candidato implica a aceitagdo das normas do processo
seletivo contidas nos comunicados, neste edital e em outros que vierem
a ser publicados e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo em casos omissos.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos
os atos, editais e comunicagdes referentes a este processo seletivo, através
da EMMUS, Redes Sociais Oficiais, Imprensa e Site da Prefeitura Municipal
de Parauapebas.

Todas as informagles necessarias para a participagdo neste processo
seletivo constam neste edital. Eventuais duvidas que ndo constem neste
documento deverdo ser questionadas via e-mail para (escolademusica@
parauapebas.pa.gov.br) para fins de registro.

Este edital poderd sofrer eventuais retificagdes, alteragbes, atualizagdes
ou acréscimos enquanto este processo seletivo estiver sendo realizado,
circunsténcias que serdo mencionadas em edital ou publicagdo de aviso.
Os casos omissos e eventuais duvidas referentes a este edital serdo
resolvidos e esclarecidos pela Diregdo e Coordenagdo da Escola Municipal
de Musica Maestro Waldemar Henrique - EMMUS.

Parauapebas, 14 de margo de 2024.

CLAUDSON DOS SANTOS DA SILVA

DIRETOR DA EMMUS

DEC.037/2018

EDITAL N© 01/2024-SECULT/EMMUS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024
APENDICE I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE LOCAL DATA
Publicagdo do edital. Site PMP e Redes Sociais. 14/03/2024
Disponibilizagdo das apostilas Site PMP e Redes Sociais. 14/03/2024
Disponibilizado das videoaulas Site PMP e Redes Sociais. 14/03/2024
Ste oﬁciarljedrzla(;di%sdceri‘gr:”)secsn\g/%e;item 32, 1256?03452053 :

(https://emmus7.webnode.page/)
Aula preparatdria do processo seletivo Transmissdo Pelo Youtube 21/02/2024
Divulgagdo do local e sala da prova Site PMP, Redes Sociais e Mural de Avisos da EMMUS. 22/03/2024
Escola Municipal de Ensino Fundamental Carlos Hen-
Aplicacdo das provas rique: Av. Lauro Corona (esquina com Av. Liberdade), 24/03/2024
s/n, Bairro da Paz - Parauapebas/PA
Reslado remnar de CrOTERTa/ | s p, Redes Socis ¢ Mural de Aviis da EWMUS. | 25/03/2004
uitarra Elétrica

Test deApdaolAudigio Prédio da Escola e Misica 2274%;%;‘ :
Divulgaggo dos aprovados Site PMP, Redes Sociais e Mural de Avisos da EMMUS. 29/03/2024
Aula Inaugural A ser divulgado posteriormente pela EMMUS 04/03/2024
Inicio das Aulas Prédio da Escola de MUsica 08/04/2024

EDITAL N°© 01/2024-SECULT/EMMUS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024
APENDICE II

QUADRO DE OFERTA DE VAGAS DE 2024

CURSO IDADE 3{‘0:5 101';:5
BATERIA 10 A 13 ANOS
BATERIA 14 A 18 ANOS
CANTO 14 A 18 ANOS
CLARINETE 10 A 18 ANOS
CONTRABAIXO ELETRICO 13A 18 ANOS
GUITARRA ELETRICA 13A 18 ANOS
INICIAGRO A BATERIA 13 A 18 ANOS
INICIAGRO A GUITARRA ELETRICA | 10 A 13 ANOS
INICIAGRO A GUITARRA ELETRICA | 14 A 18 ANOS
INICIAGAO AO VIOLAQ 10A 12 ANOS
INICIAGAO AO VIOLAQ 13A 18 ANOS

MUSICALIZAGAQ INFANTIL 8A9ANOS
MUSICALIZAGRO JUNVENIL* 14 A 18 ANOS
PIANO 13 A 18 ANOS
SAXOFONE 10 A 18 ANOS
TECLADO 10 A 12 ANOS
TECLADO 13 A 18 ANOS
TROMPA 10A 18 ANOS
TROMPETE 10A 18 ANOS
TUBA 12 A 18 ANOS
VIOLINO 14 A 18 ANOS
TOTAL DE VAGAS

Nos horarios ndo preenchidos neste apéndice ndo havera oferta de vagas.
*Vagas destinadas a ampla concorréncia dos candidatos ndo classificados
na audigdo de canto.



Quinta-feira, 14 DE MARCO DE 2024

DIARIO OFICIAL N 662 m 13

EDITAL N° 01/2024-SECULT/EMMUS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024
APENDICE III

CONTEUDOS EXIGIDOS NAS ETAPAS AVALIATIVAS DO PROCESSO
SELETIVO

TEORIA MUSICAL

Familia dos Instrumentos: Instrumentos de Cordas, Instrumentos de
Sopro, Instrumentos de Percussdo, Instrumentos Elétricos; Som: conceito;
Propriedades do Som: Duragdo, Intensidade, Altura e Timbre; Musica:
Elementos Constitutivos; Caracteristicas da Musica: Melodia, Harmonia e
Ritmo; Notagég Musical: Pauta, Claves, Figuras, Pausas; Escala: conceito;
MUSICALIZACAO INFANTIL

Musica: Elementos Constitutivos Caracteristicas da Mdusica: Melodia,
Harmonia E Ritmo; Propriedades do Som: Duragdo, Intensidade, Altura
e Timbre; Notagdo Musical: Pauta, Claves, Figuras, Pausas; Familia
dos Instrumentos: Instrumentos de Cordas, Instrumentos de Sopro,
Instrumentos deNPercusséoL Instrumentos Elétricos;

TESTE DE APTIDAO/AUDICAO DE CANTO

Interpretacdo de uma Musica de Livre Escolha; Exercicios vocais diversos;
Afinacdo e Percepcdo Auditiva. i

TESTEDE APTIDAO/AUDICAO DE BATERIA E GUITARRA ELETRICA
Interpretagdo de uma Musica de Livre Escolha; Exercicios técnicos diversos;
Percepgdo Auditiva.

EDITAL N° 01/2024-SECULT/EMMUS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024
ANEXO I

Preencha todas as informagges abaixo observando a escolha do curso e horério, conforme quadro de ofertas. Apds preen-
chido o formulario, o responsavel pelo menor de idade devera assinar e entregar na EMMUS, munido da copia da certiddo
de nascimento ou RG do candidato e copia do documento do responsavel, até o dia 20 de marco.

Nome Completo:

Data de Nascimento:

o Idade:

RG ouRN:

Nome do Pai:

Nome da Mée:

Enderego: NO:

Bairro:

Telefones: WhatsApp:

Possui instrumento? SIM () NAO () QUAL?
Escolha o curso: (marque com um X somente uma opg&o)
QUADRO DE VAGAS DE MUSICALIZAGAOINFANTIL

CURSO IDADE SHSASI10H | 10AS12
MUSICALIZAGAO 8 A9ANOS

14HAS16H | 16HAS 18

Li o edital e concordo com os termos estabelecidos.

Assinatura do Servidor

Assinatura do Responsavel

Parauapebas, de fevereiro de 2024

EDITAL N© 01/2024-SECULT/EMMUS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE NOVOS DISCENTES 2024
ANEXO II

Preencha todas as informagges abaixo observando a escolha do curso e horério, conforme quadro de ofertas. Apds preen-
chido o formulario, o responsavel pelo menor de idade devera assinar e entregar na EMMUS, munido da copia da certiddo
de nascimento ou RG do candidato e cpia do documentodo responsavel, até o dia 20 de margo.

Nome Completo:

Data de Nascimento:

[ S S
RG ou RN:

Idade:

Nome do Responsivel:

Enderego: Nimero: Bairro:

Telefones:

‘ WhatsApp:

Possui instrumento? SIM () NAO ( ) QUAL?
Escolha o curso: (marque com um X somente uma opgao)

CURSO IDADE 8H AS 10H “i';:s 1412:;‘5
BATERIA 10 A 13 ANOS
BATERIA 14 A 18 ANOS
CANTO JUVENIL 14 A 18 ANOS
CLARINETE 10 A 18 ANOS
CONTRABAIXO ELETRICO 13 A 18 ANOS
GUITARRA ELETRICA 10 A 12 ANOS
GUITARRA ELETRICA 13 A 18 ANOS
INICIAGAO A BATERIA 13 A 18 ANOS
INICIAGAQ A GUITARRA ELETRICA 10 A 13 ANOS
INICIAGAQ A GUITARRA ELETRICA 14 A 18 ANOS
INICIACAO AO VIOLAO 10 A 12 ANOS
INICIACAO A0 VIOLAO 13 A 18 ANOS

MUSICALIZACAO 8 A9 ANOS

PIANO 13 A 18 ANOS
SAXOFONE 10 A 18 ANOS
TECLADO 10 A 12 ANOS
TECLADO 13 A 18 ANOS
TROMPA 10 A 18 ANOS
TROMPETE 10 A 18 ANOS
TUBA 12 A 18 ANOS
VIOLINO 14 A 18 ANOS

Li o edital e concordo com os termos estabelecidos.
Assinatura do Servidor

Assinatura do Responsavel

Parauapebas, de fevereiro de 2024

Protocolo: 20642

SECRETARIA MUNICIPAL DE

TURISMO

OUTROS

PORTARIA N° 06/2024-SEMTUR /PMP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO, no uso das atribuigdes legais, que
Ihe foram conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 127/2024.
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO os termos do AVISO DE DISPENSA DE VALOR N°
001/2024/SEMTUR, publicado no EDOMP Edigdo N° 661 de 13 de margo de
2024, sob o protocolo N° 20599.
TORNAR SEM EFEITO os termos do AVISO DE DISPENSA DE VALOR N°
002/2024/SEMTUR, publicado no EDOMP Edigéo N° 661 de 13 de margo de
2024, sob o protocolo N° 20600.
TORNAR SEM EFEITO os termos do AVISO DE DISPENSA DE VALOR N°
003/2024/SEMTUR, publicado no EDOMP Edigao N° 661 de 13 de margo de
2024, sob o protocolo N° 20601.
DE-SE CII%NCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Em, 13 de margo de 2024
Marcos Alexandre Gongalves dos Santos
Secretério Municipal de Turismo
Decreto N° 127/2024
SEMTUR

Protocolo: 20639
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Quinta-feira, 14 DE MARCO DE 2024

AUTARQUIAS

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DE PARAUAPEBAS

ATOS

PORTARIA NO. 270 DE 01 DE MARCO DE 2024.
DESIGNA O SERVIDOR PARA O EXERCICIO DE FUNCAO GRATIFICADA
JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS -
SAAEP E EXPEDE OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 6° da Lei
Municipal n°® 4.385/2009 e nas estabelecidas na Lei 4.400/2010 e nos
artigos 74 e 249, caput e §2° da Lei 4.231/2002 e;
CONSIDERANDO a necessidade do processo administrativo de homologagao
de estabilidade funcional dos servidores do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Parauapebas - SAAEP;
CONSIDERANDO a possibilidade legal de se designar servidor efetivo para
o exercicio de fungdo gratificada;
RESOLVE:
Art. 19 - Designar o servidor JOSE MARIA PEREIRA, titular do cargo efetivo
de Técnico Administrativo, Matricula n® 2228, para nos termos do disposto
no artigo 74 da Lei 4.231/2002, desempenhar atribuicbes de coordenagdo
geral do setor faturamento, compreendendo o planejamento dos processos
de faturamento e leitura do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Parauapebas — SAAEP.
Paragrafo Unico. Pelo exercicio da fungdo gratificada prevista no caput
deste artigo, o servidor designado fard jus a uma gratificagdo da ordem de
40% (quarenta por cento) do seu vencimento basico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se todas as demais disposigdes em contrario.
Parauapebas/PA, 01 de Margo de 2024.
Elson Cardoso de Jesus
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n°® 1698/2021

Protocolo: 20630
PORTARIA NO. 271 DE 01 DE MARCO DE 2024.
DESIGNA O SERVIDOR PARA O EXERCICIO DE FUNCAO GRATIFICADA
JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS -
SAAEP E EXPEDE OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 6° da Lei
Municipal n° 4.385/2009 e nas estabelecidas na Lei 4.400/2010 e nos
artigos 74 e 249, caput e §2° da Lei 4.231/2002 €;
CONSIDERANDO a necessidade do processo administrativo de homologagao
de estabilidade funcional dos servidores do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Parauapebas - SAAEP;
CONSIDERANDO a possibilidade legal de se designar servidor efetivo para
o exercicio de fungdo gratificada;
RESOLVE:
Art. 19 - Designar o servidor RAIMUNDO VILAR DOS SANTOS FILHO,
titular do cargo efetivo de Técnico Administrativo, Matricula n°© 2238, para
nos termos do disposto no artigo 74 da Lei 4.231/2002, desempenhar
atribuigbes de coordenagdo geral no setor de arrecadacgao (servigo de
SPC e protesto em Cartério) do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Parauapebas — SAAEP.
Paragrafo Unico. Pelo exercicio da funcdo gratificada prevista no caput
deste artigo, o servidor designado fard jus a uma gratificagdo da ordem de
40% (quarenta por cento) do seu vencimento basico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se todas as demais disposigdes em contrario.
Parauapebas/PA, 01 de Margo de 2024.
Elson Cardoso de Jesus
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n°® 1698/2021

Protocolo: 20631
PORTARIA NO. 274 DE 01 DE MARCO DE 2024.
DESIGNA O SERVIDOR PARA O EXERCICIO DE FUNCAO GRATIFICADA
JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS -
SAAEP E EXPEDE OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 6° da Lei
Municipal n°® 4.385/2009 e nas estabelecidas na Lei 4.400/2010 e nos
artigos 74 e 249, caput e §2° da Lei 4.231/2002 €;

DOCUMENTO
ASSINADO
DIGITALMENTE

GOVERNO DO ESTADO

IMPRENSA OFICIAL DO ESTAD DO PARA

CONSIDERANDO a necessidade do processo administrativo de homologagdo
de estabilidade funcional dos servidores do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Parauapebas - SAAEP;
CONSIDERANDO a possibilidade legal de se designar servidor efetivo para
o exercicio de funcdo gratificada;
RESOLVE:
Art. 19 - Designar a servidora MARCELA SILVA SOUZA, titular do cargo
efetivo de Auxiliar Operacional, Matricula n® 0165, para nos termos
do disposto no artigo 74 da Lei 4.231/2002, desempenhar atribuigdes
de coordenagdo de equipes do setor operacional nos servigos de
Fiscalizacdo e Hidrometrac&o do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de
Parauapebas - SAAEP.
Paragrafo Unico. Pelo exercicio da fungdo gratificada prevista no caput
deste artigo, o servidor designado fara jus a uma gratificagdo da ordem de
40% (quarenta por cento) do seu vencimento basico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 01 de Margo de 2024.
Elson Cardoso de Jesus
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n° 1698/2021

Protocolo: 20632
PORTARIA NO. 275 DE 01 DE MARCO DE 2024.
DESIGNA A SERVIDORA PARA O EXERCICIO DE FUNCAO GRATIFICADA
JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS -
SAAEP E EXPEDE OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 6° da Lei
Municipal n° 4.385/2009 e nas estabelecidas na Lei 4.400/2010 e nos
artigos 74 e 249, caput e §2° da Lei 4.231/2002 e;
CONSIDERANDO a necessidade do processo administrativo de homologagdo
de estabilidade funcional dos servidores do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Parauapebas - SAAEP;
CONSIDERANDO a possibilidade legal de se designar servidor efetivo para
o exercicio de funcdo gratificada;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora EGNACILIA NASCIMENTO DE ARAUIJO,
titular do cargo efetivo de Técnico Administrativo, Matricula n® 2271, para
nos termos do disposto no artigo 74 da Lei 4.231/2002, desempenhar
atribuigdes de coordenagdo de equipes do setor operacional nos servigos
Comerciais e de Arrecadacdo do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Parauapebas - SAAEP.
Paragrafo Unico. Pelo exercicio da fungdo gratificada prevista no caput
deste artigo, o servidor designado fara jus a uma gratificagdo da ordem de
40% (quarenta por cento) do seu vencimento basico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 01 de Margo de 2024.
Elson Cardoso de Jesus
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n° 1698/2021

Protocolo: 20633
PORTARIA NO. 276 DE 01 DE MARCO DE 2024.
DESIGNA O SERVIDOR PARA O EXERCICIO DE FUNCAO GRATIFICADA
JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS -
SAAEP E EXPEDE OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais previstas no artigo 6° da Lei
Municipal n° 4.385/2009 e nas estabelecidas na Lei 4.400/2010 e nos
artigos 74 e 249, caput e §2° da Lei 4.231/2002 e;
CONSIDERANDO a necessidade do processo administrativo de homologagdo
de estabilidade funcional dos servidores do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Parauapebas - SAAEP;
CONSIDERANDO a possibilidade legal de se designar servidor efetivo para
o exercicio de funcdo gratificada;
RESOLVE:
Art. 19 - Designar o servidor RONYLSON SANTOS VIEIRA, titular do cargo
efetivo de Encanador, Matricula n® 0018, para nos termos do disposto no
artigo 74 da Lei 4.231/2002, desempenhar atribuigdes de lider de equipe
de ligagdes novas, regularizagdo e supressao de ligagdo irregular do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas — SAAEP.
Paragrafo Unico. Pelo exercicio da funcdo gratificada prevista no caput
deste artigo, o servidor designado faré jus a uma gratificagdo da ordem de
40% (quarenta por cento) do seu vencimento basico.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 01 de Margo de 2024.
Elson Cardoso de Jesus
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n°® 1698/2021

Protocolo: 20634
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