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GABINETE DO PREFEITO

Prefeito: Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Chefe de Gabinete: Joelma de Moura Leite
Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete@parauapebas.pa.gov.br

GABINETE DO VICE- PREFEITO
Vice-Prefeito: Francisco Alves de Souza

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete.vice@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SEMAD
Secretario: Luiz Antonio Velost

Tel.: (94) 3346-1234 / (94) 3346 1262 / (94) 3346-2141 / (94) 3346-2383
E-mail: semad@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO - SEGOV
Secretdria: Nataha Santos Oliveira

Tel.: (94) 3356-1721

E-mail: segov@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ
Secretario: Glauton de Sousa Silva

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: sefaz@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS SEMOB
Secretario: Roginaldo Reboucas Roch

Tel.: (94) 3356-1800 (94) 3356-1815 (94) 3356-1816
E-mail: semob@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
Secretaria: Maura Regina Paulmo

Tel.: (94) 3346-755 7?

E-mail: gablnete@semed parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMSA

Secretdrio: Marcos Vinicius Soares

Tel.: (94)3346-1020 / (94%3346 1310 / (94) 3346 8533 - Ramal 219
E-mail: semsa@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Secretario: Neil Armstrong da Silva Soa

Tel.: (94) 3346-6225 / (94) 3346~ 8224 / (94) 3346-8225 / (94) 3346-8232
E-mail: semas@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - SEMMA
Secretaria: Victor Augusto Braga Pereira

Tel.: (94) 3346-39877/ (94) 3346-1456

E-mail: semma@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SEMURB

Secretario: Herlon Soares da Silva

Tel.: (94) 335 -1482/ (94 3346 7262 Whatsapp: (94) (94) 981163909
E-mail: semurb@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO SEHAB
Secretano W|Ison Araujo Barros Junior

Tel.: (94) 3356-0934

E-mail: sehab@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
FESA DO CIDADAO - SEMSI

Secretarlo Hlpollto do Nascimento Gomes

Tel.: (94) 3346-2182

E-mail: semsi@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - SEDEN
Secretarlo Max Alves de Souza Silva

Tel.: (94) 3 908

E-mail: seden@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU
Secretdria: Beatriz Pereira Barbosa Silva

Tel.: (94) 3356-0773

E-mail: sec. mulher@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT
Secretario: Jhonatas de Souza dos Santos

Tel.: (94) 3346-2007

E-mail: secult@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODU(;AO RURAL - SEMPROR
Secretario: Genésio da Silva Filho

Tel.: (94) 3346-8220 / 8221

E-mail: sempror@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
Secretarla Cella Rocha Silva

Tel.: (94) 268

E-mail: semel@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR
Secretana Franasangela Vicente Ferreira de Resende
Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semtur@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE MINERACAO
ENERGIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - MMECT

Secretario: Wallas Marques da Silva

Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semmect@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUV
Secretarlo Joelma de Moura Leite

Tel.: (94) 3 79

E-mail: seJuv@parauapebas pa.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Presidente: Anderson Marcos Moratorio

Tel.: (94) 98407-6124

E-mail: atendimento@parauapebas.pa.leg.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS
Diretor Erikson Nunes

Tel.: (94) 3346-7261

E-mail: atendimento@saaep.com.br

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Procurador: Hylder Menezes de Andrade

Tel.: (94) 3346-1005 / (94) 3346-8195

E-mail: procuradoria@parauapebas.pa.gov.br

CENTRAL DE LICITA(;6ES E CONTRATOS - CLC
Coordenador: André Luiz Silva Conceigdo

Tel.: (94) 3356-3482

E-mail: licitacao@parauapebas.pa.gov.br

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Controladora: Melina Pereira Caiado

Tel.: (94) 3327-7414 | Ramal 2197

E-mail: controladoria@parauapebas.pa.gov.br

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM

Secretario:Bariloche Teixeira da Silva Oliveira

Tel.: (94) 3356-0531 | (94) 3356-1614

E-mails: ascom@parauapebas.pa.gov.br / imprensa@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC
Coordenador: Walter Viana de Carvalho Filho

Tel.: (94) 3356-2597 ou 199

E-mail: defesa.civil@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMACI\O E COMUNICACI\O -DTIC
Diretor: Leonardo de Medeiros

Tel.: (94) 3346 -1005 | Ramal 2221

E-mail: informatica@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE REGULARIZA(;AO FUNDIARIA - CMRF
Coordenador: José Danilo Santana Pereira

Tel.: (94) 3346-7261/ (94) 3346 - 7262 | Ramal 205

E-mail: cmrf@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA DE TREINAMENTO E RECURSOS HUMANOS - CTRH
Coordenadora: Juliana Pereira Camara de Souza

Tel.: (94) 3346-7254 / (94) 3346-7255

E-mail: ctrh@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO MUNICIPAL - DAM
Diretor: Anderson Cristiano Sales Silva

Tel.: (94) 3346-8209 / (94) 3346-8207

E-mail: dam@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - DMTT
Diretora: Cristina Rosa Santos

Tel.: (94) 3356-0611

E-mail: dmtt@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE RELACOES COM A COMUNIDADE - DRC
Diretor: Layla Danielly Costa Pinheiro

Tel.: (94) 3346-8218

E-mail: drc@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROMO(;AO DOS DIREITOS INDIGENAS
- COMPDI

Diretor: Kango Xikrin

E-mail: dri.gabin@parauapebas.pa.gov.br

POLO MOVELEIRO

Coodenador:

Tel.: (94) 3356-0908

E-mail: seden@parauapebas.pa.gov.br

PROGRAMA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
Coordenadora: Linicker Pereira Sousa

Tel.: (94) 3346 - 7252 / 7253 | 151

E-mail: procon@parauapebas.pa.gov.br

OUVIDORIA

Coordenador: Aroldo Leiser de Sena

Tel.: (94) 3356-0772 / 99191-1787
E-mail: ouvidoria@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS, CAPTA(;AO DE
RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS - COPEC

Coordenador: Marksan Gomes da Silva

Tel.: (94) 3346-1005 | Ramal 2241

E-mail: coordconvenios@parauapebas.pa.gov.br
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EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIAS

PORTARIA N° 018, 22 abril de 2025.
DESIGNAR A SERVIDORA SIMONE MOREIRA DOS SANTOS, PARA
RESPONDER COMO CHEFE DE DIVISAO DE GESTAO DE CONVENIOS
SUBSTITUTA, NA AUSENCIA DO TITULAR, DESTA COORDENADORIA
DE PROJETOS ESPECIAIS, CAPTACAO DE RECURSOS E GESTAO DE
CONVENIOS. .
O COORDENADOR MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS, CAPTACAO DE
RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei 4.688/2017;
RESOLVE:
Art. 10 Designar a servidora SIMONE MOREIRA DOS SANTOS, ocupante do
cargo de Administrador, matricula 2601/10, para chefiar a Divisdo de Gestao
de Convénios, na auséncia do servidor JOSE LUIZ CASTRO DA CRUZ, Chefe
de Divisdo de Gestdo de Convénios desta COORDENADORIA DE PROJETOS
ESPECIAIS, CAPTAGCAO DE RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS.
Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de abril de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Marksan Gomes da Silva
Coordenador Municipal de Projetos Especiais, Captagdo de Recursos e
Gestdo de Convénios.
Decreto n°. 313/2025

Protocolo: 34277

PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

DECRETOS

DECRETO N° 2327, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdao em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe confere o
artigo 71, inciso XVII, da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear a Sra. Elainny Cristina Pereira Silva, inscrita no CPF:
*** 716.181.-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial I, CCA-2,
lotada no GABINETE.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34312
DECRETO N° 2328, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdao em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe confere o
artigo 71, inciso XVII, da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;

RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Wellington Borba Porto, inscrito no CPF: ***,649.302.-
** para ocupar o cargo de Assessor Especial III, CCA-4, lotado no
GABINETE.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34313
DECRETO N° 2333, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Ernison Frazdo Nascimento, CPF: *** 725.872.-
** para ocupar o cargo de Assessor Especial IX, CCA-10, lotado no
Gabinete/ASCOM.
Art. 2° Fica revogado o DECRETO N° 664, de 17 de janeiro de 2025.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 23 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34314
DECRETO N° 2292, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear a Sra. Thaila Monize Barros Teixeira, inscrita no CPF n°
*** 152.692-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial X, CCA-11,
lotada no Gabinete do Prefeito.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 16 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34340
DECRETO N° 2293, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 109 Nomear a Sra. Daniela dos Santos Sousa, inscrita no CPF n°
*** 921.993-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial XI, CCA-12,
lotada no Gabinete do Prefeito.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 16 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34341
DECRETO N° 2294, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Altera o DECRETO N© 2214, de 4 de abril de 2025, que nomeia Suplente
para compor o Conselho Tutelar do Municipio de Parauapebas-Para.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes que lhe conferem o artigo 70, paragrafo
Unico, da Lei n° 4.268/2003;
RESOLVE:
Art. 10 O DECRETO N° 2214, de 4 de abril de 2025, passa a vigorar com a
seguinte alteragdo:
“Art. 19 Nomear a Sra. Libia Ferreira Cutrim, para exercer a fungdo de
Conselheiro Tutelar na condigdo de Titular, em substituigdo a Conselheira
Tutelar Vanda Ferreira Nascimento, no periodo de 31 de margo a 17 de
setembro de 2025.” (NR)
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34342
DECRETO N° 2295, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Diego Pajel dos Santos, inscrito no CPF/MF n°
**% 718.542-**  para ocupar o cargo Assessor Juridico de Procurador,
CCA-01, lotado na PGM.



4 m DIARIO OFICIAL N° 990

Sexta-feira, 25 DE ABRIL DE 2025

Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de 2 de maio de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34343
DECRETO N° 2297, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcado e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar o servidor Melquizedek Oliveira Lopes, inscrito no CPF n°
*%% 324.742-** do cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico II, CCA-
19, lotado na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 31 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

Protocolo: 34344
DECRETO N° 2298, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Cleudete Ferreira Pinto, CPF: *** 055.142-** para
ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico 1I, CCA-19, lotada
na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34345
DECRETO N° 2299, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Exonerar o servidor Teodorin Ribeiro Gomes, inscrito no CPF n°
*%% 422.172-** do cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico II, CCA-
19, lotado na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 31 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34346
DECRETO N° 2300, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Elainy Oliveira da Silva, CPF: *** 866.703-**, para
ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico 1I, CCA-19, lotada
na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34347
DECRETO N° 2301, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a servidora Maria José Oliveira Nascimento, inscrita no
CPF no *** 422 572-** do cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico II,
CCA-19, lotada na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 14 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34348

DECRETO N° 2302, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Exonerar a servidora Ana Lucia Santos da Silva, inscrita no CPF
no *¥* 564.182-** do cargo de Diretor de Unidade Escolar de Educagdo
Infantil, CCA-16, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 31 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34349
DECRETO N° 2303, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Exonerar a servidora Olminda Vieira da Silva Neta, inscrita no CPF
no *** 061.701-**, do cargo de Secretdrio de Escola, CCA-17, lotada na
SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 31 de janeiro de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34350
DECRETO N° 2304, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo para cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 71, inciso XVII,
da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Apinages Pires Cardoso, inscrito no CPF n°
***.100.132-**, para ocupar o cargo de Vice-Diretor de Escola, CCA-15,
lotado na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34351
DECRETO N° 2305, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo para cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das suas atribuigdes que Ihe confere o artigo 71, inciso XVII,
da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Alexandre Carlos Costa, inscrito no CPF n°
*** 369.822-**, para ocupar o cargo de Vice-Diretor de Escola, CCA-15,
lotado na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34352
DECRETO N° 2306, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Selma Pereira da Silva Lemos, inscrita no CPF n°
**% 305.112-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
II, CCA-19, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34353
DECRETO N° 2307, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
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CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Felipe Mourdo Dias, inscrito no CPF n® *** 168.642-
** para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico II, CCA-19,
lotado na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 24 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34354
DECRETO N° 2308, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Kelly Cristina Marques de Pinho, inscrita no CPF n°
**% 202.033-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
II, CCA-19, lotada na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34355
DECRETO N° 2309, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Maria da Conceicdo Santos Silva, inscrita no CPF n°
*** 640.783-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
II, CCA-19, lotada na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 18 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34356
DECRETO N° 2310, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Roseane Horacio da Silva, inscrita no CPF n°
*%% 212.102-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
II, CCA-19, lotada na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 8 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34357
DECRETO N° 2311, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Deuszilene Rodrigues de Oliveira, inscrita no CPF n°
*** 968.743-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
II, CCA-19, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 8 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34358
DECRETO N° 2312, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear a Sra. Ziran Tavares Chagas, inscrita no CPF n© *** 515,982~
** para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico II, CCA-19,
lotada na SEMED.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 8 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34359
DECRETO N° 2313, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1°© Nomear a Sra. Izabete Cardoso dos Santos, inscrita no CPF n°
**%* 998.872-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34360
DECRETO N° 2314, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1°© Nomear a Sra. Rosenilde Maria Pereira de Carvalho, inscrita no
CPF nO *** 415,772-** para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio
Pedagdgico I, CCA-18, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34361
DECRETO N° 2315, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Joilma Noleto Fernandes Silva, inscrita no CPF n°©
**% 096.223-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34362
DECRETO N° 2316, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Janes Vargem Costa, inscrita no CPF n® ***,697.412-
** para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico I, CCA-18,
lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34363
DECRETO N° 2317, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Gildo Afonso Evangelista, inscrito no CPF n°
**% 279.662-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotado na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34364
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DECRETO N° 2318, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear o Sr. Adones Mourdo de Carvalho, inscrito no CPF n°
**% 180.212-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotado na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34365
DECRETO N° 2319, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Elane Raquel de Lima Lisboa, inscrita no CPF n°
*** 597.302-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotado na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34366
DECRETO N° 2320, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Klefferson Loureiro Farias, inscrito no CPF n°
*** 416.692-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotado na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34367
DECRETO N° 2321, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Larissa Brittes Menchik, inscrita no CPF n°
*** 625.450-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotada na SEMED.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34368
DECRETO N° 2322, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Pedrilene Aymee de Queiroz Santana, inscrita no
CPF n© *** 635,732-**, para ocupar o cargo de Diretor de Escola, CCA-14,
lotada na SEMED.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34369
DECRETO N° 2323, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;

RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Alexandro Xavier Nunes, inscrito no CPF n°
*** 361.802-**, para ocupar o cargo de Diretor de Escola, CCA-14, lotado
na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34370
DECRETO N° 2324, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Anderson Palheta Lira, inscrito no CPF n0 *** 489.422-
** para ocupar o cargo de Diretor de Escola, CCA-14, lotado na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34371
DECRETO N° 2325, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Arleth Rodrigues Santos Lima, inscrita no CPF n°®
**% 529.313-**, para ocupar o cargo de Coordenador de Apoio Pedagdgico
I, CCA-18, lotada na SEMED.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34372
DECRETO N° 2326, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
INSTITUI O COMITE EXECUTIVO DE COMPENSACAO AMBIENTAL.
O PREFEITO E PARAUAPEBAS, Estado do Pard, Republica Federativa do
Brasil, no uso das suas atribuicdes constitucionais e legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de subsidiar a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Sustentabilidade - SEMMA na formulagdo do posicionamento
oficial do Municipio em processo de licenciamento ambiental conduzidos
em ambito Federal e Estadual,
DECRETA:
Art. 19 Fica instituido, no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Parauapebas, o Comité Executivo de Compensagdo Ambiental - CECA,
vinculado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
-SEMMA, que terd a seguinte composigdo:
I - Gabinete do Prefeito;
a) Titular: Joelma de Moura Leite;
b) Suplente: Janeth dos Reis Sousa.
II - Procuradoria Geral do Municipio - PGM;
a) Titular: Hylder Menezes Andrade;
b) Suplente: Thiago Carvalho Pinho.
III - Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED;
a) Titular: Maura Regina Paulino Ferreira;
b) Suplente: Francineide Bezerra Monteiro dos Santos.
IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;
a) Titular: Ana Lucia Silva Portela;
b) Suplente: Ananias Ribeiro dos Santos.
V - Secretaria Municipal de Mineragdo, Energia, Ciéncia e Tecnologia -
SEMMECT;
a) Titular: Wallas Marques da Silva;
b) Suplente: Daiane da Costa Ferreira.
VI - Secretaria Municipal de Saude - SEMSA;
a) Titular: Mariusa Aparecida Gomes dos Santos;
b) Suplente: Flavia Gomes de Araljo Pereira.
VII - Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA;
a) Titular: Victor Augusto Braga Pereira;
b) Suplente: Isley Silva Pereira.
VIII - Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa do Cidaddo - SEMSI;
a) Titular: Pedro Jaques de Oliveira Filho;
b) Suplente: Acsa Fernandes Gomes Rodrigues.
IX - Secretaria Municipal de Produgdo Rural - SEMPROR;
a) Titular: Caio Rodrigues Alves Soares;
b) Suplente: Pedro Costa Santos.
X — Secretaria Municipal de Desenvolvimento - SEDEN;
a) Titular: Max Alves de Souza Silva;
b) Suplente: Raimundo Jandson Olimpio Rodrigues.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas - PA, 22 de abril de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34373



Sexta-feira, 25 DE ABRIL DE 2025

DIARIO OFICIALN° 990 m 7

DECRETO N° 2329, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicbes que lhe confere o
artigo 71, inciso XVII, da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Irailda Barros Neto, inscrita no CPF: *** 886.502-**,
para ocupar o cargo de Assessor Especial VII, CCA-8, lotada no GABINETE.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34374
DECRETO N° 2330, DE 23 DE ABRIL 2025.
Homologa o resultado da avaliagdo de desempenho funcional no
estagio probatério.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, Estado do Pard, Republica
Federativa do Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais e,
CONSIDERANDO o disposto no Parecer final da Comissdo de
Desenvolvimento Funcional, DECRETO N° 1690, de 04 de fevereiro de
2025, quanto a avaliagdo no estdgio probatdrio e/ou evolugéo funcional;
CONSIDERANDO o disposto no art. 4° do DECRETO N° 265, de 24 de junho
de 2004.
DECRETA:
Art. 19 Fica homologado o resultado da avaliagdo de desempenho funcional
no estégio probatdrio do servidor Argenor Sousa Silva, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, Mat. 0238, pertencente
ao quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Parauapebas.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a partir de 07 de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 23 de abril de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34375
DECRETO N° 2331, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
DISPOE SOBRE A CONVOCACAO PARA A XV CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, em conjunto com o
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigGes e,
CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a
implementacdo da Politica de Assisténcia Social no Municipio;
DECRETA:
Art. 1° Fica convocada a XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de Parauapebas, a ser realizada nos dias 26 e 27 de junho de 2025, tendo
como tema central: 20 anos do SUAS: Construgdo, protegdo social
e resisténcia.
Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrdo por
conta de dotagdo prépria do orgamento do 6rgdo gestor municipal de
assisténcia social.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 23 de abril de 2025.
Aurélio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34376
DECRETO N° 2332, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
Altera o DECRETO N© 2194, de 1° de abril de 2025, que nomeia membros
para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Parauapebas - COMDCAP.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, em especial as emanadas da Lei Municipal n°® 4.571/14;
RESOLVE:
Art. 10 O DECRETO N©° 2194, de 1° de abril de 2025, passa a vigorar com
a seguinte alteragdo:
“Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 14 de margo de 2025.” (NR)
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 23 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34377
DECRETO N° 2335, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Exonerar a servidora Meiriene Alves da Costa, inscrita no CPF n°
**% 255.291.-**, do cargo de Assessor Especial IX, CCA-10, lotada
na SEHAB.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de fevereiro de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34378

DECRETO N° 2336, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Exonerar a servidora Dyovana Cordeiro Da Silva, inscrita no CPF:
**%.705.261-**, do cargo de Assessor Especial VI, CCA-07, lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de fevereiro de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34379
DECRETO N° 2337, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Exonerar a servidora Vanuza Barbosa Borges, inscrita no CPF:
**%*.826.431-**, do cargo de Assessor Especial VI, CCA-07, lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de fevereiro de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34380
DECRETO N° 2338, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a servidora Eliene Pereira Silva, inscrita no CPF n°
***.506.533.-**, do cargo de Assessor Especial IX, CCA-10, lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 17 de fevereiro de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34381
DECRETO N° 2339, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear a Sra. Meiriene Alves da Costa, inscrita no CPF n°
*** 255.291.-*%*, para ocupar o cargo de Assessor Especial III, CCA-4,
lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 18 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Fica revogado o DECRETO N° 2232, de 9 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34382
DECRETO N° 2340, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear a Sra. Dyovana Cordeiro Da Silva, inscrita no CPF:
*** 705.261-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial III, CCA-04,
lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 18 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Fica revogado o DECRETO N° 2231, de 9 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurélio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34383
DECRETO N° 2341, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Disp0e sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
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RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Vanuza Barbosa Borges, inscrita no CPF:
*** 826.431-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial III, CCA-04,
lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 18 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Fica revogado o DECRETO N° 2233, de 9 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34384
DECRETO N° 2342, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes que |he conferem
o0 artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. Eliene Pereira Silva, inscrita no CPF n0 *** 506.533.-
**, para ocupar o cargo de Assessor Especial III, CCA-04, lotada na SEHAB.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 18 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Fica revogado o DECRETO N° 2021, de 20 de fevereiro de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34385
DECRETO N° 2344, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Exonera servidor de cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposigdes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Exonerar o servidor Josenil Teles da Silva, CPF: *** ,753,772-** do
cargo de Assessor Especial VII, CCA-08, lotado na SEMPROR.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 24 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34386
DECRETO N° 2345, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdao em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes que Ihe conferem
o0 artigo 71, inciso XVII da Lei Orgdnica Municipal e nas disposigbes da Lei
Municipal n°® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Cleiton Gongalves da Silva, CPF: *** 187.435-%*,
para ocupar o cargo de Assessor Especial VII, CCA-08, lotado na SEMPROR.
Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 25 de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 24 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34387
DECRETO N° 2284, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagao em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes que |he conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagcdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 1© Nomear a Sra. Ana Paula Lima Santos, inscrita no CPF n°
*** 903.852-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial XII, CCA-13,
lotada na SEFAZ.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de margo de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34335
DECRETO N° 2285, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuicdes que |he conferem
o0 artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposicdes da Lei
Municipal n® 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeacao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
RESOLVE:
Art. 10 Nomear a Sra. Maria Victoria da Silva Pinheiro, inscrita no CPF n°
*** 625.132-**, para ocupar o cargo de Assessor Especial VI, CCA-07,
lotada na SEGOV.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de abril de 2025.
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 34338

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIAS

PORTARIA 0503/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n® 4.467/2011, a qual institui a licenga-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art°® 89° Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) RITA
DE CASSIA LOPES SILVA OLIVEIRA, mat. 6921, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 11/08/2017
A 14/03/2024 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicbes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Administragéo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34303
PORTARIA 0504/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretario de administragcdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n© 4.467/2011, a qual institui a licenga-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 89 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) LAYS
NATALYE PANTOJA RAMIRES, mat. 6266, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 29/07/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 08/01/2016
A 11/08/2022 equivalente aos cinco anos de servico prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34304
PORTARIA 0505/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
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CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) ANA
CAROLINE LIMA PAULINO, mat. 5644, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 06/08/2015
A 09/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34306
PORTARIA 0506/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) ELIANE
MATOS ANDRADE, mat. 0430, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 14/06/2018
A 17/01/2025 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34307
PORTARIA 0507/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) MARIANA
FERNANDES BANDEIRA MOIA, mat. 7443, ocupante do cargo de provimento
efetivo de ADMINISTRADOR, no periodo de 01/05/2025 A 29/07/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 15/05/2017
A 18/12/2023 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34308

PORTARIA 0508/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) DAYANE
SUELLEM VILARINHO MONTEIRO MACHADO, mat. 5916, ocupante do
cargo de provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025
A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 11/09/2015
A 15/04/2025 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34309
PORTARIA 0509/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1°© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a)
ELISANGELA PIRES VELEDA, mat. 5521, ocupante do cargo de provimento
efetivo de ASSIST.SOCIAL, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 06/08/2015
A 09/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34310
PORTARIA 0510/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1°© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a)
ALEXANDRE RODOLFO FERREIRA SILVA, mat. 5615, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 06/08/2015
A 09/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
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Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34311
PORTARIA 0572/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) MARIA
APARECIDA BRANDAO DE SOUSA, mat. 0144/98, ocupante do cargo de
provimento efetivo de PROFESSOR AREA 1, no periodo de 15/04/2025
a 13/07/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 14/06/2018
a 17/01/2025 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 15 de abril de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 24 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34329
PORTARIA 0573/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO o requerimento do servidor (a).
RESOLVE:
Art. 10 TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°® 0460/2025 - SEMAD/DP, a qual
concede Licenga-prémio a (o) servidor (a) ERYCA CRYSTIANNE DE MORAIS
COSTA, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR AREA 1,
mat. 5205.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 24 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34330
PORTARIA 0574/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a gual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1°© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) ANA
LUCIA SANTOS DA SILVA, mat. 7150, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR AREA 1, no periodo de 01/04/2025 a 29/06/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 28/06/2018
a 31/01/2025 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 19 de abril de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 24 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34331
PORTARIA 0511/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) DIANA
ANTONIA LOUZADA XAVIER, mat. 6355, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 29/07/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 17/12/2015
A 20/07/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34315
PORTARIA 0512/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N°
005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) ELGA
SAMARA CARDOSO DA SILVA BATISTA, mat. 5867, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 14/09/2015
A 17/04/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34316
PORTARIA 0513/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigGes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;



Sexta-feira, 25 DE ABRIL DE 2025

DIARIO OFICIALN° 990 m 11

CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) ERICA
ARAUJO PEREIRA, mat. 6341, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 29/07/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 16/12/2015
A 19/07/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34317
PORTARIA 0514/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) FLAVIO
COSTA, mat. 3464, ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO
ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 14/06/2018
A 17/01/2025 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34318
PORTARIA 0515/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) MICHELEN
JARDIM MEDEIROS, mat. 5777, ocupante do cargo de provimento efetivo
de TECNICO EM ELETRICA E ELETROTECNICA, no periodo de 01/05/2025
A 30/05/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 06/08/2015
A 09/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34319
PORTARIA 0516/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;

CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1°© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a)
RAIMUNDO NONATO MENDONCA PINHEIRO, mat. 3283, ocupante do
cargo de provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025
A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 09/08/2016
A 12/03/2023 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34320
PORTARIA 0517/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) DENILCE
LIMA FERREIRA, mat. 5677, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 07/08/2015
A 10/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34321
PORTARIA 0518/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) MIRIA
RAYRES CASTRO SILVA, mat. 5688, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 07/08/2015
A 10/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Anténio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34322
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PORTARIA 0519/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N© 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1°© CONCEDER licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a (o) servidor (a) DEYSE SILVA DOS SANTOS, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, sob a matricula 0230, empossado
(a) em 27/03/2006.
Art. 29 O periodo da licenga seréd de 22/04/2025 a 21/05/2025. A licenga
serd concedida sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo, no prazo
de trinta dias, prorrogdvel por igual periodo, mediante parecer de junta
médica oficial e, excedendo estes prazos, sem remuneragdo, por até
noventa dias.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 22 de abril de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretéario Municipal de Administragdo, aos 22 dias do més de
abril do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34323
PORTARIA 0499/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 19 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) GLAYAN
NERO LIMA, mat. 6433, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 19/04/2016
A 22/11/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34294
PORTARIA 0500/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N© 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a gual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 80 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a) JOSE
LUIZ CASTRO DA CRUZ, mat. 5465, ocupante do cargo de provimento
efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025 A 30/05/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 26/06/2015
A 29/01/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34297

PORTARIA 0501/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art° 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1°© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a)
ROSILEIDE BARROS DA SILVA DOS SANTOS, mat. 6890, ocupante do
cargo de provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, no periodo de 01/05/2025
A 30/05/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 24/04/2017
A 27/11/2023 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposicbes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Administragéo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Ant6nio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragédo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34299
PORTARIA 0502/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigGes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretdrio de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n©
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N° 1742/2013,
que regulamenta a lei n® 4.467/2011, a qual institui a licenca-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragdo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal N° 173, de 27 de maio
de 2020 , Art°® 890 Inciso IX, que veda a contagem do tempo de periodo
aquisitivo para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licengas-
prémio e demais mecanismos equivalentes, a contar o congelamento da
data da referida lei até o dia 31 de dezembro de 2021;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga-prémio remunerada a (0) servidor (a) JULLYANA
LEAL MORAIS, mat. 5737, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR.ADM, no periodo de 11/05/2025 A 08/08/2025.
Art. 29 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 07/08/2015
A 10/03/2022 equivalente aos cinco anos de servigo prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 11 de maio de 2025.
Art. 4° Revogam-se todas as disposicbes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragéo, 22 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Ant6nio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34301
PORTARIA 0568/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretario de administracdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga para tratar de interesse particular a (o) servidor
(a) CLAUDILEIA PEREIRA DA SILVA, mat. 3348, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, empossado (a) em 24/01/2012.
Art. 2° O periodo da licenga podera ser de 02 (dois) anos consecutivos,
sem remuneragdo, podendo ser interrompida a qualquer tempo, a pedido
do servidor ou por interesse da Administragao.
Art. 3° O (A) servidor (a) devera retornar ao exercicio do cargo no primeiro
dia (til apds o decurso do prazo de 02 anos, sob pena de incorrer em faltas,
podendo ensejar a instauragdo de processo administrativo por abandono,
no caso de auséncia por mais de 30 dias consecutivos.
Art. 40 As férias ndo gozadas até o momento da concessdo da licenga para
tratar de interesse particular serdao programadas em momento oportuno,
quando o servidor retornar as atividades.
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Art. 59 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de abril de 2025
Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretério Municipal de Administragdo, 23 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administrag@o
DECRETO N°© 005/2025

Protocolo: 34288
PORTARIA 0566/2025 SEMAD/DP .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretario de administragdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO o Requerimento de retorno de licenga do(a) servidor(a);
RESOLVE:
Art. 10 RETORNAR as atividades funcionais no cargo de provimento efetivo
de AUXILIAR.ADM, o (a) servidor (a) FRADIELE SILVA DA SILVA, mat.
5490, empossado (a) em 23/06/2015.
Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 22 de abril de 2025.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, 23 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragdo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34285
PORTARIA 0567/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretario de administracdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n®
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 10 CONCEDER licenga para tratar de interesse particular a (o) servidor
(a) ANA DIELLY DE LIMA ACACIO, mat. 5385, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR.ADM, empossado (a) em 23/06/2015.
Art. 2° O periodo da licenca podera ser de 02 (dois) anos consecutivos,
sem remuneragdo, podendo ser interrompida a qualquer tempo, a pedido
do servidor ou por interesse da Administragdo.
Art. 39 O (A) servidor (a) devera retornar ao exercicio do cargo no primeiro
dia Gtil apos o decurso do prazo de 02 anos, sob pena de incorrer em faltas,
podendo ensejar a instauragcdo de processo administrativo por abandono,
no caso de auséncia por mais de 30 dias consecutivos.
Art. 4° As férias ndo gozadas até o momento da concessdo da licenca para
tratar de interesse particular serdo programadas em momento oportuno,
quando o servidor retornar as atividades.
Art. 50 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 23 de abril de 2025
Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, 23 dias do més de abril
do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragédo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34286
PORTARIA 0498/2025 SEMAD/DP
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO
N° 005/2025;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N©° 656, de 19 de
janeiro de 2017, que delega ao secretario de administracdo a competéncia
para conceder as licengas previstas no artigo 124, da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
CONSIDERANDO os dispositivos constantes no DECRETO N© 1742/2013,
que regulamenta a lei n°® 4.467/2011, a qual institui a licenga-prémio de 03
(trés) meses aos servidores efetivos no Ambito da Administragédo Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO o Requerimento de licenga do (a) servidor (a);
RESOLVE:
Art. 1© CONCEDER licenga-prémio remunerada a (o) servidor (a)
FRANCISCO FLAVIO FERREIRA COSTA, mat. 2164, ocupante do cargo
de provimento efetivo de AGENTE DE FISCALIZACAO, no periodo de
01/05/2025 A 29/07/2025.
Art. 20 A licenga concedida refere-se ao periodo aquisitivo de 12/03/2015
A 11/03/2020 equivalente aos cinco anos de servico prestado no municipio
de Parauapebas.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor em 1° de maio de 2025.
Art. 40 Revogam-se todas as disposigcdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Administragdo, aos 22 dias do més de
abril do ano de 2025.
Luiz Antonio Mendes Veloso
Secretario Municipal de Administragéo
DECRETO N° 005/2025

Protocolo: 34293

COORDENADORIA DE TREINAMENTO E
RECURSOS HUMANOS

ATOS

ESTADO DO PARA MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

PROCESSO DE SELEGAO INTERNA (PSI) - EDITAL N.© 001/2024 - SEMED

RESULTADO PRELIMINAR DA 32 ETAPA DO PSI-SEMED

Os membros da Banca Examinadora, no uso de suas atribuiches legais torna plblica o RESULTADO PRE-
LIMINAR DA 32 ETAPA do Processo de Selecdo Interna (PSI), destinado a selecdo das fungdes de DIRETOR
E VICE-DIRETOR, da rede Municipal de Ensino de Parauapebas da Secretaria Municipal de Educacdo - SE-
MED. Os candidatos classificados e desclassificados em ordem geral de pontuagdo estdo relacionados abaixo.
Este Edital entra em vigor na data da sua publicagéo.

FUNGAO - DIRETOR

ORDEM  |NOME PLANO DE TRABALHO | CLASSIFICAGAO
1 EVANILDE DE ALMEIDA SA SILVA 10,0 classificado

2 FRANK DE SOUSA SANTOS 10,0 classificado

3 JOSE LEAL NUNES 9,5 classificado

4 CARLOS ANTONIO DE SOUZA LOPES 9,0 classificado

5 ELIETE DOS SANTOS GOMES 8,5 classificado

6 MARIA CLAUDIA ABREU ALMEIDA DE SOUSA 8,5 classificado

7 MARIA LUSTOSA ARAUJO 6,5 classificado

8 MARIA CLARICE BAHIA DE MORAES 6,5 classificado

9 SANDRO ROBERTO FERREIRA VILHENA 30 desclassificado
10 ANTONIA JOELMA ABREU DE ALMEIDA desclassificado
1 MARIA DO CARMO ROCHA DE SOUSA desclassificado
12 MARINALVA TOMAZ DA SILVA desclassificado
13 NEEMIAS BARATA CORREA desclassificado
FUNCZ\O- VICE-DIRETOR

ORDEM  |NOME PROVA OBJETIVA CLASSIFICA(;f\O
1 DORALICE DE CARVALHO SILVA 10,0 classificado

2 EDEILSON DE JESUS SANTOS SILVA 10,0 classificado

3 KENEDY MARTINS MINE 10,0 classificado

4 VALDEJAN DE SA DOS SANTOS 8.5 classificado

5 VALDIRENE CLEMENTINO DA SILVA 8,5 classificado

6 LUCIENE APARECIDA ROSA 75 classificado

7 MARIONITA GRACIANO DE OLIVEIRA 6,5 classificado

8 FRANCISCO CARLOS MARTINS CORREA desclassificado
9 ELIETE MARIA DOS SANTOS desclassificado

Os recursos deverdo se encaminhado para o ctrh.semad@parauapebas.pa.gov.br.em conformidade com o item 2, subiten
2.6 -" 0 candidato tera 48 horas para interpor recurso em relacdo ao seu resultado”

Parauapebas (PA), 25 de abril de 2025.

Banca exar‘ninadora

Elaine Cristina Gomes Decreto 1691/2025
Andrea Patricia de Paula Matricula 0117 -Membro
Noeme Costa Sousa matricula 5295 Membro
Francisca Sousa Braga matricula 5622 Membro

Protocolo: 34326

CENTRAL DE LICITAGOES E

CONTRATOS

OUTROS

ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N° 90001/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.2025-001PMP

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Produgdo Rural, mediante o(a) Pregoeiro(a) devidamente
designado(a), comunica a todos os interessados que a partir desta data fica
SUSPENSO o Processo de PREGAO ELETRONICO N° 90001/2025 (8.2025-
001PMP), do tipo menor prego, que tem como objeto a contratacdo de
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empresa especializada na locagdo de escavadeira hidrdulica, trator sobre

35.456.173 MOZIANE MAIA DE

esteira, trator agricola, caminhdo basculante, caminhdo de resgate de 13 SOUzZA 35.456.173/0001-01  |20/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
veiculos, cavalo mecénico com semirreboque, retroescavadeira sobre
pneus, caminhdo com carroceria aberta e minidnibus para atendimento ao 35.833.552 THAIS DE CASSIA SOA- p
programa de mecanizagdo rural, transporte de servidores e escoamento da 14 RES DE BRITO 35.833.552/0001-65  |07/03/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
produgédo agricola do municipio de Parauapebas Estado do Pard, o motivo
da suspensdo se da pelo fato da necessidade de publicaggo do edital em |15 |55 459 09 7e( A SOARES JURICH 36.920.200/0001-61 | 20/03y2025 | ENDERco0 INSUR PARALOCA-
jornal de grande circulacdo, apés a publicacdo sera republicado nova data LIZACAO
de abertura da sessdo.
PARAUAPEBAS - PA, 24 de abril de 2025. B ooy |F1746433/000109 071032025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
CINTIA RAPOSO CRUZ
Agente de Contratagdo .
bregosiro(a) ¢ 17 DB OSIELDASLIA g g tgiooot 271022025 |0 FUNCIONANO LOCAL
Portaria n°® 024/2025
Protocolo: 34283 18 32L8':g.;2135GRAZIELLE DE CAR- 40.847.743/0001-16  |07/03/2025 E{VZ[;%?Z\%;O INSUF. PARA LOCA-
41,544,579 MARIA ELISETE FER- %
S EC RETARIA M U N ICI PAL D E 19 NANDES DE SOUSA 41.544.579/0001-30 | 13/03/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
FAZENDA 2 |J S ST HAGAIA |t p1gseajoo0t-00 | 141032025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
2 gfs(é?;oﬁggngNNE CAROLINE 42.005.642/0001-23  |10/03/2025 E{VZZE%;O INSUF. PARA LOCA-
42.056.962 CLEONES MENEZES DE ENDEREGO INSUF. PARA LOCA-
A 22 42.056.962/0001-02  |26/03/2025 M
DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO CARVALHO / 205 zacio
MUNICIPAL 23 42.165.582 TIAGO VIANA ALVES  |42.165.582/0001-06  |13/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
42,541,548 CRISLANNE PENA DA . ENDEREQO INSUF. PARA LOCA-
INTIMACI\O CrSCAL 24 STLVA CARVALHO 42,541.548/0001-99  |10/03/2023 Lzacio
. 44.046.202 LEILA CRAVEIRO M
EDITAL DE INTIMACAO N° 001/2025 5| o 44.046.202/0001-40 |01/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
Parauapebas- PA, 24 de abril de 2025.
INTIMACAO FISCAL _ T o 2 |MSBAISCEULIORELRE oy corosio0n05 | a0/02025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
Em decorréncia da andlise do sistema tributério iniciada em janeiro de SANTOS RAMOS
2025, a equipe de fiscalizagdo tributdria realizou agdes de verificagdo 44.797.910 MALENA DA SILVA .
nos enderegos das empresas listadas em anexo, onde foram encontradas 27 NO\IAEé 44.797.910/0001-12 | 28/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
irregularidades cadastrais.
Durante o processo, constatou-se que as empresas ndo estavam localizadas 44.919.146 KLEDSON LOUREIRO .
nos enderegos registrados no cartdo do CNPJ e no cadastro mobilidrio do 2 FARIAS 44.915.146/0001-00  |14/03/2025 NAQ FUNCIONA NO LOCAL
municipio, ou o enderego registrado é insuficiente para a localizagdo do
estabelecimento. _ 2 [BADSOFEPEBIMARK 14c 129 8a/0001-97  |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
Assim, conforme o Art. 397 da Lei Complementar n® 23/2020, e em SOUZA
conformidade com o artigo 437, inciso 1V, da referida lei, ficam intimadas, 45,148,056 ANA CAROLINA REIS .
por meio deste edital, a regularizar suas obrigagdes principais e acessoérias 30 FEIIRREI.RA GOMES 45.148.056/0001-26 | 06/03/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, em conformidade com os requisitos
legais estabelecidos pela legislagdo tributaria municipal (Lei Complementar .
nog 23/2020). pelaegisias pal( P 3 gisﬁé&g EUGENIO BATISTA |5 331.047/0001-76  [07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
Nos casos em que for necessario, as empresas deverdo comparecer ao
Departamento de Arrecadagdo Municipal - DAM, de segunda a sexta-feira, 3 45.581.516 AMANDA LIMA DA 45,581 516000105 |20/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
das 08h as 14h, para resolver suas pendéncias. SILVA o
RELACAO DE EMPRESAS FISCALIZADAS 3 |45.968.131 LTDA 45.968.131/0001-03  [19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ANEXO DO EDITAL DE INTIMACI\O N0 001/2025 .
g | R0 ERNESONBENICIO g g5 soponnt-21 | aojo3anzs | Ao FUNCIONA No LocaL
ORDEM [NOME DOCUMENTO e P ocomeéncia
14502085 ANTONIO BARIONA - 3 ‘[‘)?AISB'%I DENISEDOSRELS |45 113 361/0001-70  |01/04/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
1 oy 14.502.085/0001-10  |17/03/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
NEGRAO NETO
- - 48,749,081 FERNANDA NATTYELLE ] "
2 | PRSIRCERADACON yg psgangjooot-83 | 10/032025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL % IpeouveRasmvoscosa  |“8745.08L/0001-53106/03/2025 | NAD FUNCIONANO LOCAL
19,822,301 MARIA LIDIA CARDOSO " 48.884.416 MARIA JARDEANE : i
3 ALBUQUERQLE 19.822.301/0001-29 | 13/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL 37 RIBEIRO DE PINHO CARVALHO 48,884.416/0001-46  |12/03/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
N 48.951.626 KAUANY BARBOSA H
g | DARTD OSMENATANSOUA |03 00 sjoo0r-07 | avjoaanes |0 FUNCIONA NO LOCAL B 48.95L626/0001-00 [20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
5 23.248.051 JOSE SILVA MORAIS  |23.248.051/0001-32 | 13/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL 39 49.010.366 ALEXANDRE RODRI- 49.010.966/0001-07 | 10/03/2025 ENDEREGO INSUF. PARA LOCA-
GUES NUNES LIZACAO
28.341.975 WELLINGTON CARLOS H .
6 |QUEROZ SANTANA 28.341.975/0001-00 |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL a |ty RE FERAUE g g7 serjooor-38|a0io3am2s | o FUNCIONA NO LocaL
31,416,726 AURICELIA DE SOUSA ; .
T loTos 3L416.726/0001-33 |26/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL g | TR ETRNY 4974235200010 |11/032025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
8 32.546.441 LUIS CARLOS DA SILVA |32.546.441/0001-80  |19/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL ) ;%L?_g&? CLEIDIR RODRIGUES 49,750.876/0001-44  |20/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
33.800.774 ANTONIO EDSON DOS ENDEREGO INSUF. PARA LOCA- .
® |sanTos RocHA BB00.TI40001-56 | 20/032025 |, 70 83 gaﬁég 24ADRIANABRITO. |9 927 7241000174 |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
34.136.265 LEIDIANA CARNEIRO % .
0 |pos sanTos 34.136.265/0001-33  12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL “ éigs?iv‘}fs FRANCISCOEMIDIO |4 083 4g8/0001-03  [17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
11 {34.697.387 NIVEA DA SILVA LIMA |34,697.387/0001-07  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 5 gg-ggi-ffﬁAR”A DECASSIADE |51 006 555/0001-57  [07/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
35.158.851 LEIDIANE DOS SANTOS i ENDERECO INSUF. PARA LOCA- 50.184.644 LUCINEIDE MENEZES 5
12 asciMENTO 35.158.851/0001-41  |27/03/2025 LIZACHO % |pasiv 50.184.644/0001-55  |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
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50.243.262 MICHAEL MALLONY

g | 50.243.262/0001-55 | 26/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 81 |AGANCHIETA LEAL LTDA 4144719700199 |12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
4 Zgﬁgjm VIS FELIPE SANTOS |01 677 674/0001-01  |14/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 8 ng:IMENTEL SERVICOS MEDICOS |4 506 8a2/0001-62  |26/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
50,728,982 JENNIFER KHEROLAYNE ) AJ R LINA SERVICOS E COMERCIO )
g TSN 50.728.862/0001-8 | 11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL I 13.560.566/0001-52 |01/04/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
50 gg\f;flﬁgé NELIO ANGELO 50.844.546/0001-05 | 28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 8 |ALCLINA COMERCIO 45829.312/000140  |04/04/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
50,868,072 PEDRO VICTOR BRITO _ h A L DE OLIVEIRA COMERCIO DE ] ENDERECO INSUF. PARA LOCA-
s o 50.866.072/0001-23 | 10/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL B |hos TSI 2035 |
51,271,125 LIZANDRA FERREIRA ) AL DE SA BEZERRA CABELEIREIRO )
2 |Tb 5127L125/0001-97 | 10/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL B | 36955.124/000178  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
53 54153[2)‘;5479 VINICIUS DESOUSA. |51 154 479/0001-24 | 17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 8 |AMPSOUSALTDA 45.930.415/0001-00  [10/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
5 gé',igéiii?mm“ SIVA - 15) 167.850/0001-03  |28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 88 |ASBCOMERCIO DE MOVEIS LTDA |40.532.732/0001-47 |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
52,221,582 ERICK HENRIQUE DE _ h A'S NASCIMENTO ARTIGOS DE ) )
5 52.22L.582/000130 | 10/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL ® | 3260707100043 |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
5 vaigagsssmwasco DAPAKAD \5) 313 466/0001-40  |24/02/2025 | VA FUNCIONA NO LOCAL 9 |ASSSUPERMERCADOSLTDA  |32.369.279/000171 |1/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
57 gigfviez REIANNE COUTO 1) 6o6 662/0001-60  |12/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 91 |A.C.DOS SANTOS SILVA CIA LTDA |38.822.478/0001-70 | 27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
52,836,887 VINICIUS GABRIEL ~ A.C. 5. DE SOUZA ADMINISTRA- )
s |oanee 52.836.887/0001-56 | 19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL B | o o131 616753/0001:00 (20/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
59 gésg;:% ISABELADASILVA 1) o66.490/0001-89  |31/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 93 |A MOREIRADONASCIMENTO  |31.594.097/0001-31 |18/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
53,216,116 RAIMUNDO NONATO ) . P, RODRIGUES COMERCIO E )
C I R esiues 53216.116/000129 | 27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL TR 49.686.290/0001-68  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
61 |P3SLHBBDENLSONSORRES gy o1y saqi0n01.01  |31/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL g5 |APESSORDIASCARNERO® 44 6a 7651000127 | 14/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
DOS SANTOS CIALTOA
53,685,522 MICHAEL MALLONY _ ENDERECO INSUF. PARA LOCA- ] )
I SN 503 | % A SDESOUSA 15.863.144/0001-49  |31/01/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
_ ) AAESPA - ASSOCIACAQ DAS AUTO ) ENDERECO INSUF PARA LOCA-
63 |54.252.961LILIANE COSTAALVES |54.252.961/000-12 |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL T eaoous ot et st (503 |
54,370.343 ANXERLEIA DA SILVA " ACADES - AGENCIA DE DESENVOL- y
64 | oEREIRA REIS 54.370.343/0001-77 |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 98 |VIMENTO ESPE SOCIAL-CULTURAL |07.585.012/0001-74 |20/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
LTDA
54,662,946 RAYLAN ALVARES DE "
65 | sous siva 54.662.946/0001-4227/02/2025 | NA FUNCIONA NO LOCAL 99 |ACAL CREAM LTDA 52437.701/00019 | 27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
54,888,695 MATHEUS GUSTAVO ) i i
6 | yEL0 DA SILVA 54.888.695/0001-19  |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 1o |ACD COMERCIO DEMEDICAMEN- |7 05 scarnona-o7  |11/03/2025  |ENDERECO INSUF. PARA LOCA
705 LTDA Lzacio
54,983,975 ELISANGELA MONTEI- ENDERECO INSUF, PARA LOCA- -
G| SN |03 | 100 |ACOUGUEEXCELENCIALTOA  |36.428.999/0001-11  |06/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
55,229,154 MILENA DA SILVA ~ -
68 Isousa 35.229.154/0001-41 | 12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 102 |ADALBERTO CASTRO LIMA 32.851.394/0001-88  |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
55,634,104 EDUARDO DE SOUZA h )
69 | cHErem 55.634.104/0001-40 |22/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 103 |ADECCO RECURSOS HUMANOS S.A.|35.918.663/0052-14  |14/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
55,802,864 MARIA DO SOCORRO ) -
70 | ALENCAR DA SILVA 35.802.864/0001-19 07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 104 |ADEMILSON CARDOSO MONTALVAQ 40.696.422/0004-00  |10/02/2025 | NAQ FUNCIONA NO LOCAL
56,035,381 GABRIEL MOURA . )
T opEs 56.035.381/0001-07  |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 105 |ADONAY DO 20 - RIO VERDE LTDA |53.623.550/0001-23  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
57,254,002 MIRIAM DA SILVA ) ADRIENE VALLE DE CARVALHO ]
o 57.250.002/0001-24 | 19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL R 03804.547/0003-08  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
57,668,344 J0AO SERGIO LEITE ] ADRYELLE LIMA DE SOUZA OLIVEL- ]
o | 57.666.344/000190 | 10/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL U it 26243.109/000179  [17/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
7 gz\ﬁfg'sgffM‘iALERlA BATISTADOS |57 623 605/0001-52  [11/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 108 fTESEUFETRANSPORTES MEDICOS | 4y 477 763000142 |19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
57,884,525 JANDRA NATARA ALVES ] AG7 CONSTRUTORA SERVICOS )
7o [T 57.884525/0001-54 | 11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 09 | eIy 4512503000108 |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
) AGENCIA CONFORME, CONSULTO- ’
7 |58.296.852 ZEZITO SANTOS MOTA |58.256.852/0000-24  |26/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL MO FORMACHD & xS Lo S3181438000160 140212025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
77 |ACCOSTASALES COSMETICOS  |39.357.269/0001-36  |27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL i ;\gggwgi&koooso DACOSTA 113 483,865/0001-06  [10/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ENDERECO INSUF PARA AGENOR NOGUEIRA LOBATO ) ENDERECO INSUF. PARA LOCA-
78 |ACLOPES BARROS BT | 10305 | I Rt BISA0 03025 |k
79 |ADACMARTINS DA SILVA 3L.845.598/0001-43 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 113 |ALCAR TRASPORTE LTDA 2399089700305 |03/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
o |AFADANADRINA MODAINANTIL e oo e oo oo omos o FUNCIONA O LOCAL g |MCLEIBENTES MASCNENTO |sc o0 ocons o |y snas | ENDERECO INSUE PARA LOCK

LTDA

42761514220

LIZAGRO
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ALEF VINICIUS SANTOS SOCIEDA-

S o ae ooy |SB347.665/000156 | 17022025 [NO FUNCIONA NOLOCAL 148 |ARAZEMBURGER BAREIRELL  |28.248.350/0001-90 |13/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
ALFA SERVICOS ADMINISTRATI- ) ASSOCIACAO DE NOTORISTAS ]
U6 1yos (moa 58.300.993/0001-05 |03/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 149 |POR APLICATIVOS E SERVICOS DE |38.000.999/0001-41  |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
PARAUAPEBAS
117 |AGARTICONSUTORIAS/A  |05.510654/0016:65 |18/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL )
/ / o3 150 QﬁiﬁgAR%ODE\OSSEEESDUTORES 40059.083/0001-09  |17/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
118 ékﬁ?gg%g;”aﬁggw“ DOS 137 730.187/0001-99  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL ASSOCIACAQ DOS TRABALHADO-
RES E TRAB RURALS DA COLONIA ;
IS | e e e 83202637/0001:21 | 17/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
119 A PROPUCOES BTN a7 1 osnon-s9 - |aoozraoas | Funciowa o Locat CARAAS E TACAIUNAS
- ASSOCIAGAO MARGARIDA MARIA ] )
. QEES%ESSS{I%\&COMERCIOE e —— 12 SR 3112925900060 |13/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
) - ASSOCIAGAO RECREATIVA E ] )
17 (ST ETIOR SO ESERT a6 paa 03000112 | 180/2025 MO FUNCIONA NO LOCAL 153 | ESPORTIVA FLORESTA 20.331.834/0001-82 | 13/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
- /C%LE\S&MEIRELESENGENHARIA LTS s |NiO FNCIONANO LocAL 154 |ASTEMPREENDIMENTOS LTDA  |07.504.045/0001-80 |10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ATACADAO BRASIL - ARMARINHOS )
] ) 155 14.102.070/0001-65 | 17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
P %\QEISM%E;SL%IOESMGR;:NDIMEN 30.949.290/0001-85 | 13/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL E INPORTADOS LIMITADA / 1o
ATLANTICA SERVICOS GERAIS )
124  |AMANDA BRITO XAVIER 35.175.396/0001-92 |28/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL BE - on ZAMSTARTT 2022025 |AOFUNCIONANO LOG
62382247380 A7
- 157 | AURORA REPRESENTACOES LTDA |45.858.824/0001-35  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
125 |AMAR SERVICOS MEDICOS LTDA  |41330442/0001-63  |14/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
153 |AUTO CENTER INDETROMEC PECAS |39 305 1381000149 |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
126 |AMARAL COMERCIO LTDA 46.374.691/0001-94  |26/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL E SERVICOS LTDA
159  |AZEVEDOBARROS PRODUTOS 109 50y 1631006036 |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
127 |AMAZONCOSMETICOSLTDA  |44.404.808/0001-00 | 05/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL FARMACEUTICOS LTDA
- 16 |SuFSESORAESERVICOS o sesiooot-12 | aoj2a025 | FUNCIONA NO LoCAL
128 |AMAZZON REPRESENTACOES LTDA |50.237.330/0001-73  |04/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
- 161 |B E BARROSO LANCHONETE EIRELI |30.326.805/0001-65  |06/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
120 |ANACAROLIVER.SIVALTDA  |44.908447/0001-39 |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
B G COMERCIO DE PECAS E ACES- )
o [MTESTTAMNOD |y s [voraaow oo I R 47873.092/0001-88  |27/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
B C - BOM JESUS CALCADOS )
3 |ANA PAULA FETOSA SILVA 2.630.156/0001-74 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 0 ummon F LGOI 4OV RO FUICIOMANOLOCAL
02090666285 3.
- 164 |B PIRES FERREIRA 17.056.916/0007-03 | 11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
&) g?fezéggég%ODRlGUESABREU 2175003000106 |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
BALAO NAGICO CONFECCOES & :
RS OEGR [y omcommom R 51.897.006/0001-15 |20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
LHO 03372541332 208
) 166 |BARCELOS FASHION MODA EIRELI |31.403.596/0001-02 |28/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
134 ﬁg‘ngERFEL;\VIO FRERESDOS |59 138.506/0001-43  |18/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
BENDITA BOUTIQUE COMERCIO DE ] ENDERECO INSUF PARA LOCA-
135 | ANGELA MARIA PINHEIRO RIBEIRO |35.517.047/0001-01 | 10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 7| Roupss row SETTRMOLE - JIOE o
- 16 |oeeh PRREIRADESOUZA a3 sspgemiooot-9 | 271022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
136 |ANTONIA M RODRIGUES 42.023.908/0001-60 |13/02/2025  |NEO FUNCIONA NO LOCAL
BIG CELL COMERCIO DE TELEFO- ]
et H PO PSS B 1 | 36.257.644/0001-07  |22/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
MEDEIROS 85322533234 - BIOPELLI ESTETICA E BEM ESTAR
) 170 4702701300018 |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
138 g‘yzng;é%’;ymDE MOURABRAGA |1 864 834/0001-15 | 21/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL LTDA
- 170 |BLESSED MAKE UP LTDA 41.995.677/0001-94  |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
139 Qg‘;?ffgoggfous‘\RODRIGUES 35.300480/0001-90 | 27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
ANTONIO R. S. TORRES BRASIL 172 S(EJIZIVIS(EJ(?SESL'STSA& DONNA BEAUTY 55.039.386/0001-37  {18/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
140 |RASTREAMENTO E NONTORA-  |38.502.104/0001-77 |29/01/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
MENTO 173 |BRAIDOENGENHARIALTDA |18.085.404/0001-90  |07/03/2025 ﬂvzi%%o INSUF. PARA LOCA-
141 |APC CONTROLE DE PRAGAS LTDA | 07.190.866/0005-35 | 30/01/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
174 sﬁg%\DNAAﬁfysf%szzstTos 30324.886/0001-64  |10/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
APEP - ASSOCIACAQ DE PASTORES )
1w 08.952.018/0001-03 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
EVAGELICOS DE PARAUAPEBAS | o o02 O1E/000L-03 \20/02/2025 | NAD FUNCIONANO LO 75| PO CHILAGOIES VRN |13 oo oyaasFADERECO ISUE PR O
ARCA COMERCIO DE ARTIGOS DO ) GALO o LIZAGRO
143 37.705.996/0002-21 | 18/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
VESTUARIOE SERVICOS LTDA -
176 | Do AOASIA g o6 oot 29022025 | RO FUNCIONANO LOCAL
144 | ARCANIO VIDROS LTDA 46.273.693/0001-97  |06/02/2025 |NRO FUNCIONA NO LOCAL : )
177 2?3’;0Mgﬁlfjé‘éﬁ4[gIEA;2‘\fﬂcSMER 4386433000176 [12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
145 |ARCLIMAENGENHARIALTDA  |11.205.119/0008:93 |12/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL -
178 gzkg;wgglszﬁxzw&os AROUCHE 3479376300059 |13/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ARCOP-ASSOCIACAO RADIO-
146 |DIFUSORA COMUNITARIADE  |07.682764/0001-53  |18/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL C A LOPES DA SILVA REFRIGE- ]
ORE m (S 11520.361/0001-85 |06/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ARIADENE DA CONCEICAO MON- ) ] C DA'S COSTA E COSTA COMERCIO :
W 1 3Emo 77247370207 16.659.953/0001-04 |17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 180 | AREJISTA DE TECIDOS DA |20-802:117/0001-04 |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
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CDA'S COSTA E COSTA COMERCIO

CENTRO EDUCACIONAL DE ENSINO

BB [ o 10 20,802 17/000368 | 120/2025 [NO FUNCIONA NOLOCAL a5 | 07.299.854/0001-60  |14/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
182 |CFBORGES 14.453,523/0002-69  |05/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 26 EK'F:IURSSEEUDE\AGONALVALEDOS 06.093.808/0004-90  |12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
183 ETEASILVANUNES RODRIGUES 153 490 545/0001-50  |07/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 217 E%ECONSTRUTORADO BRASLL 135 460.043/0001-81  [05/02/2025 | NRO FUNCIONA NO LOCAL
184 |CKMTAVARES CALCADOS TDA  |14.224.387/000174  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 218 EIECT%R0°4TQ{‘7’*§II§?0DE SOUSA a0 779.514/0001-02 | 28/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
185 |CLDESOUZAIND. ECOM. LTDA  |3L572.558/0001-75  |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL CIPACRI - CENTRO INTEGRADO DE ] ]
I 2165972300077 |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
C R NONATA DA SILVA CON- )
186 Ireccoes 04.077.130/0001-04 112/02/2025 | NAD FUNCIONA NO LOCAL 20| CJDELICIA LTDA 52860.021/000179 |21/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
187 |CRVLOCACOES E SERVICOS LTDA|30.825.163000174  |12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL :
21 | CRTECNOLOGIA LTDA 55.212.853/0001-69 | 19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
C'S FREITAS COMERCIO E SERVI- ~
188 09.441.176/0001-42 | 11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL -
C0S LTDA 2 |CECIOBATISTADOS SANTOS 34 4e; 256/0001-50 | 17/03/2025 | NA FUNCIONA NO LOCAL
00334599245
189 |CS PEREIRA LTDA 12.160.636/0001-60 | 11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL CLEUDIANA OLIVEIRA DE MOURA -
m | o 31436.267/000150 |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
190 |C SOARES PEREIRA LTDA 44380857/0001-10  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL )
24 | CLEUDIANE FORTES DASILVA | 4¢ 1o sa6/0001-70  |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
00042240271
191 |C. C. RENOSTO RECH 10.453614/0001-82 | 04/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL CLINICA DE NEUROPSICOPEDAGO- -
s | 53.040.719/0001-27 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
C. O TREINAMENTO E LOCACOES ~
19 50.063.000/0001-38 | 19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL -
UNIFORMIZACAO LTDA 26 gmgﬁ 'L"TEI;);CA DRAKAREN 120 071.192/0001-65  |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
193 |C..S. RIBEIRO COMERCIO LTDA (83.338.392/0002-01 | 17/03/2025 EINZB\EC%OINSUF' PARA LOCK CLINICA MEDICA £ ODONTOLOGL i
|GG ESD 09.382.548/0001-18  |26/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
104 | CAFE DA SERRA LTDA 18.032.602/0001-96  |13/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL COLORADO TRANSPORTE DE CAR- )
m | e 0150009800109 |10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
195 |CAMILOCARDOSODASIWA  |09.4846520001-13 |10/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL COMERCIAL OE LIVGEREE £ -
m 2.256.787/000190  |10/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
CANPOS MOREIRA COMERCIO DE ~
196 35.43L.505/000-03 | 28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL COMERCIO PRODUTOS ALIVENTL. -
PRODUTOS NATURALS LTDA .
B | 17.893.049/0004-66 | 11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
CANO CERTO MATERIALS HIDRAU- -
197 53.184.583/0001-14 | 06/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL . -
LICOS LTDA 31 E&TTEXSA COMERCIO ESERVICOS |35 503 220/0001-86 | 14/02/2025 | NA FUNCIONA NO LOCAL
198 |CAPCALCADOS - COMERCIO LTDA |32774.491/0001-14  |10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL . )
m [C)gm)?smﬁwm ESPECIALIZA |13 360.284/0001-66  |06/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
CARIMA COSMETOLOGIA E SABOA- )
199 3575175000102 | 12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL :
RIA ARTESANAL NATURAL LTDA 233 | COMUNIDADE RENOVO 08.948.188/0001-06  |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
CARINE DE SOUSA BRITO ~
20 34.956.746/0001-05 | 12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL ] -
04036321293 24 %QISAEETET\GENHARIAECONSUL 51.852.097/0001-54 | 26/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
CARLA GISELE PESSOA BASTOS h
01 35.57.804/0001-70 | 12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL CONSTRU-ARTE MATERIAL PARA -
69379092253 .
25 |SONTRARTE R 3L083.L14/000176  |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
| SAROS MIOVOMACENOANEL |33 108 uzjooot-47 | 20/022025 | AO FUNCIONA NO LOCAL CONSTRUTOP CONSTRUCIO £ ]
s |Some 36963300/0001-13  |31/01/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
CARLOS AUGUSTO OLIVEIRA SILVA )
o I s 4731L143/0001-88  |26/02/2025 |NRO FUNCIONA NO LOCAL COPERATIA O PRESTAGIO 0 ~
237 |SERVICOS DA REGIAO DE CARAJAS | 13.445.595/0001-30  |07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
204 Eﬁgggscgzsfgzgéo%gHANE' 47306815/0001-29  [17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL - COOPCAR
COOPERATIVA DOS PROPRIE- ]
CARMEM RODRIGUES DE SOUSA A 26 |TARIOS DESERRALHERIADE  |09.267.172/0001-62 |17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
a5 | 3.270301/0001-57 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL PARAUAPERAS £ REGHID
206 | CAROLINE DOS S SARAIVA 45.069.550/0001-03  |06/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 239 |COSMO DE OLIVEIRA ALVES LTDA. |48.572.298/0001-30  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
- |CoS8 DE CAREBOTBOMDISTRL |y g0 73/000143 [26/022025 VRO FUNCIONA NO LOCAL 20 |CPCOMERCIODEMALHASLIDA  |33.178.408/0001-88 | 27/02/2025 | NAO FUNCIONANO LOCAL
CASA GRANDE COMERCIAL VARE- _ h CRISTIANA TERLES FERREIRA DA :
8| y67a 170A 34.904.573/0001-61 | 27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL UL | oLiosiezs0 28.283.426/0001-08  |18/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
CECILIA LOCACAO DE AUTOMO- i CRISTIANE DE JESUS DOMINGUES -
209 05.977.307/0001-60 | 12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL .
et 7oA / /02 ay | SRSTMEDEE 42.5004/00013L |27/02/2025 | NRO FUNCIONA NO LOCAL
CELENE RODRIGUES DE AZEVEDO i N CRISTIANE DOS SANTOS ALVES .
20| o0i5084272 30.419.640/0001-00 |14/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL W oot 45.256.177/0001-91  [11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
CENTRO DE FORMACAQ DE CON- ) ]
iy |SERODE TR 15.703613/0001-62 | 17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL " gg;gmg%lvm BACHOR  |yo e ovmootat 19022025 O FUNCIONANO LOGAL
CENTRO DE FORMACAO DE CON- _ ~
| SEROSE RS 12.967.331/0001-64 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL s |CRUSTANO DE ANDRADESCE |5 o0 o e L yve e i FUNCIONA 10 LOGL
MENTO 71372210253
CENTRO DE FORMACAO DE CON- ]
13 |, 51.903.768/0001-06 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL " EIEQLISILVASOUZARESTAURANTE D r——
CENTRO DE INTEGRACAO DO ]
214 | MENOR APREDIZ DE PARAUAPEBAS |48.366.427/0001-34  |18/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL sy |DHELPREPRESENTACOES, COMER-| )1 o ovns o0 |31 ammas | Wi FURCIONA NO LOGAL

- CIMAP
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%8 |D)CRQUEIRA COSMETICOS  [19.896.900/0001-97  |20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL m | DR RTORANG 4213613000182 [11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
ay | O SR CIBRALRERRIGE: o g gayiooor-0 | aoogjazs EINZE\E%O INSUF.PARALOCA")  og3 |ELINALDO DA SILVASANTOS  |09.409.714/0001-22 | 17/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
290 | D UMAEHPREENDINENTOS 1oy 76 aayyooon-39 | agi022025 | Ao Fciona No LocaL | FE DE SOUSASILA 14.267.141/0001-80  |17/03/2025 E{VZ@%O INSUF PARA LOCA-
B A R 2266719000127 | 12/022025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 285 SLU'EESE"SO?S;;QZPSQR 4721834600024 [18/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
2 | A N0 SEA 2452697000174 [17/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 25 | S TR 30135 301/0001-12 (041042025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
253 | Do COVSUTORIAEDESEINOL 0 303 gayjoo01-58 | 271022025 | WAO FUNCIONA NO LOCAL 2 |ELIONAN COSTADOSSANTOS |7 sapsugjooot-80 —(01/042025 |AO FUNCIONA NO LOCAL
94 |DEETCAOORAESANTIZADORA 1) g gpsjooot-9 | 121022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 2 | SO WARAFERRERARRANTES o g gsajooor-n | 10/022025 | o FUnCIona No LocaL
255 |DOVDINDDEFERRERA . 350.404/0001:90 | 21/022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 2y |STRASAOIVERA ot ogyooor-04 (0442025 |0 FUNCIONA O LocAL
25 |DENISEDOS SANTOSRIBERO  [57.83L.501/0001-37 |04/04/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL | o ST 40396.927/0001-07 (051022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
257 |DENIVAL DE S DA SILVA 1346120000184 |13/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL oy |PORIO CONERCIODEBEBIDNS ) 100 ggrooor0 —|ayjoganzs | Ao FUNCIONA NO LOCAL
258 gfg’ﬁg&im[’;%'gggﬁ1[’2’?535““ 30642919/000140  |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL my |G PSTNODESOSA g ssomojooor2 | 19/022025 | RO FUNCIONA NO LOCAL
259 | X0 OSORIOGONESAGUIAR g 75 y3gjoooa-5 | 171032025 | Ao FUNCIONA NO LOCAL 23 | SR AOEIUAED sy sosamjooot-20 —|aojoganas |0 FUNCIONA O LocaL
) | e O S8 108009/000162 | 27/022025 | NAD FUNCIONA NO LOCAL 294 |ERISVELTON PEREIRABOTELHO  |48.410.343/0001-50  |27/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
21 thlréliT%OEL)léCC(I)ﬁI(E:rSGgEE)TWCTI(?LO 54.166.425/0001-02  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 29 ETSD}\COMERCIO PEALIVENTOS 51.189.856/001-98 |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
GICAS LTDA
22 (DOANERYSERUCOSIDA  |aoonatgiounio |topys TR0 U PRALDCH 96 gy Y a2 |23tz |NAOFUICOMA 010G
iy PSDUSSTOS-MVORESOE oy o s | rymns o rnciono o 2 | DD CRERIODE oy g sagioo0t-94 | 19/022025 | RO FUNCIONANO LOCAL
I SRR N —— 298 |EVANILDO F DA SILVA SERVICOS |56.009.895/0001-80 | 17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
85|ty 48.833.879/0001-89  [27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 295 | VERTON S VIERA LTDA 09 SUB.ATBIO00L-40 | 20/08/2025 E{VZ[;EE\EOCO R
ws | EACSMOTEOST |y s orncomno oo 300 |FAFBRITO COMUNICACAO LTDA |41.620.379/0001-10  |12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
sy [FLOOMSCEMDBRERES: |y oy 57 | iompms ook oca N0 |FDOSSMAZARIMSENALTDA  |27.764.506/0001-23 |06/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
g EOBOIGERRBRESEN: |1y scomr sy |sons v uIcoMAOLOC a |f ROTMRAVERTERATE g 30940100172 | 131022025 |0 FUncIona No LocaL
29 (T O WNORCONERCIO. gt 334 aponnt-s9 | 27j09m25 [N FuNCIONA O LocaL W | |T2LT0NZ 19022025 |0 FCIOMA H0LOCA
gy |ESCOHRROWEISMOE | gsropmsy oymams |0 FCOANDLOCH 304 |FABRICIONMORERALTOA  |0LGSL&40/0003-92 |12/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
g [ECSLMMEDGLONG g coponigg |syoyauss VO FNCOM ROLOCA a5 |0 FOPOSRATIAEIAROIA g 334 aesionor0 | 11/022025 |0 FUNCIONA O LocaL
iy |E UAELCONERCOARTE o6 116g12/0001:83 | 13/032025 | WO FUNCIONA NO LOCAL a5 |oha CEITRO DE FORMACRODE 157 a3 77jooor-06 (052025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
273 |ENALVES PAPELARIANINA  |07.356.126/000142 | 11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL ay | O EXAMESTOXICOLOBICOS .y 760 ouoor-15—|asio0a02s | o FUnCIONnA No LocaL
274 |E.VBORGESLANCHONETES | 33315.494/0001-52 | 28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 308 |FAR SERVICOS LTDA 27.165411/0001-55  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
s (A SUAESIVAUNESSD- o) 560 o3omnns-70 | 171092025 [N FUNCIONA N0 LOCAL Ay | S -0 Rl a4 732 030000185 |31/0372025 | O FUNCIONA NO LOCAL
276 |EMV DA SILVA AMARAL 28.851966/0001-51  |28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL yp |FEN0 CNERCIO OE MERCADO- 30 1026761000180 (271022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
277 |EASY GESTAO COMERCIALLTDA  |45.146.975/0001-60 | 04/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 311 |FENDX SERVICOS COMERCIO LTDA | 13.689.360/0001-94 | 27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
278 |EDINESBORGESFILHOLTDA  |40.218.230/0001-46  |10/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL B | > TS 4L359.545/000176  [27/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
279 |EGLEB. DEC, SILVALTDA 37.435.821/0001-60 |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 33 | N WRQUESDELMA 133 0990961000158 |20/0212025 | O FUNCIONA NO LOCAL
) | Sl CoTABARRCS 47.608,672/000148  [11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 3 |ERTUNDES REASTOS SERVICOS 15 s16c07jo001-05 | 10/032025 | A0 FUNCIONA NO LOCAL
281 |ELIAKIM LIMA DA SILVA 12480.289/0001-72 | 19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 315 |FISIOCLINICA- CLINICADE 17 134 700001.01  |17/03/2025 | NO FUNCIONA NO LOCAL

FISIOTERAPIA LTDA -
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FLANA TECIDOS E CONFECGOES

I e 05.024.101/0001-16 | 11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 350 |GUTEMBERG DACOSTASOUSA | 20.471.709/0001-45 |14/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
FLOR DE MARIZA CONFECCOES ; G CELULARES - COMERCIO DE ,
37 40.921.378/0001-42  |18/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL .
1TDA / /02/ 3511 EFONIA £ COMUNICACAO LTA | 36:661.714/0001-98 128/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
M EXAMES TOXICOLOGICOS E ;
318 30.143.105/0005-94  27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL H.5.C.SANTOS COMERCIO VARE- N
CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 352 |JISTA DE ARTIGOS DO VESTUARIO |20.874.832/0001-19  |19/02/2025 | NAQ FUNCIONA NO LOCAL
] E ACESSORIOS LTDA
319 ESSAMAN MAGAZINEE OPTICA |5, 497 68s/0001-60 | 11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
353 |HANNA COSTA COELHO 7370537/000121  [17/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
320 |FORMULA ATIVA NUTRITION LTDA |48.441.835/0001-03  |19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
354 |HILDO DAVILA NERI 42785723953 |22.446.161/000146  |11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
321 |FRALIVENTOS LTDA 49.622.170/0001-05  |06/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
HIPER ALTERNATIVA COMERCIO DE .
355 27.00L355/0000-51  |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
FRANCINETE DOS PRAZERES SILVA : LIVROS  BRINQUEDOS LTDA i ol
Wi 42.657.451/0001-46  |20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
356 |HOTEL CHAMA LTDA 10.238.756/0001-27 | 13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
3 ;E?g‘gé:g?oFQOCHADESOUZA 2.304367/0001-31 | 11/03/205  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
e ——— 357 |HOTEL DAS PEDRAS LTDA 36.727.67200001-40  |25/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
YR it e 31.759.247/0000-10 | 13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL ~
358 |1C COSTA LANCHONETE 19.535.959/0001-50 | 01/04/2025 | KO FUNCIONA NO LOCAL
35 |FRANCO & DIAS SERVICOSLTDA  |47.189.666/0001-01 |06/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
o p— 359 |1B.DAROCHADECORACOES  |09.134.622/0001-87 |27/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
W | 40,631.056/0001-69  |11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
360 |LC. M. NARTINS 14420,530/0001-01 | 18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
37 |FUNDO MUNICIPALDE CULTURA | 24.021.336/0001-07  |27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
U100 HUL. 303 DIREITOS S— 361 | IMPERIO DA CARNE LTDA 4L739.6830001-80  |13/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
26 |DACRAVAEDOADOLDE  [IASEL07/000038 |1003/205 | PR LOCACORS D VICULGS
PARAUAPEBAS . i
— B | aQUINeS oA 7.416.87800000-12  [03/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
G C DA SILVA COMERCIO DE ;
29 35.724.080/0001-02 | 17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL i
CARNES UNIPESSOAL LTDA %3 |IMPERIO MODAS LTDA 46.904.855/0001-48 [11/03/2025 E{VZ@%CO INSUF PARALOCA
330 |G. BRAGA DE RIZ LTDA 18.992.771/0001-78  |31/01/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL NGRID FERNANDA DE SOUSA :
B |\Einsh SR CONCALIES £2.273.0590002-37  |28/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
gy | NOURIRADASILA CONERCIO |y 500 0011812102025 |0 FUCIONA No LocaL INOVATION INTERVEDIACOES £ )
B | ANCANENTO R 47.248617/0001-94  |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
qp |5 O ORI oARAL 17 601 776/000160 | 18/032025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL O REPRESENTAVTES COMER. ]
: % | Ton 37.783.2930000-30  [12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
333 |GEDUCBRASILGESTRO EEMPRE- |6 706 coainnor6 |07/03/2025 | NAO FUNCIONANO LOCAL
ENDINENTOS INOVY EMPREENDIMENTOS CO- :
B e romoe e |BS520/0001-84 | 11/032025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
GEORGE LUCAS DOS SANTOS |34 178 41000141 |14/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL oS ESERICEE
3 I gorees 78 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO )
368 |SOCIAL MARIA CECILIA RIBEIRO  |40.030.123/0001-90  |01/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
] ENDERECO INSUFICIENTE DA CRUZ
555 | GEOVANE DA SIVA 8910630078 | 45.05BTETIO0DE00 | 60312135 oy oy i
INSTITUTO DE TERAPIA INTENSIVA ;
) 369 08.412.506/0001-10  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
3% gg?zsglﬁg‘f;g”mHEDAsn‘/A 4003384100110 [10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL DOS CARAJAS LTDA
INSTITUTO JLTRAN CURS0S ]
GESTALT MARKETING TECNOLOGIA ] ENDERECO INSUF. PARA LOCA-| |370 | TECNICOS, PROFISSIONALIZANTES |51.934.215/0001-10  |04/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
37| Epucacao LToa 297283500010 |72, 704 E SUPERIORES LTDA
GILMAR NASCIMENTO DE MORAES " IQCA SERVICOS ESPECIALIZADO i i
33 | OCIEDADE IND. DE ADVOCACIA | 27-582:990/0001-70  |18/03/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL 3L | DE 4p0I0 ADMINISTRATIVO DA | 18:823:515/0001-57 119/02/2025 | NAQ FUNCIONA NO LOCAL
GIVANDA PIRES DA SILVA . IRACY NASCIMENTO RODRIGUES R 5
my | SHAIDAP 17.9835590001:37 100032025 |NAQ FUNCIONA O LOCAL M| hssnsn HSVOYOL |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
340 %EY:NC[I)E&%EECAVALCANTETOR' 45.019.602/0000-09  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 373 |IRLAN MANOEL DA SILVA 33.667.920/0001-17  |21/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
] SABELLA SANTOS MENDES ;
w | RCOSASINPES DECREDITO 35 701 ogyooo1-7 | 171072025 |NAD FUNCIONA NO LOCAL /R ot 37.149.098/0001-53 | 20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
) T -
yy | FICAE EDTORAMARAIRAD 0 106 somjooot-42 | a1jo0anas | Ao FUNCIONA NO LOCAL 35 | OSSO ARNIOMIRANOR |9 305 115j001-68 | 121022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
. . ZABELY YNGRIDE RODRIGUES .
y | SN AR PECASESERVICOS oy g saaooor-71 071032025 | Ao FUNCIONA NO LOCAL 6| ua geo1227523 47.077.090/0001-82  [25/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
GRAOS DE VIDA EMPORIO COMER- . i 377 |J ALENCAR DA SILVA LTDA 25.142.380/0001-20  |07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
34| 10 DE PRODUTOS NATURALS Tpa | 19-389-343/0001-18 |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL / 103/
35 |GROCERYHUBTECNOLOGIADA 130 30 c30/0001-01  |11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 378 |JBFREIRE 29.170.964/0001-60  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
INFORMACAO LTDA
36 |GUEDES & BRANDAO LTDA 00227.196/0001-26 | 27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 379 [JDTELEFONIAE SERVICOS LTDA |45.625.404/0002-90  |14/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
GUILHERME HORACIO RIBEIRO ) i 380 |1 DE FREITAS COMERCIO 12.504.375/0001-78 | 21/03/2025 | ENDEREGO INSUR, PARALOCA-
W | RS G155 33803.043/0000-10 | 14/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL f 103 \ACKD
348 %gé"ﬁgi&FERRADOZASER' 24364.066/0002-00 | 10/02/205 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 381 [JLALTDA 17.134.454/0001-58  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
g |USTVODEIESUSSOUZA 46 1a7 018000145 |24/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 382 |JLDE ASSIS MAGAZINE 01.660.036/0001-64  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
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383 |JM FURTADO GOMES COMERCIO | 17.008.380/0001-03 | 04/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL w [ 26.772625/0001-65  |10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
g [ ERACOMNCACAO s o6 oomjooorst | 121022025 | ko Fuciona No LocaL up  [Jor ERERADOSSAVIOS g 17agrajooot-79 271032025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
35 |JMTRINDADE COMERCIOLTDA  [29.242.854/0007-51  |12/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL ty  [pooRROARREL 2603404500070 [21/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
36 JS;F?C‘IEEOSSPEREIRA COMERCIOE 05 577.162/0001-06  [27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL ap [N SRATOTARRE ly orasrgjooors6 —|20/022025 | RO FUNCIONA NO LOCAL
367 |75 COM, EPREST. DE SERV, LTDA |50.603.639/0001-30 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 421 |10TA IMPORTADOS LTDA 48.141388/000177 |04/04/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
g [T SOV OASIVANOVES g oy ssaooot-18 | 121022025 | VA0 FUNCIONA NO LOCAL 422 |PLOCACOES DE MAQUINAS LTDA |35.070.576/0001-00  |06/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
% |).E LENOS 19.458.229/0001-00  |01/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 43 |IRCCONSULTAS MEDICAS [TDA | 19.535.121/0001-66  |12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
10 |t e OUAPRINECO i oy gigooot-36 | 14022025 | Ao FUNCIONA NO LOCAL 424|155 COMERCIO E SERVICOS LTDA. |22.307.164/0002-60  |26/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
391 |1 . DOS REIS LTDA 29.094326/0001-07 |21/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL as | S OVERANESQUITA g s azooor48 | 19/092025 | o FunCIoma o LocaL
wp [p RO CESENDE 3nomsaoyioo0tar | 2025 EINZE\E%O NSR PRALOCK g5 | M IANA THALES LOPES 45.657.100/0001-23  [28/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
303 |1\ ANDRADE MEDICAMENTOS  |14.754.959/0001-27 |10/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL [T CIHAMARTINS 44.842507/0001-68 |07/03/2025 E{Vzi%%;o INSUF. PARA LOCA-
304 |JADASIVATECIDOS LTOAEPP |83382.887/0001-57 | 12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 98 | WPMyLTDA 55.805.558/0001-36  |18/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
B | s s [13740322/0001:80 | 13/032025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL g |(nn ) RO DEARTICOS D8l 501 geaooot-29 | 10/032025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
6 [T SANTOS NUNES 35.259.129/0001-01  [19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL g |KSERTCELICONERCIODE s 374 3a9/000173 | 171022025 | A0 FUNCIONA NO LOCAL
g [JRIRCADACOSTA 34763475/0001-50  |19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 41 |KDASIVAOLVERALTDA  |22270.167/0001-05 |06/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
38 |JAIRTONLISBOAVIERAFILHO  |34.389.556/0001-33  |14/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL g | OO DISTRBUDORADE 135 g5 sajot65 | 19/032025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
39 |JANISODES.AVESITDA  [21.456.95200001:94 |04/02/2025  |NAO FUNCIONANO LOCAL R o e NANE" g 155 sgajoo0t-53 04022025 |AO FUNCIONANO LOCAL
400 |JAVENE SILVA VALE 04688485255 |43.749.227/0001-47 | 04/04/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 4 |KAIO FABIO BEZERRADASILA | 36.911.54200001-63 | 20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
401 |JEANE SOUSA BRITO 34534512368 | 18974.822/0001-39 | 12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL s | o oo 21 502 852/0003-06 (271022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
402 |JEFFERSON DOS SANTOS GOMES | 44.153.139/0001-40 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 436 |KARIRITECH LTDA 48.696.299/0001-97  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ay [T PO DESOA 43672017/0001-06  [01/04/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL g |pr o A PITOPINAERO 3 78 mogjooot48 | 10/032025 |0 FUNCIONA NO LocAL
404 mmfé‘% Eéﬁ?;:ﬁ#gggm 45.708.148/0001-13  [27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL ap | NETOLATIOS COSTA 47.563,517/0001-52  |10/03/2025 E{%%O INSUF. PARA LOCA-
a5 | PESCANVAASIVADOS 39.453.131/0001:60 |12/022025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL sy |2 COMERCIODENEDICAMEN: 13 o5 pomyooor-13 | aojoanzs | o FUNCIONA No LocaL
406 E'E;’Ngiﬁgr;%SETEiRMACAODE 35.584.875/0001-62 | 11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 40 |LCROUPAS E BRINQUEDOS TDA |20.200.923/0001-65  |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
agy | I CONRCODEUNFORNESE 0y gon oayonot-an | o4joaanas N FuNCIONA NO LocAL s |0 ORSERICOSEONCR s 747 grajooo3-53 | 12002025 | RO FUNCIONA NO LOCAL
apg ||AOSLOASIACOMESERY 1 g0 asjoanns8 | 13/032005 EINZE\E%O NERPRALOCK gy | CTONERCOESERVICOSELE 1303054000144 [10/03/2025 | NAO FUNCIONA N0 LOCAL
409 [10A0MOTO CARRO PARALTDA  |31.482.916/0001-59  |25/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL s || ROORIGUES AGRONEGOCIOS s o7y 7ooors1 | 14janas | ko FunCIonA No LocaL
ap | THONETD ENGENRARAEARQU | 700 99/0001-07 | a1jo0a0as |Who FunCIOnA No LocaL s | o |47S17.436/000101 |21/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
[0 TR A SR 17.456.326/0001-20 | 17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL w  |rud DS SSICOSDE AL 1sp oot 27109025 | o FUNCIONA O LocaL
4y [[IaTs HOURALISE0A 45.455.429/0001-01  [28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 46 |LRRUFINO DE OLIVEIRA 813355000102 [04/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
a3 | A DE DD VENDONC | 44 o sajoo0r-25 | 121022025 |WAD FUNCIONA NO LOCAL 47 |LZ LOCACOES LTDA 30.919.104/0001-30  [31/01/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
g | MONELHEIDESDOS 13005 apyooot-37 261032025 |WAO FUNCIONA NO LOCAL s |t DL SMASERICOSCONTR 1y o grzjooot-23 | 171092025 | o FuncIoma No LocaL
a5 [Tt DRISDOSSANIOS g osrangjooor-33 | a7ioganas |WAO FUNCIONA NO LOCAL 49 |LLDEFARIARCIA LTDA-ME  |1L670.654/000149 |14/02/2025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
4t |IOSECARLOSPEREIRASANTOS |1 616 606/0001-89 | 04/04/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 450 |LM.DASIVARIBEROLTDA  |47.117.124/0001-15 |18/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
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451 |L.V. COMERCIO DE BOLSAS LTDA |27.069.720/0001-60 | 18/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL T R 24.664966/0001-53  |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
sy | CHNTR RESTAURANTE BUFFET 6 3 47g/o001-38 | 141022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL | OROSGOMESSOUSA a4 115 ssujooor01 (191032025 |AO FUNCIONA NO LOCAL
53 | O0AE RBOSAENGENAARIA | sxa3ugjoo0r-27 |s1jona0as—|WAO FUNCIONA NO LOCAL | DOTALE 33.655.410/0001-20  |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
54| ANOINER CONERCIOERESTAU- 4 g5 ujooor-58 | a0j092025 |Who FUNCIONA NO LocAL wp [Jorn i S 48.190461/0001-09  [11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
g5 | R O TR0 s agioo0t77 191022025 |WAO FUNCIONA NO LOCAL w | 2313025000004 [13/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
156 %L%%\LT%E\RIAE PARACONS- 114 102.005/0002-10 | 12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 490 |LUVITOR BOUTIK LTDA 21.590.407/0001:%6  [17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
457 |LDN SERVICOS MEDICOS LTDA |57.784.859/0001-56 | 21/01/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL dgp ||\ OPTICAS DISTRIB-DELENTES |5 7 gusyooor-9 | 10/022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
g9 | SHSROMNEIASOUEA ly qonsetjonnr-o4 | 20/032005 EINZ[:\E;\E(;;O NAURRRALOCK gy | 08 EYDES SRVICOSDE 97 g0u o69/000t-67 |07/03/2025 | NAD FUNCIONA O LOCAL
gy | DRSO 28057157/000172 |12/022025 |VAO FUNCIONA NO LOCAL w3 | PR OPSGONANE g gasseyjooot-6 |10/032025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
sy | PO REMRESENTACOES CONER |4 377.00mjo001-05 | 121022025 {0 FUNCIONA NO LOCAL g | IR PARTINS SANTOS s 100 250/0001-08 | 10/032025 | AO FUNCIONA NO LOCAL
s | EICP ORI 44.888.945/0001-67 [12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 45 t‘g’NGSESLTT%%&E PROCESSOSE om0 apyont-d0 |25/02/2025 N FUNCIONA NO LOCAL
sy || N P US DE AR | 1g.006.42/0001-10 | 18/032025 |AO FUNCIONA NO LOCAL 9 | PR ARCAO LA g 30 agyooor-32 (31032025 |0 FUNCIONA NO LocaL
) | s 8290112000168 |30/012025  |VAO FUNCIONA NO LOCAL 457 |M AFILGUEIRA LTDA 3042545400040  [12/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
s | O CEUR ELEFONRECOM- | 106 sugjooor71 | 11/032025 |WAo FUNCIONA NO LOCAL 498 |M ASSIS DOS R LTDA S463L811/0001-10 | 12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
g5 || UBORNTORIOCLINEDS 1 293 apyooor-2 | 11/092025 |Who FuncIona No LocaL gy |MOCONERCODECHLURES g 355 omyooot-20 —|aojoanzs | o FUNCIONA No LocaL
466 |LINDEMBERGUE & SANTOS LTDA | 13.399.278/0001-25 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 500 |M B DE SOUSA LTDA 35.310628/0001-78  |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
47| gronoees SR OIS 505 57000189 | 171022025 |WAO FUNCIONA NO LOCAL L | o CONTR o daagagjoo0t03 | atj2a02s | O FUNCIONANO LOCAL
468 |LION STORE PBS LTDA 4L615.768/0001-57  |17/03/2025 EINZE\E%O INSUF:PARALOCA| 15ty |14 C RAYHALLA DA SILVA 03.572.050/0001-31  |04/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
49 |LL COMERCIOLTDA 48.223.862/0001-00 [27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 503 |MDFARIAS 49.599.342/0001-69  |07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
470 |LOBATO'S REPRESENTACOES LTDA | 28917.104/0001-84 | 11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 504 |MDE N P C ANAISSE 14.145416/0001-02  |11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
91 |OCMIZARENTACARSA  |16670.085/0167-44 |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NOLOCAL 505 | M DE N P C ANAISSE 14.145.416/0002-93  |11/02/2025  |NO FUNCIONA NO LOCAL
ary | CGCONT CONSULTORTACONTAIL 539 gajooor-66 |04/022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL 506 |MDOSSVASCONCELOSLTDA  [3L.316.774/0001-50  |04/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
473 |LOIANELAIS SOARESFELIX  |34470.213/0002-60 |10/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL S | oot AR ) 934 io00138 (29102025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
474 |LOJADO JEANS COMERCIOLTDA | 24.504.049/0001-40 | 10/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 508 |MIMDASIVACOMERCIO  |01350.328/0001-09 |18/02/2025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
475 |LOJADOJEANS COMERCIO LTDA | 24.504.049/0002-20  |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 19 ooy o OV a1z ag6io00154 | 28/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
47 B??;?Eﬁo DE ROUPAS E CALCA- |9 746.145/0002-07  |12/02/2025 |0 FUNCIONA NO LOCAL st |1 o MUEASERVICOSFIS0- gy g igiooor-34 | ayanzs | o Funciona No ocaL
ayy | ROSRVICOSESPECIALIZAO0S g 007 153/0001-25 | 121092025 |0 FUNCIONA NO LOCAL 51 |MUMACONSUTORIALTDA  [54.865.349/0001-15  |30/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
g | R ETEPMROSINA s asacunjonnr-97 | a0j0aa02s |WAO FUNCIONA NO LOCAL 512 QO%%’E?,I“LF‘@R%ECTIOESERVI' 09.007.843/0001-94  [18/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
1y | > 30873107/000105 | 13/032025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 513 |h oo e oy U315 30/000341 | 10/022025 | NAO FUNCIONANO LOCAL
sy |V COBOIDEARALID g o704a0jo001-93 | 11/022025 |WAO FUNCIONA NO LOCAL 514 |MXAVIER DA COSTA LTDA 3024740800023 [18/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
gy |hchs SOVNCADEOUVEIRA 13 761 aseiooor-t9 | 271092025 |WAO FUNCIONA NO LOCAL st |0 - EEONARCONNICA g 33 gegjooona5 | aojam2s | ko FUcIona No LocaL
® EUCC(;‘XFEELC%%pgSRLCTISADEVEICULOS 07.680.202/0001-70  |17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 516 |MBMF INFANTIL LTDA 54.252910/0001-90  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
483 |LUCENA INFRAESTRUTURA EIRELT |03.992.929/0003-02  |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL st |1 TS TERCERZA a6 agy gmpion0t-33 | 271022025 |0 FUNCIONANO LOCAL
484 |LUCENA INFRAESTRUTURA LTDA | 03.992.929/0007-28 | 20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 518 |M.1DEPAULAANDRADELTDA  |38349.561/0001-73 | 10/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
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519 |M.)EMPRECNDIMENTOS LTDA  |51.126.149/0001-52 | 12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL S 0174 641/000123  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
520 |M. L DE MENEZES LTDA 34.377.898/0001-33  |06/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL sy |IECTR) NSRS CONSUL g 07 segioo0t-2 | 201022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
520 |M.LFONSECALESSELTDA  [21.35L661/0001-31 |12/02/2025  |NAO FUNCIONANO LOCAL 555 |MBM COMERCIO VAREIISTA LTDA [50.352.098/0001-14  |27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
522 |N. M, GONCALVES RESTAURANTES |32203.969/0001-56 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 556 | MBM COMERCIO VAREIISTALTDA |50.352,098/0002-03 | 26/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
3 | LAARMOREPRESETACAO o 777 osqonnt-su | 3oj/2025 | WA FUNCIONA NO LocaL S5 ek o oo o | 068SS0/000325 | 12/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
524 |MBPAPELARIA E SERVICOS LTDA [26.226.444/0001-33  |13/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 558 |MDFENSINO INTEGRADOLTDA  [23.146.803/0003-16  |20/03/2025 E{VZE\E%OINSUE PARA LOCA-
5 |BoF CONECCOBEACSS0: a6 50 1eg/o001:80 | 11/032025 | WAO FUNCIONA NO LOCAL 550 |MEGACALCADOSREDELTDA  [28.967.710/0001-04 |10/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
526 R";ggigﬁ;k%ﬁ%gs DEMAQUE| 43 361 714/0001-38  |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 560 |MEGAVIP LTDA 41.064.170/0001-17  [10/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
7| > CONRCOESERVICOS 13300 pog0n0to1 | aojooanzs | o Funciowa NoLocaL 561 |MEL VARIEDADES EIREL 17.514.668/0001-50  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
528 |MAKRO SERVICOS LTDA 46.904.368/0001-85  [14/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL s |re ENGENHARIAE CONSTRU- | 73 asjooot-10 | a0/022025 |0 FUNCIONANO LOCAL
529 |MAKRO SERVICOS LTDA 46.904.368/0002-66  [14/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL sy |11 CONSULTORAERROITO 140 7 grgiooo1-39 | 1y/032025 |0 FUNCIOnA No LocaL
530 ?EgﬂfENHARIA&CONSTRU' 08.707.132/0001-60  |04/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 54 |MERDIUSSOLUTIONSITDA  [15.820.230/0002-55  |13/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
s | O RODRIGUES g g gerjooot-a0 | agio2an2s | Ao FUNCIONA NO LOCAL 565 r:gggslﬁsAMEsQU”A REPRESEN- | 13.930.682/0001-44  |27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
32 | eI CAPEREIRAWELD 57 130 ejooo1-05 (061032025 | Ao FUNCIONA NO LOCAL st |10 A COMERCIORSERVIEOS og 00 gggiooor0n 17022025 | o Fuciona No LocaL
i3 |Io DEPITHADE VIR 7 g70505/0001:35 | 281022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 57 |MF SILVALTDA 2055926900012 [19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
3| o B CARVA 6 1055300196 | 12/022025 | VRO FUNCIONA NO LOCAL s |1y ORI 40.152640/0001-30  [20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
535 Qﬁ?&?@"ﬁ?ﬁ‘gﬁﬁ“ﬁms 28.939.002/0000-60 [11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL S| oh oI PR 47 6s5i000158 | 10/032025 ﬂvzi%%o INSUF PARA LOCA-
35| e SURESOE ot 06 s5a/o00190 | 271022025 |NAD FUNCIONA NO LOCAL 70 | S COMNCACKOE 37 sgagomjooot0n 131022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
S | eronone o 20S A0S 700 sagjooott6 | 171022025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 570 |MILAS. SUNFITNESS LTDA 52.047.351/0001-08  |18/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
538 |MARIA JOSE DE NOURA 34844.114/000130 |20/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL s72 | AR SERVICOSENPRESR g o ssejoooa-t5 | syjtjanas |0 FUNCIONA NO LocaL
S | oot O | 23816SSY000L12 | 13/022025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 573 |MIRANDA'S FOOD LTDA 30.480.693/0001-00 [21/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
D | o o ROCHACORDERO. 4 057 agejoo0t-06 131022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 74 W DRSNS CONERCD 157 192 gogjooo135 | 26100/2025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
S e MR 050003/000178 | 20/022025 | WO FUNCIONA NO LOCAL 575 |MIRIANCONFECCOESLTDA  [25.235.935/0001-88  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
52 |1 o PR SIVASOUSA g peaseaooor9 | 1709025 | o FucIona No LocaL 576 |00 00 DRTEDELAA g o5 gugiooo179 19022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
543 | MARIA LUISA SANTANA DE SOUZA |23478.56200001-40 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 577 |MJ CONSTRUTORA LTDA 2175593/0001-14  |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
sy | IR AL FERRERADOS | apassmmjooot-10 | 11/022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 578 |MLIOIAS LTDA 44.214,681/0001-66 |26/03/2025 E{%%O INSUF. PARA LOCA-
S5 R A 0305 6/000146 | 10/032025 |NAO FUNCIONANO LOCAL 579 | WoT0Ch CONERCD YARISTADE |3 308 a7jooo171 191022025 | O FUNCIONANO LOCAL
MARQUES COMERCIO DE PRODU- ] MR REPRESENTANTE COMERCIAL ]
545 |05 QUINICOS EFARMACEUTI  |10.701819/0001-30  |06/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 530 |DE MATERIALDE CONSTRUCAO  |48.272.871/0001-90  |11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
C0S LTDA LTDA
547 | MARTA RAQUEL GOMES MARINHO |27.758.146/0001-57 | 20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 581 |MS MELO LTDA 28.452616/0001-46  |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
548 |NASSARIOLACADEMIALTDA  |45.965.935/0001-40 |04/04/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 582 |MUTANTESUPLEMENTOSITDA  |36.118.562/0001-81 | 19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
sy | DT CRENCIOSATAA 34 G0 somjooo1-25 | 101032025 | VAo FUNCIONA NO LOCAL sgg |11 o CORRETORRDE TS a6 938 506/0001-32 (031022025 |AO FUNCIONANO LOCAL
550 |MATEUS LINA DE ARAUIO 2983877400078 |20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 534 |MZ LOCADORA DE VEICULOS LTDA [47.172.162/0002-51  |07/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
s |t FWPANENTOS oy sea 0ot |atjoyanas | Ao FUNCIONA NO LocAL sig |t SO DETINTASE o1 67 gasiooot0n | 121032025 |0 FUNCIONANO LOCAL
55 |MAKANDERSON MARGALKO DOS | 5g cc 7091000179 | 11/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 596 |NAIARACAROLINEPAULINO  [26.435.422/0003-45 |10/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
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NASCIMENTO EMPREEDIMEN-

T 23.827.087/0001-70 | 17/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 620 |PAGANENTO FINANCEIROLTDA | 17.475.297/0001-44  |25/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
] ) PANIFICADORA E CONFEITARIA ]
588 ggTSI\ﬁ\DP;ESENTESEBRINQUE 23.739.479/0001-88  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 62 | 1o 34.103.441/0001-30  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ho |WBRCOVERCIO SERVICOSE |1y 010 oo |iowe e vio rnciomsno Loct 623 |PAPELARIAAQUARELALTDA  |47.736.717/0001-60 |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
MANUTENCAO LTDA
) g4 |PARTICIPACOES FAMILYBRITO 00 0531000180 |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
590 | NELIO LEITE GOMES 29145503320 |29.912.892/0001-89 | 17/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL GUIMARAES LTDA
PATRICIA CENTRO DE ESTETICA E )
NETFLEX - COMERCIOS EM GERAL . 625 APRENDIZADO LTDA 25.012.813/0001-22  |19/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
TS 48256.349/0001-15  |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
) 626 |PAULADEOLIVEIRAPIMENTA |18.804.077/0001-80 |10/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
502 |NICEZADASIVATAVARES |32.606.512/0001-92 |10/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
) 627 |PAULA OHANA LIMA LUCAS LTDA | 44.373.775/0001-88  |06/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
53 |MCOLENRODRIGUES DASIVA 45 63) 9300001.06 | 20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
03603918266
PAULA RAYANE FERREIRA DE )
) 628 4827463100025 |20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
504 QEEZELCT%'XERCIOPRODUTOSEM 12.915.142/0001-68 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL OLIVEIRA 05211633318
: , PEDRO PEREIRA DE OLIVEIRA ENDERECO INSUF, PARA LOCA-
NORTE SAUlDE SERVICOS MEDICO- . . 629 63955881253 37.457.816/0001-59  |07/03/2025 LzZACko
55 | s 06.720.573/0005-08 | 21/01/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL G
) 630 |PCREIRAGLOPESHAMBURGUE- o) 047 5191000399 |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
596 | NORTE SUL METALURGICA LTDA  |26.165.177/0001-31 | 20/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL RIA LTDA
PERFIL VISION - COMERCIO E ]
T T T —— 631 |SERVICOS DEARTIGOS OPTICOS |37.963.837/000146 | 11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
CAS LTDA LIMITADA
NORTEGEN GENETICA E REPRODU- ~ PERSONAL - COMERCIO DE PECAS . ;
T 2.938.52/000171 | 07/03/205  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 6 | OO 4163632900174 071032025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
509 |NOVO MUNDO AMAZONIASA.  |13.530.973/0120-00 |06/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 633 |PERSONALCAR LTDA 3L223.390/0001-44 07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
- 634 | PLANET PIZZA LTDA 3057976000012 |21/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
600 ?EXSAS)LEE%:EE‘T’IE%ECAAST%S 3L.686.634/000173 | 14/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
PLANETA INFORMATICA E CELU- )
635 48622.639/000198  |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
NSF - SERVICOS DE COMUNICA- ; LARES LTDA
T e 14.736.026/000133 | 11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
POLIANA DOS SANTOS SILVA ENDERECO INSUF, PARA LOCA-
636 17.997.231/0001-14  |17/03/2025 ;
O NS FARIAS CONDICIONAMENTO : 78299381215 LIZACAO
O A, 30.72.282/0001-76 | 10/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
POLIANA PEREIRA DE SOUZA )
637 27.830.906/0001-68  |12/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
g3 | QN SILVAFARIA CONDICIONA- 1, 65 630/0001-93  |04/04/2025 | INAO FUNCIONA NO LOCAL CONES 978776220
MENTO FISICO (TDA 285 )
638 |PVEMPREENDIMENTOS(TDA  |49.399.747/0001-53 |07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
604 |0.C.S. OLIVEIRA LTDA 40599.768/000148  |10/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
639 %ﬁgx\comkao DEAIMEN- |37 484.305/0001-55  |01/04/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
605 ETDD?E MARIA DA SILVAMESQUITA | 33 g3 830/0001-00  |12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL P ———
UALITY HOSPEDAGEM E SERVI- ]
" 603.281/0001-14 | 07/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
TRt M I i 36.603281/0001-14  |07/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOC
606 | SUBSTITUICAO DE COMPONENTES |30.660.382/0000-15  |21/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
MECANICOS E SERVICOS LTDA 641 ?O?ADSESS:’ZA REPARACAODE 110 762 726/0001-89  |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
OLIVEIRA & BARROS COMERCIO h
607 4983488900000 |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL )
VAREJISTA DE CONFECCAO LTDA 4 dat 642 EMBPESOUVEIRACOMERCIO 16.670.353/0001-08 | 11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
SARIAL (TDA
OLIVEIRA & FERNANDES COMER- )
608 44101.924/0001-50  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL )
CI0 DE CELULARES LTDA / o 643 |R C CONTABILIDADE LTDA 32.800.719/0003-65  |07/03/2025 | NAQ FUNCIONA NO LOCAL
609 |OTICA CANAA COMERCIALLTDA | 24461.801/0001-12 |14/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL )
/ o 644 ETBE\ANDRADEDO NASCIMENTO |33 767 693/0001-63  |04/04/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
610 |OTICA STYLLUS COMERCIOLTDA  |25.404.077/0002-33 | 19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL }
/ et 645 flﬁfTi\E[fAUS RAMOSPEREIRA |44 764.267/0001-00 |13/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
611 |P ALVES LANDIM LIMITADA 13,685.531/0001-07 |13/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL )
646 |R DE LIMA ROCHA LTDA 37.928946/0001-22  [19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
P C CASTRO CONSTRUCOES ,
612 4440399100029 |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL ] )
LIMITADA / 1o 647 |RECGALDEIACELUARESEACES- |3 145 7601000193 |10/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
SORIOS LTDA
613 |PCDE CARVALHO FRETTAS LTDA | 30.570.276/0005-08 | 28/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL RF GARCIA SILVA COMERCIO DE )
I 1435.777/000130 | 19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
614 |PCLUSTOSA LTDA 2.577.802/0001-00 | 10/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL io | ROLOBO SERVICO CONSUTORID |3 00 oo o0 o7 i FUNCIONA N LoGAL
ODONTOLOGICO
615 |P DA SILVA LOPES FARMACIA LTDA |27.191.504/0001-92  |13/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL g0 |RGMDASIWACOMERCIODE |1\ coo oo vt |ocaomas | NG FUNCIONA NO LOGAL
MEDICAMENTOS 887.
616 |PGLIMALTDA 17.684.819/0001-18  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 650 |RLREGO SERVICOS E COMERCIO |19.888.469/0001-37 |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
617 |PS FARMA LTDA 44.480.253/000146  |18/03/2025 |NRO FUNCIONA NO LOCAL R M'S - COMERCIO DE ARTIGOS ) :
B | 2385731200011 |17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
P SANTANA COMERCIOS EMPREEN- H R N SERVICOS AUXILIAR DE .
618 | MENTOS ESERVICOS [TDa | 45:394.528/0001-20 1 28/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 653 TRANSPOR%ES AFREO LTDA 25.196.091/0001-03  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
619 |P.A.G. PONTE 2L377.730/0001-86 | 28/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 654 $OTSELL%XEL°5°EMPREENDIMEN’ 38180.131/000170  |17/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
610 |PADARIAE CONFEITARIAPAO |0, cco 071/000142  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 655 |NSEMOTORCYCLE-PECASE |34 14407000173 |10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
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ROSANGELA RIBEIRO DA SILVA

656 |R.C.ROCHACONFECCOESLTDA  |26.072.336/0002:34 |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 1 | s 075, 14010 29.285.966/0001-02  |28/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
R. DALUZ DE VASCONCELOS ; ROSILENE PIRES DA COSTA ]
67 | peNTeL Lon 07.490.942/0001-44 | 17/02/2005 | IO FUNCIONA NO LOCAL 9 | ooy 34.320.048/0001-77  |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
658 E‘DF'ADISTRIBUIDORA DEBEBIDAS |05 014 566/0001-06  |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 693 |ROYALTOUR CORP LTDA 2.246.491/0000-41  |19/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
] ROZIETE SOUZA NUNES DE <
659 |R. . RIBEIRO JUNIOR 08.968.069/0001-15 | 20/03/2025 | IO FUNCIONA NO LOCAL 6% | \CUIAR 88391027287 41.292.631/0001-09  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
R. M. MONITORAMENTO E SISTEMA ) : RR COMERCIO DE MEDICAMEN- "
660 | Dk SEGURANCA ELETRONICA LTDA | 2+053:911/0001-07 118/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 695 |05 oA 44.392.734/0001-39  |26/02/2025 | NAQ FUNCIONA NO LOCAL
R. R. L. DE FARIAS SILVA CON- ) . .
61 | g om0 42475.982/0002-07 |21/01/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 606 |\RSERVICOS ADMINISTRATL |y ocy ocaio001-62 | 19/02/2025 | NA FUNCIONA NO LOCAL
YOS LTDA
662 |R.S. DE ALMEIDA LTDA 44.279.625/0001-00  |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 697  |RUBENALDO BARROSO DASILVA  |18.736.427/0001-18  [05/02/2025 [ NAO FUNCIONA NO LOCAL
R. W, L. DA SILVA RESTAURAN- ) : S M VASCONCELOS EMPRESTIMOS -
% |11 24.964.608/0001-02 | 17/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 8 |2 ConaienDos LTon 31.357.089/00017L  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
664 |RAFAELA DA SILVA GAMA LTDA 31.423.674/0001-22 | 14/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL 699  |S P DE CASTRO RIBEIRO LTDA 37.334.867/0001-93  |11/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
S R MOREIRA COMERCIO DE ]
e |t LoVORMDOS SAVTOS 47 639 ooponns-03 | 13/022025 [N FUNCIONA N0 LOCAL 70| coswemicos (7oa 33820878/0001-22 | 11/03/2025 WA FUNCIONANO LOCAL
] 700 |SALES - GESTAO ETECNICA LTDA |44.008.073/0001-03  |20/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
666 | VAMUNDO NONATO PEREIRALIMA |y 630 7671000148 |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL / oo
57607272
67 |RAMUDOMCHECORIO | 245500000046 | 002025 | NAQ FUNCIONA NO LOGAL 702 | SANDY LIMA SANTOS 55212476291 |41.755.470/0001-42  |19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
SANTANA E RODRIGUES ODONTO- p
[ o) SOHRES 35.588231/0001-42 |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 78 61 Lo 21821 653/0001-01 19/02/2025 | NAD FUNCIONANO LOCAL
SANTOS E SOARES SERVICOS DE .
669 |RALLY SOME ACESSORIOS LTDA |02.256.036/0001-66  |25/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL T0 | ApOIO ADMINISTRATIVO LTDA | ¥72:505/0001-53 105/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
SCONECT EDUCACAO SUPERIOR !
670 |RAPINA ENGENHARIA LTDA 41,048.499/0001-94  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 5 41995.674/0001-50 | 12/02/2025 | NAD FUNCIONANO LOCAL
- SEABRA E ALVES COMERCIO £ ]
670 |RAYANNA&RODRIGUES LTDA  |13.499.121/0001-70 |27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 706 | cocios [To 39.639.645/0001-04  |30/01/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
672 |RAYANNE B.MOREIRA VETERINARIA 30.938.225/0001-54  |11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 707 ggg ”L"Tf\éz SEGURANCAE SERVE- 130 513 660/0001-67  |31/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
RAYRON MAGALHAES GUEDES i SEGESP SERVICOS GERAIS ESPE- "
673 35.240.705/0001-60 | 18/03/2025 | O FUNCIONA NO LOCAL .
419250230 / 03/ T8 | A0S on 36.645.275/0001-20  |05/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
RC MANUTENGAO DE MOTOCICLE- . .
L e ‘ 10.929.582/0001-49 |04/04/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 709 |SERVDIESEL SERVICOS LTDA  |41.414.794/0001-17 |07/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
REDE ENGENHARIA E SONDAGENS ; . ]
675 o 00.116.695/0002-52  20/02/2025 | NAQ FUNCIONA NO LOCAL 710 ETE[;%X DIESEL-SERVICOS DIESEL |5 06 76/0001-07  |07/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
676 |REDE POUPE FARMA LTDA 10335.402/00052¢ | 18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL s |SERCONTRUTORAESERVICOS |ye o oecoons o | 1omoanas o FUNCIOWANO LOGAL
DE PUBLICIDADE LTDA
REDETREL - REDE TRANSACOES . ] -
67 |eEroNics o 09.437.293/0017-00 | 12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 0 gggGATSRfTNDs:or{TADORA D |ossi0nne0 2 |NiOFNCIONNO LG
REQUINTE DESIGN JOALHERIA . -
678 |iroa 34.675.952/0001-27 | 11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL 713 3?5%7@?3?53 COMERCIODE ™ og a3 ono00t-44 | 10/032025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
679 |RESENDE E PEREIRALTDA 38.480.967/0001-61 | 27/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 714 | SILVA E MELO PANIFICADORA LTDA | 31.908.784/0001-84  |14/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
RICARDINA FERREIRA LIMA . ] -
80 |Jss0a07m2 24.550,537/0001-93 | 11/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL s féLGvIAC cE> ﬂLD\T SERVICOS ODONTO- |y cco o nnnss | 10/02025 | Wi FUNCIONA K0 LOCAL
RIO VERDE DISTRIBUIDORA DE "
681 | Gas 17oa 28.736.713/0001-37 - 12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 716 |SILVANY DOS SANTOS CORREIA  |17.877.447/0001-46  |18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
RK COMERCIO VAREJISTA ESPE- ]
682 | CIALIZADA DE EQUIPAMENTOS DE {30.534.299/0001-25 |20/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 717 | SIMONE DE P. CARDOSO DOS REIS |48.950.376/0001-93  |25/02/2025  |NAQ FUNCIONA NO LOCAL
TELEFONIA E COMUNICACAO LTDA,
RL ADMINISTRADORA DE CONSOR- ; ]
| oo §3.900.142/0001-32  |17/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL 18 IS&%IS%SIE%TS ESERVICOS | oo 707000125 |27/02/2025 | NAO FUNCIONA N0 LOCAL
684 |RM RESTAURANTES LTDA 58.300.931/0001-95 | 13/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL SINDICATO DOS TRABALHADORES
ROCHA QUEIROZ FIUZA ASSESSO: NAS ENPRESAS PRESTADORSS
685 "~ |55.808.770/0001-57 | 18/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL DE SERVICOS METALURGICOS . i
RIA DE MARKETING LTDA 9 ELETROMECANICOS E ELETRO- 07.929.949/0001-10 |21/02/2025 NAO FUNCIONA NO LOCAL
RODRIGO LOPES LEAL N ELETRONICOS E NAS INDUSTRIAS
6 | ey 30.017.030/000170 | 04/04/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL METALURG
RODRIGUES ASSES EM SERV. ] SMARTCELL - SERVICOS, COMUNI- ) ;
87 | JroRM. CELECOM TR 27210.364/0001-52 | 20/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL T | A0 ETELEFONALITIOn | 6450782000161 | 17/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ROOSTHER SERVICOS IMOBILIA- ) : SOBRINHO E ALMEIDA COMERCIO ) -
8 |aosuion 18.372619/0001-92 | 10/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL | CAEATOS tTon 28.140.421/0000-37  |21/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ROSANGELA DE ALMEIDA CARREL- ] ; SOCIAL ARTES LOJAS DE CONVE- ENDEREQO INSUF. PARA LOCA-
B9 |no 1t 61965511004 2.973.537/0001-04 | 18/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL m [P BIATI0LET 25035 |
6op | ROSANGELA QUEIROZDE SOUSA |46 13 3371000111 |20/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL 723 |SOLAR CENTERMODASLTDA  |39.396.867/0001-43 |21/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
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SOLUCAQ SUPRIMENTOS INTER-

724 |NEDIACAO EREPRESENTACAO | 29.122.747/0001-02 | 19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
COMERCIAL LTDA
75 égg"%soDAEsﬁgg%%?gﬂﬂKAE 3253714/0000-50 |04/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
pg | SOURASASORES DS |y sy 35|y EINZE&E(;;OINSUF. PARA LOCA-
|00 COVSUTORAECOSTRU g 106 goyooor0n | 121022025 | A0 FUNCIONA NO LOCAL
78 |SPEED CONVENIENCIALTDA  |52.414.488/0001-05  |10/03/2025 EINZ[ZEC%O INSUF PARA LOCA-
79 |SUBLIMECAMISARIALTDA  |30724.20800001-14 |11/03/2025  |NAO FUNCIONA NOLOCAL
730 |SUPERMERCADO AQUI TEM IT LTDA [45.157.012/0002-43  |11/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
731 |SUPERMERCADO PONTES LTDA  [10.335.637/0001-52  |19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
T |7 SO CONSUTORIO OPON- a6 o5 asiooo1-79 | anjojanas | Ao FUNCIONA NO LOCAL
733 |TABERNABURGER & BEERLTDA  |48.907.253/0001-70 | 13/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
T | DSOS FERRAZ 135 rog seajooot-32 | 11/022025 | NAD FUNCIONA NO LOCAL
75 | D ORI CONSAL 46.903526/0001-82  |21/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
7% |TECNOLOGIABANCARIASA.  |SL427.102/0490-55 |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NOLOCAL
77 ;IE;ETSN ENGENHARIAE SERVICOS |07 269.771/0001-35  |27/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
78 |TERMOFRIOBEBIDASLTDA  [53780.133/0001:94 |06/03/2025  |NAO FUNCIONANO LOCAL
739 |TESLAEMPREENDIMENTOS LTDA  [31.319.926/0001-78  |03/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
T | SO RO BEZERRA 30.024654/0001-28  |19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
741 |TK CONSULTORIA LTDA 35.930423/0001-95  |12/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
ry | e REPRESENTACORSESERYL 53,406 173/0001-09 | 30/0/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
TOP COMERCIO VAREIISTA E )
743 |ATACADISTA DE PRODUTOS DE  [41.245.020/0001-00  |10/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
BELEZA LTDA
g | RO MNORSDOCERAECAE g 57 asnjooot-00 | 31/042025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
s g e 30.754388/0000-87  [19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
46 %g";‘l\zig%fMEsQU”A DASIWA 19 291.272/0001-38 | 17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
747 |UNIA CARAJAS MINERACAO LTDA [41.862.180/0001-06  |19/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
1| U P CONERCIODE 3 g3 70/o00178 | 12/022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
g | ROMONORTEPARAURPEBAS |4 54714000155 | 29/022025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
750 ggIR\?I%gSELmR COMERCIOE | 17 693 064/0001-61 | 12/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
751 |V ANTONIO PEREIRA 17.709879/0001-48 | 11/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
752 |V RODRIGUES LTDA 20,600.158/0001-00 |27/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
753 |\, COMERCIO & SERVICOS LTDA | 18.623.09/0001-87 | 20/03/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
754 %S.cr}l;ioso EMPREENDIMEN- |30 340 345/0001-20 | 19/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
785 |ptoc) NOMTORODRIGUES 130 g5 ssyjooot-50 | 19/022025 |0 FUNCIONA NO LOCAL
7 | SoRNO IS 18.742280/0001-79 | 17/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL

T | o gty 48402 287/000102 | 20/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
1 | PRERADESOUIA s s0g cagjooor- (271022025 | RO FUNCIONA NO LOCAL
T | oy |J08S3TS/00L07 | 10/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
70 |VIASA T.04L260/195747  |06/03/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
7o | FCTOR SRAVIM HORERA 3.396.657/0001-31  [21/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
82 | (s DAFERTHREPRESENTA 137 s20 102/0001-35 | 13/022025 | A0 FUNCIONA NO LOCAL
763 |VIEIRA&JESUS LTDA 08.913647/0001-16  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
764 |VIRTUS VITA LTOA 53514000/0001-76  |20/01/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
75 |WBDOS REIS 50.508728/0001-05  |17/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
766 |W B PANTOIA SAUDE ANIMAL LTDA | 41.321.915/0001-86 | 11/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
T8 | oot o TOROE 37 a6 casjo001-37 | 141022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
768 |W P DE OLIVEIRA 20.854324/000120 |05/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
769 |WRSERVICOS MEDICOSLTDA  |38537.926/0001-93 |06/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
0 %GCE%NLST%L;ORIA EREPRESEN- |07 904.987/0001-18 | 10/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
771 |W. ANDRADE DE SOUSA COMERCIO | 14.808.062/0001-39 | 14/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
7 WRSIVACOMERCIOLTDA  |0L633.603/000436 |13/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
T3 | O 0 | 12235900/0001-05 |27/032025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
7| Y ARALRODEVILAENA 4 113 517j0001:24 | 14/022025 | RO FUNCIONA NO LOCAL
s WSHIGTONOLUERAWARTIS |, | gy ﬂvziﬁcr%ostw. PARA LOCA-
776 |WD MULTIMARCAS LTDA 48.033453/000140  |11/02/2025 | NAO FUNCIONA NO LOCAL
1| e O OVERAMARQUES gy s amjooor-22 | a7ioanas | o Funcioma o LocaL
T |t AU g 00714000198 (271032025 | RO FUNCIONANO LOCAL
79 | ootk AR SIUA gy 3 066000135 | 11/032025 |0 FUNCIONA NO LocAL
780 |WS MANUTENGEO LTDA 20.248950/0001-47  |26/03/2025 Egngz%%/igSUF PARA
780 |WVLOCACOES E SERVICOS LTDA |23.306.305/0001-21  |17/02/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
762 |YONA DECOR LTDA 55.298213/0001-33 |04/02/2025  |NAO FUNCIONA NO LOCAL
763 |YOUNGAR DIOUF 70364840280  |40.678.226/0001:60 | 12/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL
Ty | VLA ISR s 157.521/000195 | 171022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
T | e on |48435714/0001:59 |05/022025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
T | o oo (2990002000017 |10/032025 |NAO FUNCIONANO LOCAL
gy |ZAMEEEE CONERCIODEPRODU: o 300.179/0001-17 (261022025 |AO FUNCIONA NO LOCAL
768 |ZAPTELECOMUNICACOES LTDA | 08.056.021/0030-75 | 17/03/2025 |NAO FUNCIONA NO LOCAL

Anderson Cristiano Sales Silva
Coordenador de Arrecadagdo Municipal
DECRETO N© 042/2025

Protocolo: 34284
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PORTARIAS

PORTARIA N° 0062/2025

Dispde sobre a designagdo de Fiscal de Obra e Gestor de Contrato para
assistir e subsidiar o Secretario Municipal de Obras e de outras providencias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, no uso das atribuigdes conferidas
pelo decreto n°® 010, de 01 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 - Lei de Licitagbes e Contratos;

RESOLVE:

Art. 10. Designar o servidor Luis Gustavo Coelho da Silva, Engenheiro
Civil, MAT-5551, lotado na Secretaria Municipal de Obras, para exercer a
fungdo de Fiscal de Obras e Contrato, relativo ao Contrato n® 20230267,
que representara a Secretaria Municipal de Obras perante a contratada R A
& ENGENHARIA LTDA EPP, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
Art. 20. Constituem atribuigdes do Fiscal de Obra, entre outras:

I - Atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega, a prestagdo
de servigo ou a execugdo da obra e, apds conferéncia prévia do objeto
contratado, encaminhar os documentos pertinentes ao gestor do contrato
para certificagdo;

II - Confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os
estabelecidos no contrato;

III - Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades se
encontram de acordo com o estabelecido no instrumento contratual;

IV - Comunicar ao gestor do contrato eventuais atrasos nos prazos de
entrega e/ou execugdo do objeto, bem como os pedidos de prorrogagéo,
se for o caso;

V - Acompanhar a execugdo contratual, informando ao gestor do contrato
as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento da obra, do
fornecimento ou da prestagdo do servigo;

VI - Informar ao gestor do contrato, em prazo habil, no caso de haver
necessidade de acréscimos ou supressdes no objeto do contrato;

VII - Avaliar e aprovar periodicamente etapas concluidas e emitir
autorizagGes para inicio de novas etapas de servigos que fazem parte do
objeto contratado.

VIII - Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato
conforme o disposto nos § 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;
IX - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

X - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

XI - Comunicar ao Gestor do Contrato eventual subcontratacdo da
execugdo, sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;
XII - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XIII - Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

X1V - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipoétese de descumprimento, comunicar a Administragdo
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagOes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e término de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no
item anterior no Didrio de Obra, com vista a compor o processo e servir
como documento para dirimir dividas e embasar informagdes acerca de
eventuais reivindicagdes futuras;

XVII - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo, a
guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

XVIII - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento
seja de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta estiver dificultando
a execugdo dos servigos;

XIX - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregoes;

XX - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

Art. 30. Constituem atribuigdes do Gestor do Contrato, entre outras:

I - Quando da medigéo e pagamento, receber do fiscal da obra as informagdes
e documentos pertinentes estabelecidos em contrato como condigdo para
pagamento dos servigos executados, analisar, conferir e atestar as notas
fiscais e encaminhd-las a unidade competente para pagamento;

II - Promover o adequado encaminhamento, a unidade competente, das
ocorréncias contratuais constatadas ou registradas pelo fiscal da obra para
fins de alteragdes contratuais ou de aplicagdo de penalidades e demais
medidas pertinentes;

III - Manter controles adequados e efetivos dos contratos sob sua gestdo,
dos quais constardo todas as ocorréncias relacionadas com a execugao,
inclusive o controle do saldo contratual;

IV - Propor medidas que melhorem a execugdo do contrato, consideradas
as recomendagdes do controle interno do 6rgdo.

V - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art.73 da Lei n°® 8.666, de 1993, recusando,
de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;

Art. 40. Os servidores designados no artigo anterior atestardo ciéncia de
sua responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta Portaria.
Art. 50. Na auséncia do servidor Luis Gustavo Coelho da Silva, fica designado
como suplente o servidor Teodolino Lima de Miranda, Engenheiro Civil, CT:
75049, lotado na Secretaria Municipal de Obras.

Art. 60. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 21 de janeiro de 2025.

Municipio de Parauapebas/PA, 21 de janeiro de 2025.

Roginaldo Rebougas Rocha

Secretario Municipal de Obras

Dec. n° 010/2025

ANEXO UNICO .

PORTARIA N° 0062/2025 - DESIGNAGAO DE FISCAL DE OBRAS E
CONTRATO

DADOS DO CONTRATO:

UNIDADE ADNINISTRATIVA:
CONTRATO v 20230267 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
CONTRATADO: o

R A & ENGENHARIA LTDA EPP 12926462/0001-13

Valor do contrato: R$ 1.502.815,88
Saldo Contratual disponivel: R$ 276.208,77

Prazo de vigéncia inicial: 12 (doze) meses.

Prazo de execugdo inicial: 6 (seis) meses.

Vigéncia apds 10 TAC: 6 (seis) meses (17/07/2024 a 17/01/2025).
Execugo apds 10 TAC: 6 (seis) meses (29/02/2024 a 29/08/2024).
Vigéncia apds 20 TAC: 6 (seis) meses (18/01/2025 a 17/07/2025).
Execugo apds 20 TAC: 10 (dez) meses (29/08/2024 a 29/06/2025).

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE CONSTRUCAQ DO CENTRO DE LAPIDAGAO DO POLO

OBJETO: | 10ALHEIRO, NO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA,

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Eu, Luis Gustavo Coelho da Silva, MAT-5551, ocupante o cargo de Eng.
Civil, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida, e das funcdes que sdo
inerentes a fiscalizacdo do contrato acima mencionado.

Assinatura do Fiscal de Obras e Contrato - Titular

Eu, Teodolino Lima de Miranda, CT-75049, ocupante do cargo de Engenheiro
Civil, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida, e das funcdes que sdo
inerentes a fiscalizacdo do contrato acima mencionado.

Fiscal de Obras e Contrato — Suplente
Protocolo: 34276

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

PORTARIA N° 805/2025 SEMED

Dispde sobre a designagdo do Gestor de Contrato e Fiscal de Obras
para assistir e subsidiar o Secretario Municipal de Educagdo e da outras
providéncias. .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuigdes
conferidas pelo Decreto Municipal n°® 321 de 22 junho de 2011, que delega
competéncias, dentre as quais a de ordenagdo de despesas;
CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei
14.133/21 - Lei de Licitagdo e Contratos Administrativos.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os Servidores Sr. MARCOS ANTONIO PEREIRA DOS
SANTOS, Dec. N°1067/2025, Coordenador de Apoio Pedagdgico I, como
Gestor do Contrato e o Sr. THIAGO OLIVEIRA DA SILVA, - CT-75111,
Engenheiro Civil, para exercer a fungdo de Fiscal de Obras do Contrato
de n° 20230185, oriundo da Tomada de Pregos n° 2/2021-002SEMED,
conforme anexo desta Portaria, perante a contratada e zelardo pela boa
execugdao do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientagao,
fiscalizagdo e controle, devendo ainda:

I - Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronoldgica.
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos contratos, conforme
o disposto nos § 1° do art. 117 da Lei n°® 14.133/21;
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Il - Comunicar aos seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia, conforme o disposto nos § 2° do art. 117
da Lei n°® 14.133/21;

Il - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como os prazos fixados nos contratos, visitando os locais
onde os contratos estejam sendo executados e registrando os pontos
criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir
possivel procedimento de sangdo contratual;

IV - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

V - Exigir que a contratada substitua os produtos/materiais ou bens que
se apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por
vencer em curto prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o
recebimento definitivo, a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

VI - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;

VII - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustar ou correges;

VIII - Receber, provisoéria ou definitivamente, o objeto do contrato sob
sua responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;

IX - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade em
XI - Encaminhar a documentag&o a unidade correspondente para pagamento;

X - Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

XI - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
XII - Comunicar a Administragdo eventual subcontratagdo da execugdo,
sem revisdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;

XIII- Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

XIV- Verificar, por intermédio dos prepostos da contratada, a utilizagdo pelos
legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdicdo do acesso ao local de
trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a Administracdo
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;

XV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética a
urbanidade no atendimento;

XVI - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde sendo feitas as anotagGes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e término de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias; c
XVII - Zelar para que o contratado registro as ocorréncias referidas no
item anterior no Diario de Obra, com vista a compor o processo e servir
como documento para dirimir dividas e embasar informagdes acerca de
eventuais reivindicagdes futuras;

Art. 20 Os servidores designados no artigo anterior atestardo ciéncia de
sua responsabilidade mediante assinatura no anexo desta portaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
todos os seus efeitos a 23 de abril de 2025, e revogadas todas as demais
disposicdes em contrario.

ANEXO UNICO .

PORTARIA N© 805/2025- DESIGNAGCAO DE GESTOR E FISCAL DE
CONTRATO

DADOS DO CONTRATO

UNIDADE ADMINISTRATIVA

CONTRATO N°: 20230183 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

CONTRATADO: CONTROTEST SONDAGEM E LOCAGAO LTDA
CNPJ: 22.575.249/0001-68
PRAZO DE EXECUGRO: 12/02/2024 & 11/11/2025 (272 dias)
PRAZO DE VIGENCIA: 31/05/2025 a 26/11/2026
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FINALIZAGRO DA CONSTRUGAO DA UNI-
DADE EDUCACIONAL DO PROGRAMA PROINFANCIA HABITAR FELIZ - 8527 - PAC 2 - CRE-
ORIETO: CHE/PRE-ESCOLA 007, TIPO B, LOCALIZADO NA AVENIDA PARAGUAGU, NO BAIRRO CASAS
' POPULARES I1. .
PARA ATENDIMENTO AS CRIANGAS DE 0 (ZERO) A 5 (CINCO) ANOS E 11 (ONZE) MESES DE
IDADE DO ENSINO INFANTIL NO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, MARCOS ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS, Coordenador de Apoio
Pedagdgico I, nomeado pelo Decreto n°® Dec. N°1067/2025, declaro-me
ciente da designagdo ora atribuida e das fungbes que s&o inerentes a
Gestdo do Contrato acima mencionada.

Assinatura da Gestor do Contrato

Eu, THIAGO OLIVEIRA DA SILVA, Engenheiro Civil, Contrato de Trabalho
- CT-75111, declaro-me ciente da designagéo ora atribuida e das fungdes
que sdo inerentes a fiscalizagdo da parceria acima mencionada.

Assinatura Fiscal da Obra
Protocolo: 34305

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 0701/2025

Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 104 inciso III
da Lei 14.133/2021 - Lei de Licita96e§ e Contratos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes
conferidas pelo decreto n°® 006/2025.

CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa, SABORES FRIOS
LTDA, sob o n°® 20250297.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 6316, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdao de Fiscal
do Contrato n® 20250297, onde representard a Secretaria Municipal de
Saude perante o contrato, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, determinando o que for necessario para regularizagdo das
faltas ou defeitos observados conforme o disposto nos § 1° do art. 117 da
Lei n© 14.133, de 2021;

II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

III - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagao pelo contratante;

V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagao, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugao dos servigos;

VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Atestar a prestagdo de servigos ou fornecimento de bens, com base
na nota fiscal emitida pelo contratado, em conformidade com a Lei, 14.133
de 2021.

X - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragao
para promogédo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugao
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Diario de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagGes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor 0 processo e servir como
documento para dirimir quaisquer dividas e embasar informag&es acerca
de eventuais reivindicagdes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Art. 3°. Na auséncia do Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o niumero de Matricula 6316, fica designada
como suplente a servidora, Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de abril de 2025.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 23 de abril de 2025.

Marcos Vinicius Soares dos Santos

Secretario Municipal de Saude
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Sexta-feira, 25 DE ABRIL DE 2025

Decreto n° 006/2025

ANEXO I 5

PORTARIA N° 0701/2025 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20250297

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: SABORES FRIOS LTDA

CNPJ: 26.544.524/0001-37

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa especializada em
fornecimento de géneros alimenticios, de forma parcelada, para atender a
Unidade de Pronto Atendimento -UPA e o Centro de Atengdo Psicossocial -
CAPS 11, da Secretaria Municipal de Saude de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 87.599,02 (Oitenta e sete mil,
quinhentos e noventa e nove reais e dois centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: (16 de abril de 2025 até 16 de outubro de 2025).
PRAZO DO CONTRATO: 06 (seis) Meses.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores(as) Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar Administrativo, inscrito
sob o nimero de Matricula 6316 e Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375, declaram-se cientes da designagdo ora
atribuidas, e das fungdes que sdo inerentes a fiscalizacdo do contrato
acima mencionado.

Irismar Bandeira Moraes
Matricula N° 6316
Fiscal de Contrato

Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante
Matricula N© 5375
Suplente

Protocolo: 34302
PORTARIA N° 0700/2025
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 104 inciso III
da Lei 14.133/2021 - Lei de Licitag6e§ e Contratos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes
conferidas pelo decreto n°® 006/2025.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa, N. W. ATACADISTA
LTDA, sob o0 n°® 20250296.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 6316, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdo de Fiscal
do Contrato n® 20250296, onde representara a Secretaria Municipal de
Saude perante o contrato, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, determinando o que for necessario para regularizacdo das
faltas ou defeitos observados conforme o disposto nos § 1° do art. 117 da
Lei n°© 14.133, de 2021;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagGes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;
III - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicacdo de penalidades;
IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;
VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregoes;
VII - Receber, provisdria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;
VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;
IX - Atestar a prestagdo de servigos ou fornecimento de bens, com base
na nota fiscal emitida pelo contratado, em conformidade com a Lei, 14.133
de 2021.
X - Encaminhar a documentac&o a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administracdo eventual subcontratagdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;
XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;
XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administracdo
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;
XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagles didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no diario de Obra, com vista a compor o processo e servir como
documento para dirimir quaisquer ddvidas e embasar informagdes acerca
de eventuais reivindicagdes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Art. 3°. Na auséncia do Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o niUmero de Matricula 6316, fica designada
como suplente a servidora, Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de abril de 2025.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 23 de abril de 2025.

Marcos Vinicius Soares dos Santos

Secretario Municipal de Saude

Decreto n® 006/2025

ANEXO I .

PORTARIA N° 0700/2025 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20250296 i

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: N. W. ATACADISTA LTDA

CNPJ: 28.412.933/0001-05

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa especializada em
fornecimento de géneros alimenticios, de forma parcelada, para atender a
Unidade de Pronto Atendimento -UPA e o Centro de Atengdo Psicossocial -
CAPS 11, da Secretaria Municipal de Saude de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 7.291,49 (Sete mil, duzentos e noventa
€ um reais e quarenta e nove centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: (16 de abril de 2025 até 16 de outubro de 2025).
PRAZO DO CONTRATO: 06 (seis) Meses.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores(as) Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar Administrativo, inscrito
sob o nimero de Matricula 6316 e Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375, declaram-se cientes da designagdo ora
atribuidas, e das fungbes que sdo inerentes a fiscalizagdo do contrato
acima mencionado.

Irismar Bandeira Moraes
Matricula N° 6316
Fiscal de Contrato

Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante
Matricula N°© 5375
Suplente

Protocolo: 34300
PORTARIA N° 0699/2025
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 104 inciso III
da Lei 14.133/2021 - Lei de Licitag6e§ e Contratos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicGes
conferidas pelo decreto n°® 006/2025.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa, J. MARTIMELO COSTA
E CIA LTDA, sob o n°® 20250295.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 6316, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdo de Fiscal
do Contrato n® 20250295, onde representara a Secretaria Municipal de
Salde perante o contrato, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, determinando o que for necessdrio para regularizagdo das
faltas ou defeitos observados conforme o disposto nos § 1° do art. 117 da
Lei n® 14,133, de 2021;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;
IIT - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;
IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;
VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;
VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
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responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Atestar a prestagdo de servigos ou fornecimento de bens, com base
na nota fiscal emitida pelo contratado, em conformidade com a Lei, 14.133
de 2021.

X - Encaminhar a documentag&o a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratagdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragdo
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagOes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor o processo e servir como
documento para dirimir quaisquer dlvidas e embasar informagGes acerca
de eventuais reivindicagGes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestard ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°, Art. 3°. Na auséncia do Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nUmero de Matricula 6316, fica designada
como suplente a servidora, Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de abril de 2025.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 23 de abril de 2025.

Marcos Vinicius Soares dos Santos

Secretario Municipal de Saude

Decreto n° 006/2025

ANEXO I .

PORTARIA N° 0699/2025 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20250295 .

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: J. MARTIMELO COSTA E CIA LTDA

CNPJ: 07.671.935/0001-49

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa especializada em
fornecimento de géneros alimenticios, de forma parcelada, para atender a
Unidade de Pronto Atendimento -UPA e o Centro de Atengdo Psicossocial -
CAPS 1I, da Secretaria Municipal de Salde de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 7.786,00 (Sete mil, setecentos e
oitenta e seis reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: (16 de abril de 2025 até 16 de outubro de 2025).
PRAZO DO CONTRATO: 06 (seis) Meses.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores(as) Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar Administrativo, inscrito
sob o nimero de Matricula 6316 e Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375, declaram-se cientes da designagdo ora
atribuidas, e das fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo do contrato
acima mencionado.

Irismar Bandeira Moraes
Matricula N° 6316
Fiscal de Contrato

Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante
Matricula N° 5375
Suplente

Protocolo: 34298
PORTARIA N° 0697/2025
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 104 inciso III
da Lei 14.133/2021 - Lei de Licitagﬁe; e Contratos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes
conferidas pelo decreto n°® 006/2025.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa, B. M. MATTEUCCI,
sob 0 n® 20250293.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 6316, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdo de Fiscal
do Contrato n® 20250293, onde representara a Secretaria Municipal de
Salde perante o contrato, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacgdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:

I - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, determinando o que for necessdrio para regularizagdo das
faltas ou defeitos observados conforme o disposto nos § 1° do art. 117 da
Lei n® 14,133, de 2021;

II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

IIT - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;

VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Atestar a prestagdo de servigos ou fornecimento de bens, com base na
nota fiscal emitida pelo contratado, em conformidade com a Lei, 14.133 de 2021.
X - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipétese de descumprimento, comunicar a administragao
para promogédo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servico publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatacdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagles didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no diario de Obra, com vista a compor o processo e servir como
documento para dirimir quaisquer ddvidas e embasar informagdes acerca
de eventuais reivindicagdes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Art. 3°. Na auséncia do Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o niumero de Matricula 6316, fica designada
como suplente a servidora, Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de abril de 2025.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 23 de abril de 2025.

Marcos Vinicius Soares dos Santos

Secretario Municipal de Saude

Decreto n® 006/2025

ANEXO I .

PORTARIA N° 0697/2025 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20250293 i

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: B. M. MATTEUCCI

CNPJ: 05.842.037/0001-80

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa especializada em
fornecimento de géneros alimenticios, de forma parcelada, para atender a
Unidade de Pronto Atendimento -UPA e o Centro de Atengdo Psicossocial -
CAPS 11, da Secretaria Municipal de Saude de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 81.497,51 (Oitenta e um mil,
quatrocentos e noventa e sete reais e cinquenta e um centavos).
VIGENCIA DO CONTRATO: (16 de abril de 2025 até 16 de outubro de 2025).
PRAZO DO CONTRATO: 06 (seis) Meses.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores(as) Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar Administrativo, inscrito
sob o nimero de Matricula 6316 e Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375, declaram-se cientes da designagdo ora
atribuidas, e das fungbes que sdo inerentes a fiscalizagdo do contrato
acima mencionado.
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Irismar Bandeira Moraes
Matricula N° 6316
Fiscal de Contrato

Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante
Matricula N° 5375
Suplente

Protocolo: 34295
PORTARIA N° 0698/2025
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 104 inciso III
da Lei 14.133/2021 - Lei de Licitagﬁes e Contratos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes
conferidas pelo decreto n°® 006/2025.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa, COMERCIAL NOVA
ERA PRODUTOS ALIMENTICIOS, LIMPEZA E DESCARTAVEIS LTDA, sob o
n® 20250294.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 6316, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdo de Fiscal
do Contrato n® 20250294, onde representara a Secretaria Municipal de
Salde perante o contrato, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para regularizagdo das
faltas ou defeitos observados conforme o disposto nos § 1° do art. 117 da
Lei n°© 14.133, de 2021;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;
III - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;
IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;
VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregoes;
VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;
VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;
IX - Atestar a prestagdo de servigos ou fornecimento de bens, com base na
nota fiscal emitida pelo contratado, em conformidade com a Lei, 14.133 de 2021.
X - Encaminhar a documentag&o a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratagdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;
XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;
XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar & administragdo
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;
XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;
XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagOes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor o processo e servir como
documento para dirimir quaisquer ddvidas e embasar informagGes acerca
de eventuais reivindicagGes futuras;
Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestard ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.
Art. 3°, Art. 3°. Na auséncia do Servidor, Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nUmero de Matricula 6316, fica designada
como suplente a servidora, Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375 lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 15 de abril de 2025.
Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Parauapebas/PA, 23 de abril de 2025.

Marcos Vinicius Soares dos Santos

Secretario Municipal de Saude

Decreto n° 006/2025

ANEXO I -

PORTARIA N° 0698/2025 - DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20250294 ,

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: COMERCIAL NOVA ERA PRODUTOS ALIMENTICIOS,
LIMPEZA E DESCARTAVEIS LTDA

CNPJ: 33.190.948/0001-06

OBJETO: Contratacdo emergencial de empresa especializada em
fornecimento de géneros alimenticios, de forma parcelada, para atender a
Unidade de Pronto Atendimento -UPA e o Centro de Atengao Psicossocial -
CAPS 11, da Secretaria Municipal de Saude de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR INICIAL DO CONTRATO: R$ 96.257,50 (Noventa e seis mil, duzentos
e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: (15 de abril de 2025 até 15 de outubro de 2025).
PRAZO DO CONTRATO: 06 (seis) Meses.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores(as) Irismar Bandeira Moraes, Auxiliar Administrativo, inscrito
sob o niimero de Matricula 6316 e Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante,
Enfermeira, Matricula 5375, declaram-se cientes da designagdo ora
atribuidas, e das fungbes que sdo inerentes a fiscalizacdo do contrato
acima mencionado.

Irismar Bandeira Moraes
Matricula N© 6316
Fiscal de Contrato

Roberta Fabiula dos Anjos Cavalcante
Matricula N° 5375
Suplente
Protocolo: 34296

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 06/2025 - FUNDO MUNICIPAL
DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE PARAUAPEBAS-FMDPDP
FUNDAMENTACAO LEGAL - ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021

O FMDPDP, torna publico que, realizarad Dispensa de Licitagdo, com critério
de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo n° 75, inciso I ou
II da Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme
os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO: | DIA 29/ 04 /2025, AS 23:59 HORAS
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRAS{LIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAAO: | Email: FMDPDP@outlook.com.br

https://parauapebas.pa.gov.br/dispensas-
-eletronicas/

LINK DO EDITAL:

DO OBJETO:

Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a contratagdo de empresa
especializada em audiodescrigdo e intérprete de libras, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orgamentdria propria, prevista no orcamento do FMDPDP, para exercicio de
2025, na classificacdo abaixo: Fonte: 3030 Projeto Atividade: 08 242 4053
2.259 Manutengdo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Elemento
de Despesas: 3.3.90.39.00 Outros Serv. Terc. de Pessoa Juridica.
PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Nos termos do art. 48 da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagdo
nesta dispensa é EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedor individual (MEI).

O fornecedor deverd apresentar juntamente com a proposta de prego
declaragé@o de enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.
VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado para contratacdo serd de até R$ 61.480,00
(sessenta e um mil, quatrocentos e oitenta reais)

PERIODO PARA ENVIO/PROTO~COLO DA PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO.

A presente DISPENSA DE LICITACAO ficard& ABERTA POR UM PERIODO
DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagdo no Site oficial
do Municipio de Parauapebas, sendo que a proposta de precos e os
respectivos documentos de habilitagdo deverdo concomitantemente serem
encaminhados ao e-mail: FMDPDP@outlook.com.br, preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA.

O protocolo também podera ocorrer fisicamente no espaco municipal no
setor de protocolo do FMDPDP (unidade gestora, localizado na Rua E, n°
669, Bairro Cidade Nova, Parauapebas - PA).

Limite para Apresentacdo da Proposta de Pregos e documentos de
habilitagdo: 29/04/2025 8 h as 17:00h
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PROPOSTA DE PRECOS

A Proposta de pregos devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo II.

As propostas de precos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios constantes
do DECRETO N©° 324, de 20 de fevereiro de 2024, constantes neste devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragdo.

HABILITACAO JURIDICA E FISICA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleigdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleigdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com
ou sem fins Quando se tratar de empresa publica sera apresentado cépia
das leis que a instituiu; Certificado da Condigdao de Microempreendedor
Individual MEI;

Contrato Social ou Ato Constitutivo atualizado, com indicagdo do objeto
social compativel com o edital.

Inscricdo no CNPJ ativa e regular perante a Receita Federal.

Registro na Junta Comercial (para empresas mercantis) ou no Cartério de
Registro Civil (para sociedades civis).

Certiddo de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e Federal).

Certiddo de Regularidade Trabalhista (CND/CEI do FGTS e INSS).

Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Federais (CDRF).

Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata (para empresas enquadradas).
Laudo de Vistoria Técnica (para obras ou servigos que exijam
infraestrutura especifica).

Certificado de Registro no CREA/CONFEA (para servigos de engenharia) ou
CRM (para servigos médicos), se aplicavel.

Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro no Conselho de
Classe (para atividades regulamentadas).

Certificados de Capacitagdo Técnica (cursos, treinamentos ou certificagdes
relacionadas ao objeto licitado).

Certiddo Negativa de Débitos (Divida Ativa da Unido, Estados e Municipios).
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (CCRF).

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais (ICMS, ISS, etc.).
Certificado de Microempresa (ME) ou EPP (para licitagdes com preferéncia
no Art. 94 da Lei 14.133/2021).

Certificagdo de Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou MEI, se for o caso.
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para o julgamento serd adotado o critério de menor prego global, atendidas
as especificagdes contidas no memorando técnico do setor solicitante em
anexo a este Instrumento.

Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitagéo,
sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo do objeto e compatibilidade do valor apresentado.
Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

Apds a analise das propostas e documentos apresentados lavrar- se-a Ata
indicando o fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificagdo da
autoridade competente.

Nao havendo oferecimento de propostas adicionais no prazo de publicidade,
sera classificado o menor prego obtido durante a fase de pesquisa de mercado.
DO PAGAMENTO

O pagamento ocorrerd em até 30 dias (trinta) dias Uteis, mediante
apresentagdo de nota fiscal e prestagdo dos servigos.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Poderd FMDPDP revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo em razdo
do valor, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

O FMDPDP devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagdo, no todo
ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.
Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo FMDPDP.

A contratacdo decorrente deste processo podera ser formalizada de forma
simplificada através de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o
dispéndio do recurso provisionado para execucdo desta despesa exija.
Parauapebas - Pard, 25 de marco de 2025.

Neil Armstrong da Silva Soares
Secretario Municipal de Assisténcia Social - Semas
DECRETO N° 014/2025

Protocolo: 34292
AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 02/2025 - FUNDO MUNICIPAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE PARAUAPEBAS-FMDPDP
FUNDAMENTACAO LEGAL - ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021
O FMDPDP, torna publico que, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério
de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo n® 75, II da
Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAQ: | DIA 29/ 04 /2025, AS 23:59 HORAS
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:

Email: FMDPDP@outlook.com.br

https://parauapebas.pa.gov.br/dispensas-
-eletronicas/

LINK DO EDITAL:

DO OBJETO:

Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a Contratagdo de empresa
especializada em Material Grafico, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orcamento do FMDPDP, para exercicio de
2025, na classificagdo abaixo: Fonte: 3030 Projeto Atividade: 08 242 4053
2.259 Manutengédo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Elemento
de Despesas: 3.3.90.30.00 Material de consumo.

PARTICIPA(;AO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Nos termos do art. 48 da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagao
nesta dispensa é EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedor individual (MEI).

O fornecedor devera apresentar juntamente com a proposta de prego
declaragdo de enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.
VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado para contratagdo serd de R$ 61.256,38 (sessenta
e um mil duzentos e cinquenta e seis reais e trinta e oito centavos).
PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRECOS
EDOCUMENTACAO DE HABILITAGAO, .

A presente DISPENSA DE LICITAGAO ficard ABERTA POR UM PERIODO
DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo no Site oficial
do Municipio de Parauapebas, sendo que a proposta de pregos e os
respectivos documentos de habilitagdo deverao concomitantemente serem
encaminhados ao e-mail: FMDPDP@outlook.com.br, preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA.

O protocolo também poderd ocorrer fisicamente no espaco municipal no
setor de protocolo do FMDPDP (unidade gestora, localizado na Rua E, n°®
669, Bairro Cidade Nova, Parauapebas - PA).

Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos e documentos de
habilitagdo: 29/04/2025 das 08 h as 17:00h

PROPOSTA DE PRECOS

A Proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo II.

As propostas de pregos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios constantes
do DECRETO N©° 324, de 20 de fevereiro de 2024, constantes neste devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragdo.

HABILITACZ\O JURIDICA E FISICA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleicdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com
ou sem fins Quando se tratar de empresa publica serd apresentado copia
das leis que a instituiu; Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual MEI;

Contrato Social ou Ato Constitutivo atualizado, com indicagdo do objeto
social compativel com o edital.

Inscricdo no CNPJ ativa e regular perante a Receita Federal.

Registro na Junta Comercial (para empresas mercantis) ou no Cartério de
Registro Civil (para sociedades civis).

Certiddo de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e Federal).

Certiddo de Regularidade Trabalhista (CND/CEI do FGTS e INSS).

Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Federais (CDRF).

Certiddao Negativa de Faléncia ou Concordata (para empresas enquadradas).
Laudo de Vistoria Técnica (para obras ou servigos que exijam
infraestrutura especifica).

Certificado de Registro no CREA/CONFEA (para servigos de engenharia) ou
CRM (para servigos médicos), se aplicavel.

Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro no Conselho de
Classe (para atividades regulamentadas).

Certificados de Capacitagdo Técnica (cursos, treinamentos ou certificages
relacionadas ao objeto licitado).

Certiddo Negativa de Débitos (Divida Ativa da Unido, Estados e Municipios).
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (CCRF).

Certidao Negativa de Débitos Estaduais e Municipais (ICMS, ISS, etc.).
Certificado de Microempresa (ME) ou EPP (para licitagdes com preferéncia
no Art. 94 da Lei 14.133/2021).

Certificagdo de Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou MEI, se for o caso.
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para o julgamento sera adotado o critério de menor preco global, atendidas
as especificagbes contidas no memorando técnico do setor solicitante em
anexo a este Instrumento.

Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitagdo,
sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo do objeto e compatibilidade do valor apresentado.
Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

Apds a analise das propostas e documentos apresentados lavrar- se-a Ata
indicando o fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificagdo da
autoridade competente.

Nao havendo oferecimento de propostas adicionais no prazo de publicidade,
sera classificado o menor prego obtido durante a fase de pesquisa de mercado.
DO PAGAMENTO

O pagamento ocorrerd em até 30 dias (trinta) dias Uteis, mediante
apresentacdo de nota fiscal e entrega do material.
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DAS DISPOSICOES GERAIS:

Poderd FMDPDP revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo em razdo
do valor, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

O FMDPDP devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagdo, no todo
ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.
Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo FMDPDP.

A contratagdo decorrente deste processo podera ser formalizada de forma
simplificada

através de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o dispéndio do
recurso provisionado para execugdo desta despesa exija.

Parauapebas - Pard, 21 de margo de 2025.

Sr. Neil Armstrong da Silva Soares
Secretario Municipal de Assisténcia Social - Semas
DECRETO N° 014/2025

Protocolo: 34287
AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 03/2025 - FUNDO MUNICIPAL
DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE PARAUAPEBAS-FMDPDP
FUNDAMENTAGCAO LEGAL - ART. N° 75, II da Lei 14.133/2021
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
(FMDPDP), torna publico que, realizard Dispensa de Licitagdo, com critério
de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo n° 75, inciso I ou
II da Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme
os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horéarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: |DIA 29/ 04 /2025, AS 23:59 HORAS
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASTLIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO: | Email: FMDPDP@outlook.com.br

https://parauapebas.pa.qgov.br/dispensas-ele-
tronicas/

LINK DO EDITAL:

DO OBJETO:

Constitui objeto desta Dispensa de Licitacdo a contratacdo de empresa
especializada em fornecer de camisas/uniformes, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do FMDPDP, para exercicio de
2025, na classificagdo abaixo: Fonte: 3030 Projeto Atividade: 08 242 4053
2.259 Manutengédo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Elemento
de Despesas: 3.3.90.30.00 material de consumo.

PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Nos termos do art. 48 da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagdo
nesta dispensa é EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedor individual (MEI).

O fornecedor deverd apresentar juntamente com a proposta de prego
declaragdo de enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.
VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado para contratacdo serd de ate R$ 61.501,33 (sessenta
e um mil quinhentos e um reais e trinta e trés centavos ).

PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRECOS
EDOCUMENTAGAO DE HABILITACAO. )

A presente DISPENSA DE LICITA(;AO ficarda ABERTA POR UM PERIODO
DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagdo no Site oficial
do Municipio de Parauapebas, sendo que a proposta de precos e o0s
respectivos documentos de habilitagdo deverdo concomitantemente serem
encaminhados ao e-mail: FMDPDP@outlook.com.br, preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA.

O protocolo também poderad ocorrer fisicamente no espago municipal no
setor de protocolo do FMDPDP (unidade gestora, localizado na Rua E, n°
669, Bairro Cidade Nova, Parauapebas - PA).

Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos e documentos de
habilitagdo: 29/04/2025 08 h as 17:00 horas

PROPOSTA DE PRECOS

A Proposta de pregos devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo II.

As propostas de precos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagdo.

Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios constantes
do DECRETO N©° 324, de 20 de fevereiro de 2024, constantes neste devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragdo.

HABILITACAO JURIDICA E FISICA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acoes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleicdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com
ou sem fins Quando se tratar de empresa publica sera apresentado cépia
das leis que a instituiu; Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual MEI;

Contrato Social ou Ato Constitutivo atualizado, com indicagdo do objeto
social compativel com o edital.

Inscricdo no CNPJ ativa e regular perante a Receita Federal.

Registro na Junta Comercial (para empresas mercantis) ou no Cartério de

Registro Civil (para sociedades civis).

Certiddao de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e Federal).

Certidao de Regularidade Trabalhista (CND/CEI do FGTS e INSS).
Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Federais (CDRF).

Certiddao Negativa de Faléncia ou Concordata (para empresas enquadradas).
Laudo de Vistoria Técnica (para obras ou servigos que exijam
infraestrutura especifica).

Certificado de Registro no CREA/CONFEA (para servigos de engenharia) ou
CRM (para servigos médicos), se aplicavel.

Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro no Conselho de
Classe (para atividades regulamentadas).

Certificados de Capacitagdo Técnica (cursos, treinamentos ou certificages
relacionadas ao objeto licitado).

Certiddao Negativa de Débitos (Divida Ativa da Unido, Estados e Municipios).
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (CCRF).

Certidao Negativa de Débitos Estaduais e Municipais (ICMS, ISS, etc.).
Certificado de Microempresa (ME) ou EPP (para licitagdes com preferéncia
no Art. 94 da Lei 14.133/2021).

Certificagdo de Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou MEI, se for o caso.
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para o julgamento serd adotado o critério de menor precgo global, atendidas
as especificagdes contidas no memorando técnico do setor solicitante em
anexo a este Instrumento.

Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitagdo,
sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacgdo do objeto e compatibilidade do valor apresentado.
Encerrada a anélise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

ApOs a analise das propostas e documentos apresentados lavrar- se-a Ata
indicando o fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificagdo da
autoridade competente.

N3o havendo oferecimento de propostas adicionais no prazo de publicidade,
sera classificado o menor prego obtido durante a fase de pesquisa de mercado.
DO PAGAMENTO

O pagamento ocorrerd em até 30 dias Uteis, mediante apresentacdo de
nota fiscal e entrega do material.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Poderd FMDPDP revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo em razdo
do valor, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

O FMDPDP devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagdo, no todo
ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.
Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo FMDPDP.

A contratacdo decorrente deste processo poderd ser formalizada de forma
simplificada através de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o
dispéndio do recurso provisionado para execugdo desta despesa exija.
Parauapebas - Pard, 20 de margo de 2025.

Neil Armstrong da Silva Soares
Secretario Municipal de Assisténcia Social - Semas
Decreto n® 014/2025

Protocolo: 34289
AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 04/2025 - FUNDO MUNICIPAL
DA PESSA COM DEFICIENCIA DE PARAUAPEBAS-FMDPDP
FUNDAMENTACAO LEGAL - ART. N° 75, II da Lei 14.133/2021
O FMDPDP, torna publico que, realizard Dispensa de Licitagdo, com critério
de julgamento menor prego global, nos termos Artigo n® 75, inciso I ou II
da Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme
os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:  |DIA 29/ 04 /2025, AS 23:59 HORAS
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRAS{LIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTAGRO: |Email: FMDPDP@outlook.com.br

https://parauapebas.pa.gov.br/dispensas-
-eletronicas/

LINK DO EDITAL:

DO OBIJETO:

Constitui objeto desta Dispensa de Licitacdo a Contratagdo de empresa
especializada em Midia e publicidade, conforme condigBes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orcamento do FMDPDP, para exercicio de
2025, na classificagdo abaixo: Fonte: 3030 Projeto Atividade: 08 242 4053
2.259 Manutengédo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Elemento
de Despesas: 3.3.90.39.00 Outros Serv. Terc. de Pessoa Juridica.
PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Nos termos do art. 48 da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagao
nesta dispensa é EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedor individual (MEI).

O fornecedor deverad apresentar juntamente com a proposta de prego
declaragdo de enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.
VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado para contratacdo serd de até R$ 60.000,00
(sessenta mil reais)
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PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRECOS
EDOCUMENTAGAO DE HABILITA(;AO

A presente DISPENSA DE LICITAGAO ficard ABERTA POR UM PERIODO
DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagdo no Site oficial
do Municipio de Parauapebas, sendo que a proposta de precos e os
respectivos documentos de habilitagdo deverdo concomitantemente serem
encaminhados ao e-mail: FMDPDP@outlook.com.br, preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA.

O protocolo também poderd ocorrer fisicamente no espago municipal no
setor de protocolo do FMDPDP (unidade gestora, localizado na Rua E, n°
669, Bairro Cidade Nova, Parauapebas - PA).

Limite para Apresentagdo da Proposta de Pregos e documentos de
habilitagdo: 29/04/2025 as 8 h &s 17:00h

PROPOSTA DE PRECOS

A Proposta de pregos devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo II.

As propostas de pregos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagdo.

Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitérios constantes
do DECRETO N©° 324, de 20 de fevereiro de 2024, constantes neste devendo
obedecer ao valor estipulado pela administrag&o.

HABILITAGAO JURIDICA E FISICA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleigdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleigdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com
ou sem fins Quando se tratar de empresa publica serad apresentado cépia
das leis que a instituiu; Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual MEI;

Contrato Social ou Ato Constitutivo atualizado, com indicagdo do objeto
social compativel com o edital.

Inscrigdo no CNPJ ativa e regular perante a Receita Federal.

Registro na Junta Comercial (para empresas mercantis) ou no Cartdrio de
Registro Civil (para sociedades civis).

Certiddo de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e Federal).

Certiddo de Regularidade Trabalhista (CND/CEI do FGTS e INSS).
Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Federais (CDRF).

Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata (para empresas enquadradas).
Laudo de Vistoria Técnica (para obras ou servicos que exijam
infraestrutura especifica).

Certificado de Registro no CREA/CONFEA (para servigos de engenharia) ou
CRM (para servigos médicos), se aplicavel.

Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro no Conselho de
Classe (para atividades regulamentadas).

Certificados de Capacitagdo Técnica (cursos, treinamentos ou certificagdes
relacionadas ao objeto licitado).

Certiddo Negativa de Débitos (Divida Ativa da Unido, Estados e Municipios).
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (CCRF).

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais (ICMS, ISS, etc.).
Certificado de Microempresa (ME) ou EPP (para licitagdes com preferéncia
no Art. 94 da Lei 14.133/2021).

Certificagdo de Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou MEI, se for o caso.
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para o julgamento serd adotado o critério de menor prego global, atendidas
as especificagdes contidas no memorando técnico do setor solicitante em
anexo a este Instrumento.

Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitagéo,
serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo do objeto e compatibilidade do valor apresentado.
Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

Apoés a analise das propostas e documentos apresentados lavrar- se-a Ata
indicando o fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificacdo da
autoridade competente.

Ndo havendo oferecimento de propostas adicionais no prazo de publicidade,
sera classificado o menor prego obtido durante a fase de pesquisa de mercado.
DO PAGAMENTO

O pagamento ocorrerd em até 30 dias (trinta) dias Uteis, mediante
apresentagao de nota fiscal e apos atesto do setor competente de prestagdo
dos servigos.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Poderd FMDPDP revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo em razdo
do valor, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

O FMDPDP deverd anular o presente Edital da Dispensa de Licitagdo, no
todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por
provocagao.

Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo FMDPDP.

A contratagdo decorrente deste processo podera ser formalizada de forma
simplificada através de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o
dispéndio do recurso provisionado para execugdo desta despesa exija.
Parauapebas - Pard, 21 de margo de 2025.

Neil Armstrong da Silva Soares
Secretario Municipal de Assisténcia Social
DECRETO N°© 014/2025

- Semas

Protocolo: 34290

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 05/2025 - FUNDO MUNICIPAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE PARAUAPEBAS-FMDPDP
FUNDAMENTACAO LEGAL - ART. N° 75, INCISO II da Lei 14.133/2021
O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
(FMDPDP), torna publico que, realizard Dispensa de Licitagdo, com critério
de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo n° 75, II da
Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO: | DIA 29/ 04 /2025, AS 23:59 HORAS
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRAS{LIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTAS E DOCUMENTACRO: |Email: FMDPDP@outlook.com.br

https://parauapebas.pa.gov.br/dispensas-
-eletronicas/

LINK DO EDITAL:

DO OBIJETO:

Constitui objeto desta Dispensa de Licitacdo a Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de Coffee Break, conforme condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orcamento do FMDPDP, para exercicio de
2025, na classificagdo abaixo: Fonte: 3030 Projeto Atividade: 08 242 4053
2.259 Manutengédo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Elemento
de Despesas: 3.3.90.30.00 Material de consumo.

PARTICIPA(,‘AO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Nos termos do art. 48 da Lei 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participagdo
nesta dispensa é EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedor individual (MEI).

O fornecedor deverad apresentar juntamente com a proposta de prego
declaragdo de enquadramento como ME, EPP ou MEI nos termos da Lei 123/06.
VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado para contratacdo serd de até R$ 53.495,08
(cinguenta e trés mil quatrocentos e noventa e cinco reais e oito centavos).
PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRECOS
EDOCUMENTAQAO DE HABILITACAO

A presente DISPENSA DE LICITA(,‘AO ficard& ABERTA POR UM PERIODO
DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo no Site oficial
do Municipio de Parauapebas, sendo que a proposta de precos e os
respectivos documentos de habilitacdo deverdo concomitantemente serem
encaminhados ao e-mail: FMDPDP@outlook.com.br , preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA.

O protocolo também poderd ocorrer fisicamente no espaco municipal no
setor de protocolo do FMDPDP (unidade gestora, localizado na Rua E, n°®
669, Bairro Cidade Nova, Parauapebas - PA).

Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos e documentos de
habilitagdo: 29/04/2025 8h as 17:00h

PROPOSTA DE PRECOS

A Proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo II.

As propostas de precos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagdo.

Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitdrios constantes
do DECRETO N©° 324, de 20 de fevereiro de 2024, constantes neste devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragéo.

HABILITACAO JURIDICA E FISICA

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleicdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com
ou sem fins Quando se tratar de empresa publica serd apresentado copia
das leis que a instituiu; Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual MEI;

Contrato Social ou Ato Constitutivo atualizado, com indicagdo do objeto
social compativel com o edital.

Inscricdo no CNPJ ativa e regular perante a Receita Federal.

Registro na Junta Comercial (para empresas mercantis) ou no Cartério de
Registro Civil (para sociedades civis).

Certiddo de Regularidade Fiscal (Municipal, Estadual e Federal).

Certiddo de Regularidade Trabalhista (CND/CEI do FGTS e INSS).
Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Federais (CDRF).

Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata (para empresas enquadradas).
Laudo de Vistoria Técnica (para obras ou servigos que exijam
infraestrutura especifica).

Certificado de Registro no CREA/CONFEA (para servigos de engenharia) ou
CRM (para servigos médicos), se aplicavel.

Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro no Conselho de
Classe (para atividades regulamentadas).

Certificados de Capacitagdo Técnica (cursos, treinamentos ou certificaces
relacionadas ao objeto licitado).

Certiddo Negativa de Débitos (Divida Ativa da Unido, Estados e Municipios).
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (CCRF).

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais (ICMS, ISS, etc.).
Certificado de Microempresa (ME) ou EPP (para licitagdes com preferéncia
no Art. 94 da Lei 14.133/2021).
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Certificagdo de Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou MEI, se for o caso.
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para o julgamento serd adotado o critério de menor prego global, atendidas
as especificagdes contidas no memorando técnico do setor solicitante em
anexo a este Instrumento.

Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitagdo,
serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo do objeto e compatibilidade do valor apresentado.
Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

Apds a analise das propostas e documentos apresentados lavrar- se-a Ata
indicando o fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificacdo da
autoridade competente.

Nao havendo oferecimento de propostas adicionais no prazo de publicidade,
sera classificado o menor prego obtido durante a fase de pesquisa de mercado.
DO PAGAMENTO

O pagamento ocorrerd em até 30 dias Uteis, mediante apresentagdo de
nota fiscal e entrega do material.

DAS DISPOSICOES GERAIS:

Poderd FMDPDP revogar o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo em razéo
do valor, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

O FMDPDP devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitacdo, no
todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por
provocagao.

Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pelo FMDPDP.

A contratagdo decorrente deste processo podera ser formalizada de forma
simplificada através de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o
dispéndio do recurso provisionado para execucdo desta despesa exija.
Parauapebas - Pard, 21 de marco de 2025.

Neil Armstrong da Silva Soares
Secretario Municipal de Assisténcia Social - Semas
DECRETO N© 014/2025
Protocolo: 34291

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

PUBLICAGAO AMBIENTAL

PUBLICAci\O N° 0152/2025
A Empresa DELICIAS DO TRIGO LTDA, inscrita no CNPJ 50.151.942/0001-
49, localizada na Avenida F, N° 01, Quadra: 77, Lote: 01, LTM Parque
dos Carajas 1I, Bairro: Parque dos Carajas, com atividade de Padaria,
confeitaria e pizzaria com predominancia de producdo propria com uso
exclusivo de forno elétrico e gas. Torna publico que requereu junto a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMA, a
Licenca de Operagdo Corretiva.

Protocolo: 34278

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SEGURANCA INSTITUCIONAL E
DEFESA DO CIDADAO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

ATOS

PORTARIA DE FISCAL N° 012, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O Secretario Municipal de Seguranca Institucional e Defesa do Cidad&do, no
uso de suas atribuigdes definidas no art. 69, V, da Lei Municipal n® 4.549
de 13/12/2013, e com fulcro nos principios constitucionais que regem a
Administragdo Publica Municipal, previsto no art. 37, caput da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o Segundo Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo
Técnica N° 003/2022 a ser celebrado entre o Municipio de Parauapebas
e a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social-SEGUP,
que tem como objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia, por mais 12
meses da conjugagdo de esforgos para fins de funcionamento da Central
de Atendimento e Despacho-CAD 190/193 integrado ao sistema de
videomonitoramento no municipio de Parauapebas.

RESOLVE:

Art. 10 - NOMEAR a Sra. BRUNA LARISSA COSTA DE SOUZA, Coordenadora
de Operag6es, Tecnologia e Pesquisas através do DECRETO N° 335/2025,

como fiscal titular e o Sr. GILCLEYSON CLEMENTINO DA SILVA, Assessor
Especial das coordenadorias conforme DECRETO N© 626/2025 como
representante suplente para realizarem a fiscalizagdo do referido Termo de
Cooperagdo Técnica.
Art. 20 - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagédo.
Art. 30 - Revogam-se todas as demais disposigdes em contrario.
Parauapebas, 24 de abril de 2025.
Hipdlito do Nascimento Gomes
Secretario Municipal de Seguranga
Institucional e Defesa do Cidaddo Decreto
n°008/2025

Protocolo: 34328

SECRETARIA MUNICIPAL DA

MULHER

PORTARIAS

PORTARIA N°048/2023-SEMMU
A Secretaria Municipal da Mulher de Parauapebas, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas por lei, em especial as contidas no DECRETO N° 011/25.
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n®
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
RESOLVE:
Art. 10 DESIGNAR, a Sra. Ana Clara Carvalho Silva, Assessor Especial V
CCA-06, DECRETO N© 121, de 03 de janeiro de 2025, para o cargo de
Diretora Administrativa da Secretaria Municipal da Mulher - SEMMU.
Art. 20 AtribuigGes:
I- Promover e coordenar a execugdo da politica de planejamento
governamental, gestdo de recursos humanos, de compras, de material e
patrimdnio, transportes, orgamento, da Secretaria;
II- Coordenar a elaboragdo e acompanhar a execugdo do Plano Plurianual,
da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei Orgamentaria Anual do Municipio
pertinente a drea de competéncia da Secretaria;
III- Supervisionar e promover a atualizagdo das informagdes funcionais das
servidoras e dos servidores no cadastro do Sistema de Recursos Humanos.
IV- Controlar a folha de pagamento das servidoras e dos servidores lotados
na SEMMU;
V- Efetuar programagdes de comprar e instruir os processos para a aquisigéo
materiais e de contratagBes de servigos, autorizados pela Secretaria;
VI- Promover, sempre que tomar conhecimento de indicios de
irregularidades, abertura de sindicancias, inquéritos e outros processos
administrativos e demais atos legais para sua apuragdo, sob pena de
responsabilidade funcional;
VII- Supervisionar as atividades da area de informatica no &mbito das
unidades da SEMMU, promovendo os meios necessarios para o seu pleno
funcionamento.
VIII- Manter sistema de informagdes gerenciais e estatisticas, através
de estruturagdo de banco de dados, sobre o andamento dos trabalhos
da Secretaria, elaborando relatérios, quadros demonstrativos, graficos e
outros documentos necessarios ao acompanhamento dos resultados das
agdes desenvolvidas pelo Orgdo;
IX- Coordenar as atividades de compras e de almoxarifado, bem como os
registros patrimoniais;
X- Elaborar os procedimentos atinentes a folha de pagamento e
recolhimento dos encargos.
Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 22 de abril de 2025.
Beatriz Pereira Barbosa da Silva
Secretaria Municipal da Mulher
DECRETO N°011/2025

Protocolo: 34273
PORTARIA N° 49/2025-SEMMU
DispGe sobre a designagdo de Fiscal para assistir e subsidiar a Secretaria
Municipal da Mulher, e da outras providéncias.
A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes conferidas pelo DECRETO N°©
011/2025, o qual delega competéncias para ordenagdo de despesas.
CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 - Lei de Licitagdes e Contratos;
CONSIDERANDO o disposto no inciso III do Art. 58 e no Art. 67 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes e Contratos), que
determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo dos contratos,
por representante da Administragdo especialmente designado;
CONSIDERANDO o estabelecido no paragrafo 2°, do art. 32, do DECRETO
No 1369/2019, que dispde sobre a concentragdo dos procedimentos
de licitagdo e de celebragdo de contratos, atas de registro de pregos e
equivalentes acerca de objetos, insumos, materiais e servigos de uso
comum das Secretarias que compdem a Administragdo Publica Municipal;
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa RIQUEL COMERCIAL E
DISTRIBUIDORA DE MANUFATURADOS LTDA - EPP, sob os nimeros n® 20250304.
RESOLVE:
Art. 10 Designar a servidora KARINA SOARES RAMOS, Agente de
Atendimento, contrato 76049, para exercer a fungdo de Fiscal do Contrato,
firmado entre a Prefeitura Municipal de Parauapebas e a empresa RIQUEL
COMERCIAL E DISTRIBUIDORA DE MANUFATURADOS LTDA - EPP, inscrita
no CNPJ N© 08.543.707/0001-56, que tem como objeto a Aquisigdo
de materiais de expediente, para serem utilizados pelas Secretarias e
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Departamentos desta Prefeitura Municipal de Parauapebas, no Estado do Para.
Art. 2° Designar o servidor Luis Olavo da Silva Ferreira, Auxiliar
Administrativo, Mat. 5883, lotado na Secretaria Municipal da Mulher-
SEMMU, para ser suplente de fiscal de contrato, para substituir o fiscal nas
auséncias devidamente justificadas.

Art. 39 Enquanto exercerem a fungdo, os servidores serdo responsaveis
por elaborar medicdo e atestar notas fiscais, juntamente com os fiscais
setoriais, dos servigos executados pelas suas respectivas secretarias
perante o contrato em questdo e velardao pela boa execugdo do objeto
pactuado, exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle,
devendo ainda:

I- Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronoldgica,
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, conforme o
disposto no § 1° e 20 do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

II- Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

III- Comunicar ao Secretario Municipal de Administracdo sobre o
descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigagGes passiveis
de rescisdo contratual e/ou aplicagdo de penalidades;

IV- Exigir que a contratada substitua os produtos / bens que se apresentem
defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo, a
guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

V- Recusar os servigos em desacordo com o pactuado e determinar ajustes
ou corregoes;

VI- Receber, provisoria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, recusando,
de logo, os servigos que ndo correspondam ao contratado;

VII- Analisar, conferir e atestar as notas fiscais e planilhas de medigoes e
encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
IX- Comunicar a Administragdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo.

Paragrafo Unico. Os servidores designados nos artigos prévios, atestardo
ciéncia de sua responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO
desta Portaria.

Art. 4° Essa Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 23 de abril de 2025.

Vanessa Michele Moitinho de Sales

Secretaria Adjunta Municipal da Mulher

Decreto n° 031/2025

ANEXO UNICO

PORTARIA N© 49/2025 - DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

Dados do Contrato:

Contrato n® 20250304 ‘Unidade Administrativa: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - FMDM
CONTRATADO: RIQUEL COMERCIAL E DISTRIBUIDORA DE MANUFATURADOS LTDA - EPP
CNPJ: 08.543.707/0001-56 ‘Valor total do contrato: R$ 405,00 (quatrocentos e cinco reais).

VIGENCIA: 22/04/2025 & 22/04/2026.

OBJETO:
Aquisicdo de materiais de expediente, para serem utilizados pelas Secretarias e Departamentos desta Prefeitura Municipal
de Parauapebas, no Estado do Par.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Pelo presente documento, declaram cientes das designagGes ora atribuidas
e das fungbes que sdo inerentes a fiscalizagdo do contrato acima
mencionado, os servidores abaixo descritos:

KARINA SOARES RAMOS
Fiscal do Contrato

LUIS OLAVO DA SILVA FERREIRA
Suplente de Fiscal
Protocolo: 34274

PORTARIA N° 50/2025-SEMMU
Dispde sobre a designagdo de Fiscal para assistir e subsidiar a Secretéria
Municipal da Mulher, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes conferidas pelo DECRETO N©
011/2025, o qual delega competéncias para ordenagdo de despesas.

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 — Lei de Licitagdes e Contratos;
CONSIDERANDO o disposto no inciso III do Art. 58 e no Art. 67 da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes e Contratos), que
determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo dos contratos,
por representante da Administracdo especialmente designado;
CONSIDERANDO o estabelecido no paragrafo 2°, do art. 3°, do DECRETO
No 1369/2019, que dispde sobre a concentragdo dos procedimentos
de licitagdo e de celebragdo de contratos, atas de registro de pregos e
equivalentes acerca de objetos, insumos, materiais e servicos de uso
comum das Secretarias que compdem a Administragdo Publica Municipal;
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa M. F. C. DOS SANTOS
COMERCIO, SERVICOS E LOCACAO, sob os nimeros n® 20250303.
RESOLVE:

Art. 19 Designar o servidor KARINA SOARES RAMOS, Agente de
Atendimento, contrato 76049, para exercer a fungéo de Fiscal do Contrato,
firmado entre a Prefeitura Municipal de Parauapebas e a empresa M. F.
C. DOS SANTOS COMERCIO, SERVICOS E LOCACAO, inscrita no CNPJ]
NO 44.377.237/0001-64, que tem como objeto a Aquisigdo de materiais
de expediente, para serem utilizados pelas Secretarias e Departamentos
desta Prefeitura Municipal de Parauapebas, no Estado do Para.

Art. 20 Designar o servidor Luis Olavo da Silva Ferreira, Auxiliar
Administrativo, Mat. 5883, lotado na Secretaria Municipal da Mulher-
SEMMU, para ser suplente de fiscal de contrato, para substituir o fiscal nas
auséncias devidamente justificadas.

Art. 39 Enquanto exercerem a fungdo, os servidores serdo responsaveis
por elaborar medicdo e atestar notas fiscais, juntamente com os fiscais
setoriais, dos servicos executados pelas suas respectivas secretarias
perante o contrato em questdo e velardo pela boa execugdo do objeto
pactuado, exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizacdo e controle,
devendo ainda:

I- Anotar de forma organizada, em registro proprio e em ordem cronoldgica,
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, conforme o
disposto no § 1° e 20 do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993;

II- Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacGes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

III- Comunicar ao Secretdrio Municipal de Administragdo sobre o
descumprimento, pela contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis
de rescisdo contratual e/ou aplicagdo de penalidades;

IV- Exigir que a contratada substitua os produtos / bens que se apresentem
defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo, a
guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

V- Recusar os servicos em desacordo com o pactuado e determinar ajustes
ou corregdes;

VI- Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, recusando,
de logo, os servigos que ndo correspondam ao contratado;

VII- Analisar, conferir e atestar as notas fiscais e planilhas de medigdes e
encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
IX- Comunicar a Administragdo eventual subcontratagdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administrag&o.

Paragrafo Unico. Os servidores designados nos artigos prévios, atestar&o
ciéncia de sua responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO
desta Portaria.

Art. 4° Essa Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 23 de abril de 2025.

Vanessa Michele Moitinho de Sales

Secretaria Adjunta Municipal da Mulher

Decreto n° 031/2025

ANEXO UNICO .

PORTARIA N°© 50/2025 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO

Dados do Contrato:

Contrato n® 20250303 ‘Um'dade Administrativa: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - FMDM
CONTRATADO: M F. C. DOS SANTOS COMERCIO, SERVICOS E LOCAGAQ

Valor total do contrato: R$ 10.515,72 (dez mil, quinhentos e quinze reais e setenta
e dois centavos)

CNPJ: 44.377.237/0001-61

VIGENCIA:22/04/2025 a 22/04/2026.

OBJETO:
Aquisigdo de materiais de expediente, para serem utilizados pelas Secretarias e Departamentos desta Prefeitura Municipal
de Parauapebas, no Estado do Para,

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Pelo presente documento, declaram cientes das designagbes ora atribuidas
e das funcdes que sdo inerentes a fiscalizacdo do contrato acima
mencionado, os servidores abaixo descritos:

KARINA SOARES RAMOS
Fiscal do Contrato

LUIS OLAVO DA SILVA FERREIRA
Suplente de Fiscal
Protocolo: 34275

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ESPORTE E LAZER

ERRATA

ERRATA N° 003/2025 - SEMEL

Na publicagéo do Aviso de Dispensa de Valor n® 03/2025-SEMEL de
24 de abril de 2025, publicado no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA, Edigéo n© 989, Pagina 23, verificou-se
que houve um erro material, conforme abaixo:
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Onde se lé: 1. DATA LIMITE PARA APRESENTA(;AO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTACAO “DIA 28/04/2025, As 23:59 HORAS.”
Leia-se: DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTACAQ: “DIA 29/04/2025, AS 23:59 HORAS.”
Esta errata entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 24 de abril de 2025.
Parauapebas - PA, 24 de abril de 2025.
CELIA ROCHA SILVA
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
DECRETO N° 015/2025

Protocolo: 34339
ERRATA N° 001/2025 - SEMEL
Na publicagdo do Aviso de Dispensa de Valor n® 01/2025-SEMEL de
24 de abril de 2025, publicado no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA, Edicdo n° 989, Pagina 21, verificou-se
que houve um erro material, conforme abaixo:
Onde se lé: 1. DATA LIMITE PARA APRESENTA(;AO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTACAO “DIA 28/04/2025, As 23:59 HORAS.”
Leia-se: DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTACAQ: “DIA 29/04/2025, AS 23:59 HORAS.”
Esta errata entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 24 de abril de 2025.
Parauapebas - PA, 24 de abril de 2025.
CELIA ROCHA SILVA
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
DECRETO N° 015/2025

Protocolo: 34336
ERRATA N° 002/2025 - SEMEL
Na publicagdo do Aviso de Dispensa de Valor n°® 02/2025-SEMEL de
24 de abril de 2025, publicado no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA, Edicdo n° 989, Pagina 22, verificou-se
que houve um erro material, conforme abaixo:
Onde se lé: 1. DATA LIMITE PARA APRESENTA(;AO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTACAO “DIA 28/04/2025, As 23:59 HORAS.”
Leia-se: DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTAS E
DOCUMENTACAQ: “DIA 29/04/2025, AS 23:59 HORAS.”
Esta errata entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 24 de abril de 2025.
Parauapebas - PA, 24 de abril de 2025.
CELIA ROCHA SILVA
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
DECRETO N° 015/2025

Protocolo: 34337

AUTARQUIAS

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DE PARAUAPEBAS

OUTROS

EXTRATO DE DISPENSA LICITACAO POR VALOR
A Agente de Contratagdo do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Parauapebas - SAAEP, em cumprimento aos termos da autorizagdo
procedida pela Sr. Erikson Nunes, Diretor Executivo, na qualidade de
Ordenador de Despesas, faz publicar o extrato resumido do processo de
Dispensa de Licitagdo Por Valor a seguir:
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo continuo
de locagdo de software de gestdo de Recursos Humanos para o Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, para aplicagdo no
Setor de Recursos Humanos da Autarquia, para organizar os procedimentos
administrativo e controle de folha de pagamento de pessoal, registro,
acompanhamento das atividades de planejamento e execugdo, emissdo
de documentos, informatizagdo, bem como implantagdo, customizagdo,
migragdo de dados, integragdo, capacitacdo de servidores e suporte técnico.
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
PARAUAPEBAS/PA - SAAEP.
CONTRATADA: RPM SOLUCOES LTDA.
VALOR: R$ 40.920,00 (quarenta mil, novecentos e vinte reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso II da Lei 14.133/2021, e suas
posteriores alteragdes.
Parauapebas - PA, 24 de abril de 2025.
Paula Brasileiro Bezerra
Agente de Contratagao
Port. SAAEP n°© 112/2025

Protocolo: 34334
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 013.2025SAAEP
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 6.2025-002SAAEP
CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
PARAUAPEBAS/PA - SAAEP.
CONTRATADA(O): DELTA CONTABILIDADE ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuos
de consultoria e assessoria técnica especializada em contabilidade publica,
para o Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas (SAAEP).

VALOR TOTAL: R$ 1.142.040,00 (um milhdo, cento e quarenta e dois mil
e quarenta reais).
PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2025. Classificagdo Institucional:
2801 - SAAEP - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto. Classificagcdo
Funcional: 17.122.4093.2.249 - Manutengdo do SAAEP. Classificagdo
Econdmica: 3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria. Fonte: 15000000 -
Recursos ndo vinculados de impostos.
VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogada na forma dos art. 106 e 107 da Lei
n° 14.133/21.
DATA DE ASSINATURA: 23 de abril de 2025.

Protocolo: 34332

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

TERMO DE AUTORIZAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO POR VALOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005.2025-CLC
DISPENSA DE LICITACAO N° 7.2025-003SAAEP
O Servigo Autdbnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, neste
ato representado pelo Sr. Erikson Nunes, nomeado pelo Decreto Municipal
n® 049/2025, na qualidade de Ordenador de Despesas, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei, e de acordo com o que
determina o art. 72, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021, e considerando
0 que consta no processo administrativo que trata sobre a contratagdo
de empresa para prestagdo de servigo continuo de locagdo de software
de gestdo de Recursos Humanos para o Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de Parauapebas - SAAEP, para aplicagdo no Setor de Recursos
Humanos da Autarquia, para organizar os procedimentos administrativo
e controle de folha de pagamento de pessoal, registro, acompanhamento
das atividades de planejamento e execugdo, emissdo de documentos,
informatizagdo, bem como implantagdo, customizagdo, migracéo de dados,
integragdo, capacitagdo de servidores e suporte técnico, vem AUTORIZAR
a Dispensa de Licitagdo n° 7.2025-003SAAEP, fundamentada no art. 75,
inciso II da Lei n°® 14.133/2021, determinando que se proceda a publicagdo
do devido extrato.
Parauapebas - PA, 24 de abril de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
DECRETO N° 049/2025

Protocolo: 34333

LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

DIRETORIA LEGISLATIVA

PORTARIAS

ESTADO DO PARA

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS

PORTARIA N° 285/2025

DESIGNA SERVIDOR QUE ESPECIFICA PARA EXERCER A FISCALIZACAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N© 20259012 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando
das prerrogativas que lhe concede o artigo 28, inciso IV, alinea “b”, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 117 da Lei Federal n°
14.133/2021, compete a Administracdo, na execugdo dos contratos por
si firmados, designar representante para acompanhar e fiscalizar seu fiel
cumprimento.

RESOLVE:

Art. 10 DESIGNAR o servidor HELRISON DA COSTA DA SILVA, ocupante do
cargo de Chefe do Departamento de Compras de provimento Comissionado,
Matricula n® 0571276, inscrito no CPF/MF 010.%** ***-79 |otado no
Departamento de Compras, para exercer a fungdo de Fiscal do Contrato
Administrativo n® 20259012, firmado com a Empresa NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA, que tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de licengca de software de pesquisa e
comparacgdo de pregos praticados na Administragdo Publica, para atender
as necessidades da Camara Municipal de Parauapebas-PA, conforme
condigBes estabelecidas no termo de referéncia.

Art. 20 No exercicio de sua fungdo, o Fiscal de Contratos representard
a Camara Municipal de Parauapebas perante a Contratada e zelard pela
fiel execugdo do objeto pactuado, exercendo atividades de orientagdo,
fiscalizagdo, acompanhamento e controle, devendo, observadas as
peculiaridades de cada contrato:
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I - anotar, de forma organizada, em registro préprio e em ordem cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 117 da Lei n® 14.133/2021;

II - conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas, especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como a observéancia dos prazos fixados no contrato, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e colhendo a assinatura do
representante da Contratada para instrugdo de eventual procedimento administrativo para sangdo contratual;

III - comunicar a Administracdo sobre o descumprimento, pela Contratada, de quaisquer das obrigagdes contratuais passiveis de penalizagdo;

IV - exigir que a Contratada substitua os produtos/materiais ou bens que se apresentem defeituosos ou com prazo de validade expirado ou a vencer em
curto espago de tempo e que, por estes motivos, inviabilizem o recebimento definitivo, a guarda ou a utilizagdo pela Administragdo;

V - comunicar imediatamente a Contratada a escassez ou falta de material que estejam dificultando a realizagdo dos servicos, quando tal fornecimento
seja de sua obrigagao;

VI - recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar o desfazimento, ajustes ou corregdes necessérias a adequagdo ao objeto contratual;
VII - receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas
partes, nos termos do artigo 140 da Lei Federal n® 14.133/2021, recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;

VIII - testar o funcionamento dos equipamentos e registrar a conformidade em documento;

IX - encaminhar ao setor competente, quando for o caso, maquinas e equipamentos cujo recebimento esteja condicionado a laudo técnico de conformidade
com o objeto contratado;

X - analisar, conferir e atestar as medigGes e notas fiscais apresentadas pela Contratada;

XI - encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;

XII - comunicar a Administragdo eventual subcontratagdo da execugdo, em desacordo com previsdo editalicia ou sem prévio conhecimento da Camara;
XIII - fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da Contratada locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

XIV - verificar, por intermédio do representante da Contratada, a utilizagdo, pelos empregados da empresa, dos equipamentos de protegdo individual
exigidos pela legislagdo pertinente;

XV - exigir, por intermédio do representante da Contratada, a utilizagdo de cracha e uniforme por seus empregados quando o servigo for executado nas
dependéncias da Camara Municipal de Parauapebas, assim como que estes apresentem conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento.

Paragrafo Unico. O rol de atribuigSes deste artigo ndo exclui outras atividades nele ndo previstas, se necessarias ao bom cumprimento do encargo
atribuido ao servidor ora designado. Esta designagdo ndo seré remunerada.

Art. 3° O servidor designado no artigo 1° desta Portaria atestara ciéncia de suas responsabilidades oriundas do exercicio da fungéo de fiscal de contrato
mediante assinatura no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 22 de abril de 2025.

Parauapebas, 24 de abril de 2025.

ANDERSON MARCOS MORATORIO

Presidente da Mesa Diretora

PORTARIA N° 285/2025

ANEXO UNICO

TERMO DE CIENCIA

Eu, HELRISON DA COSTA DA SILVA, ocupante do cargo de provimento Comissionado, Matricula n® 0571276, inscrita no CPF/MF 010.*** *** 79 |otado
no Departamento de Compras, declaro, para os devidos fins, ciente da minha designagdo para exercer a funcdo de Fiscal do Contrato Administrativo
n° 20259012, firmado com a Empresa NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA, que tem como objeto a contratagdo de Empresa especializada no
fornecimento de licenga de software de pesquisa e comparagdo de pregos praticados na Administragdo Publica, para atender asi necessidades da Camara
Municipal de Parauapebas-PA, conforme condigdes estabelecidas no termo de referéncia.

Em / / .

Fiscal do Contrato - Titular

; Protocolo: 34279
ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
PORTARIA N° 286/2025 . . )
CONCEDE DIARIAS AO VEREADOR FREDERICO DAMACENA RIBEIRO SANGCAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando das prerrogativas que lhe concedem o artigo 28, inciso 1V, alinea “a”, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO os termos da Resolugdo n® 005/2016, que dispde sobre a concessdo de didrias aos vereadores e servidores da Camara Municipal
de Parauapebas;
CONSIDERANDO o requerimento de solicitagdo de didrias apresentado pelo vereador abaixo indicado;
RESOLVE:
Art. 10 Conceder 2,5 diarias ao vereador FREDERICO DAMACENA RIBEIRO SANCAO, matricula n® 0570965, em decorréncia de viagem para cidade de
BRASILIA/DF, no periodo de 28 a 30/04/2025, para Reunido no Gabinete do Senador Flavio Bolsonaro, que consistird no relacionamento com o Poder
Legislativo Federal, para captagdo de recursos e a viabilizagdo de projetos estratégicos para o Municipio de Parauapebas-PA, no dia / horario de 29 de
abril de 2025, as 14h.
Art. 20 Os valores das didrias concedidas sdo aqueles constantes no Anexo I da Resolugdo n°® 005/2016 e no Estatuto dos Servidores.
Art. 39 O beneficidrio deverd observar os procedimentos relativos a prestagdo de contas dos valores recebidos a titulo de didrias, nos exatos termos do
artigo 8° da Resolugdo n°® 005/2016.
Art. 4° O valor das diarias € R$ 2.500,00 (Dois mil e Quinhentos Reais).
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 24 de Abril de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO

Presidente da Mesa Diretora

Protocolo: 34280
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